DOKUMEN PEKERJAAN KERJASAMA

Nomor : 900/32540114/SPK/ORB/2023
Tanggal : 10 September 2023

BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI BANTEN

Dengan

FAKULTAS SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA

Pekerjaan
BELANJA JASA KONSULTANSI BERORIENTASI LAYANAN-JASA

KONSULTANSI MANAJEMEN
Kode Rekening (5.1.02.02.09.0013)

BELANJA JASA KONSULTANSI EVALUASI KELEMBAGAAN
PERANGKAT DAERAH

PROGRAM
PENATAAN ORGANISASI

KEGIATAN
FASILITASI KELEMBAGAAN DAN ANALISIS JABATAN

SUB KEGIATAN
FASILITASI PENATAAN KELEMBAGAAN PROVINSI

NILAI KONTRAK
Rp. 105.400.000
( SERATUS LIMA JUTA EMPAT RATUS RIBU RUPIAH)

SUMBER DANA
APBD PROVINSI BANTEN TAHUN ANGGARAN 2023

PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

BAN T_EE
? f/_‘:‘:;".
Lo W SEKRETARIAT DAERAH
' ?;;3,}7 Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
i *g Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Tlp. (0254) 200123 Fax. 200520
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L PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

SEKRETARIAT DAERAH

- Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Tlp. (0254) 200123 Fax. 200520

BERITA ACARA SERAH TERIMA PEKERJAAN
Nomor : 900/003-BASTP/ORB/2023

Pada hari ini Kamis tanggal Tujuh bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh Tlga
yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Akhmad Thamrin, ST., M.Si
Jabatan . Plt. Kepala Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi Setda Provinsi
Banten,
Selaku Kuasa Pengguna Anggaran
Alamat : Gedung SKPD Terpadu Lt. 6 Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi

Banten (KP3B), Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani Palima Serang.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Prof. Dr. H Ahmad Sihabudin, M.Si

Jabatan : Dekan

Penyedia Jasa : FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK UNIVERSITAS
SULTAN AGENG TIRTAYASA

Alamat - JI. Raya Jakarta KM 4 Pakupatan-Serang
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Berdasarkan :

1. SURAT PERJANJIAN KERJA (SPK)

Nomor : 900/32540114/SPK/ORB/2023, tanggal 10 Juli 2023;

2. Berita Acara Pemeriksaan Belanja Jasa Konsultansi
Nomor : 900/003-BAPP/ORB/2023 tanggal 7 September 2023;

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat melakukan serah terima pekerjaan pengadaan
barang/jasa sebagaimana tersebut diatas sebagai berikut :

a. PIHAK KEDUA telah selesai melaksanaan Paket Jasa Konsultansi berupa (Kajian
Akademis) pada Kegiatan Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan Sub Kegiatan
Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi dan menyerahkan kepada PIHAK PERTAMA
dengan rincian seperti tercantum dalam Surat Perjanjian Kerja Nomor
900/32540114/SPK/ORB/2023 tanggal 10 Juli 2023.

n. PIHAK PERTAMA telah menerima Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat
Daerah tersebut dari PIHAK KEDUA dalam keadaan baik dan lengkap sesuai dengan
yang ditetapkan dalam Surat Perjanjian Kerja.

¢. Hasil serah terima Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah diuraikan
sebagaimana terlampir dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dengan Berita
Acara ini.

Demikian Berita Acara ini dibuat pada hari dan tanggal tersebut diatas untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Mehgetahui / Menyetujui

PEJABAT PELAKSAN
TEKNIS KfIATAN

Vi
L i ae
VAL gy W

mad Sihabudin, M.Si D i
NIP.19650704 200501 1 002 NIP. 19670404 20011&0?5

Mengetahui / Menyetujui

Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI
BIROKRASI SETDA PROVINSI BANTEN
Pejabat Pembuat/Komitmen,

Akhmad Thamrin, ST., M.Si
NIP. 19680726 199703 1 005




TELAH TERIMA DARI

UANG SEJUMLAH

UNTUK PEMBAYARAN

BERDASARKAN :

KWITANSI

. Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI

SETDA PROVINSI BANTEN Selaku Kuasa Pengguna Anggaran

. (Seratus Lima Juta Empat Ratus Ribu Rupiah)

. Pelaksanaan Pekerjaan Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi

Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen (5.1.02.02.09.0013) -
Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah
(Kajian Akademis).

Pada Kegiatan: Fasilitasi Penataan Kelembagaan dan Analisis
Jabatan (4.01.02.1.01), Sub Kegiatan: Fasilitasi Penataan
Kelembagaan Provinsi (4.01.02.1.01.01)

1. SURAT PERJANJIAN KERJA (SPK) Nomor: 900/32540114/SPK/ORB/2023 tanggal 10 Juli 2023.

2  Berita Acara Pemeriksaan Pekerjaan Nomor : 900/003-BAPP/ORB/2023 tanggal 7 September 2023.

&  Berita Acara Serah Terima Pekerjaan Nomor : 900/003-BASTP/ORB/2023 tanggal 7 September 2023
4 Berita Acara Pembayaran Nomor : 900/003-BAPEM/ORB/2023 Tanggal 11 September 2023.

Lunas Dibayar :

SERANG, 11 September 2023

Bendahara Pengeluaran Pembantu Yang Menerima Pembayaran;,
Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi DEKAN

Setda Provinsi Banten.

BENDAHARA PENGELUARAN PEMBANTU

S ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI Y SREAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
oS o8 z N

BIROKRASI SETDA PROVINSI BANTEN

P

Rachmawati, SE., MM : ’” ¢ H Ahmad Sihabudin, M.Si

NIP. 19860928 200902 2 001

NIP.19650704 200501 1 002

PEJABAT PELAKSANA Menyetujui,
TEKNIS KEGIATAN KUASA PENGGUNA ANGGARAN

Drs.

. Nahrawi,

Akhmad/Thamrin, ST., M.Si

NIP. 19670404 200112.1\3 NIP. 18680725 199703 1 005 -



Kegiatan
Sub Kegiatan
Pekerjaan

Sumber Dana

Lampiran Berita Acara Serah Terima Pekerjaan

Nomor

- 900/003-BASTP/ORB/2023

Tanggal : 7 September 2023

. Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan

. Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi

. Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi
Manajemen (5.1.02.02.09.0013) -

Jasa Konsultansi Evaluasi

Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian Akademis).

: APBD Provinsi Banten Tahun Anggaran 2023

Uraian
uraian
Belanja Jasa Konsultansi Evaluasi ;
N spek koef | sat h lah
: Kelembagaan Perangkat Daerah B g e jumia
(Kajian Akademis)
BIAYA PERSONIL 104.000.000
Tenaga Ahli
l 1 53 Manajemen ( Team leader) 2 Tahun 2 OB 12,000,000 24,000,000
2 S2 Ekonomi Pembangunan 1Tahun |2 OB 8,000,000 16,000,000
3 S2 Hukum 1Tahun |2 OB 8,000,000 16,000,000
.4 S2 Administrasi Pemerintahan 1 Tahun 2 OB 8,000,000 16,000,000
5 S2 Organisasi Publik 1 Tahun |2 OB 8,000,000 16,000,000
B Tester dan Dokumenter (D3) @2 org 1 Tahun | 4 OB | 4.000.000 16.000.000
BIAYA LANGSUNG NON
PERSONIL |
| Biaya Pakai Habis
| Biaya Pelaporan
- Laporan Pendahuluan 4 Buku 150,000 600,000
_ - Laporan Akhir 4 Buku 200,000 800,000
© Jumlah 105.400.000

Mengetahui / Menyetujui
DEKAN

e

050704 200501 1 002

PEJABAT PELAKSANA
TEKNIS ?GIATAN

/

NIP. 19670404 200112\4 05

Mengetahui / Menyetujui :

Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI

BIROKRAS| SETDA PROVINSI BANTEN
Pejabat Pembuat Komitmen,

Akhmad'T aé'lrin, ST., M.Si

NIP.

1968025 199703 1 005




PEMERINTAH PROVINSI BANTEN
SEKRETARIAT DAERAH

Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Tlp. (0254) 200123 Fax. 200520

BERITA ACARA PEMERIKSAAN PEKERJAAN
Nomor : 900/003-BAPP/ORB/2023

Pada hari ini Kamis tanggal Tujuh bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga,
kami Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan, telah memeriksa hasil pekerjaan sebagai

berikut :

a. Pekerjaan . Belanja Jasa Konsultansi  Berorientasi Layanan-Jasa
Konsultansi Manajemen (5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi
Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian Akademis)

b Program - Penataan Organisasi

c. Kegiatan © Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan

d. Sub Kegiatan - Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi

e Dilaksanakan oleh : Fakultas limu Sosial dan limu Politik Universitas Sultan Ageng

Tirtayasa

Pemeriksaan dilaksanakan baik secara fisik maupun secara administratif sesuai dengan

SURAT PERJANJIAN KERJA (SPK) Nomor : 900/325440114/SPK/ORB/2023 tanggal

10 Juli 2023, dengan kesimpulan sebagai berikut :

a  Pelaksanaan pekerjaan telah dilaksanakan sesuai dengan Surat Perjanjian Kerja;

b Jumlah, jenis, dan mutu barang/pekerjaan sesuai dengan Surat Perjanjian Kerja;

¢ Hasil pemeriksaan diuraikan terlampir dan merupakan satu kesatuan yang tidak
terpisahkan dengan Berita Acara ini;

d. Atas dasar hasil pemeriksaan ini hasil pekerjaan dapat diserahterimakan.

Demikian Berita Acara ini dibuat pada hari dan tanggal tersebut diatas dalam rangkap
secukupnya dengan kekuatan hukum yang sama dan untuk dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Mengetahui / Menyetujui

DEKAN
ILMU SOSIAL DAN PEJABAT PELAKSANA

UNIVERSITAS
: G WlBIAYASA TEKNIS KE/GlATAN/
; _ \;:g.f\*‘;
\ o Kel | ‘. Tl )
Peofi mad Sihabudin, M.Si Drs.H. Nahrawi, M.Si
NIP.19650704 200501 1 002 NIP. 19670404 200112 1 005

Mengetahui / Menyetujui

Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI
BIROKRASI SETDA PROVINSI BANTEN
Pejabat Pembuat/Komitmen,

Y

Akhmad Thamrin, ST., M.Si
NIP. 19680725 199703 1 005




Lampiran Berita Acara Pemeriksaan Pekerjaan
Nomor : 900/003-BAPP/ORB/2023
Tanggal : 7 September 2023

Kegiatan . Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan
Sub Kegiatan : Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi
Pekerjaan . Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi

Manajemen (5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi Evaluasi
Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian Akademis)

Lokasi . Provinsi Banten

Tahun Anggaran : 2023

[ uraian
No Belanja Jasa Konsultansi Evaluasi | gpo koef | satuan harga jumlah
Kelembagaan Perangkat Daerah
. (Kajian Akademis)
| BIAYA PERSONIL 104.000.000
Tenaga Ahli
1 S3 Manajemen ( Team leader) 2 Tahun 2 OB 12,000,000 24,000,000
2 52 Ekonomi Pembangunan 1Tahun |2 OB 8,000,000 16,000,000
3 | S2 Hukum 1 Tahun 2 OB 8,000,000 16,000,000
4 52 Administrasi Pemerintahan 1 Tahun 2 OB 8,000,000 16,000,000
5 52 Organisasi Publik 1 Tahun 2 (0]=] 8,000,000 16,000,000
- |
6 |_Tester dan Dokumenter (D3) @2 org 1 Tahun 4 OB 4.000.000 16.000.000
| BIAYA LANGSUNG NON
PERSONIL
Biaya Pakai Habis
Biaya Pelaporan
- Laporan Pendahuluan 4 Buku 150,000 600,000
, - Laporan Akhir 4 Buku 200,000 800,000
 Jumiah 105.400.000

Mengetahui / Menyetujui
DEKAN

PEJABAT PELAKSANA TEKNIS
KEGIATAN

,&Whmad Sihabudin, M.Si Drs. H. Nahrawi, M. i
19650704 200501 1 002 NIP. 19670404 2001121 005 -~
Mengetahui / Menyetujui :

Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI
BIROKRASI| SETDA PROVINSI BANTEN
Pejabat Pembuat Kj)mitmen,

,_V/

Akhmad fha rin, ST., M.Si
NIP. 19680725 199703 1 005 -
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PEMERINTAH PROVINSI BANTEN
SEKRETARIAT DAERAH

Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Tlp. (0254) 200123 Fax. 200520

BERITA ACARA PEMBAYARAN
Nomor : 900 / 003-BAPEM/ORB/2023

Pada hari ini Senin tanggal Sebelas bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh
Tiga, yang bertanda tangan di bawah ini :

a.

1) Nama : Akhmad Thamrin, ST., M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi Setda Provinsi Banten,
Selaku Kuasa Pengguna Anggaran
Alamat . Gedung SKPD Terpadu Lt. 6 Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi

Banten (KP3B), Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani Palima Serang.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

2) Nama - Prof. Dr. H Ahmad Sihabudin, M.Si
Jabatan : Dekan
Penyedia Jasa : FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK UNIVERSITAS
SULTAN AGENG TIRTAYASA

Alamat . JI. Raya Jakarta KM 4 Pakupatan-Serang
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Berdasarkan :

1. Surat Perjanjian Kerja (SPK) Nomor : 900/32540114/SPK/ORB/2023 tanggal 10 Juli
2023.

2. Berita Acara Pemeriksaan Pekerjaan Nomor : 900/003-BAPP/ORB/2023 tanggal 7
September 2023. :

3. Berita Acara Serah Terima Pekerjaan Nomor:900/003-BASTP/ORB/2023 tanggal 7
September 2023

Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen

(5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah

(Kajian Akademis).

Sesuai Surat Perjanjian Kerja Tanggal 10 Juli 2023, nilai yang akan dibayarkan kepada
PIHAK KEDUA atas penyelesaian pekerjaan tersebut pada Surat Perjanjian Kerja ini adalah
Rp 105.400.000,- (Seratus Lima Juta Empat Ratus Ribu Rupiah) termasuk segala jenis
pajak dan keuntungan perusahaan. '
Pembayaran dilakukan melalui Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD)
Provinsi Banten dengan cara ditransfer kepada Bank dimana perusahaan tersebut menjadi
Nasabah Bank yaitu Bank BNI Kantor Kas Untirta kepada Pemegang Rekening Giro No.
666060609 atas nama RPL 020 BLU UNTIRTA DANA KELOLAAN.

’ 1

PIHAK KEDUA berhak menerima pembayaran sebesar Rp 105.400.000,- (Seratus Lima Juta
Empat Ratus Ribu Rupiah), dibebankan pada APBD Provinsi Banten Tahun Anggaran 2023,
dengan perincian pembayaran sebagai berikut ;

a.

D
c
d

Jumlah nilai kontrak : Rp 105.400.000,-
. Jumlah yang sudah diterima (angsuran + uang muka) Rp --
Jumlah pembayaran saat ini (a=b) : Rp 105.400.000,-

Terbilang (Seratus Lima Juta Empat Ratus Ribu Rupiah), termasuk pajak-pajak dan biaya-
biaya lainnya.

Demikian Berita Acara ini dibuat pada hari dan tanggal tersebut diatas untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Mengetahui / Menyetujui PIHAK PERTAMA
DEKAN Untuk dan Atas Nama
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

UNIVERSITAS SULTAN Pit. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN
REFORMASI BIROKRASI
SETDA PROVINSI BANTEN
Selaku Kuasa Penggyna Anggaran,

1"1 : ' . .
‘> ProfiDF. /Ahmad Sihabudin, M.Si Akhmad TWamrin, ST., M.Si

50704 200501 1 002 NIP. 19680725/ 199703 1 005



PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

SEKRETARIAT DAERAH

4 Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
Jalan Syeh Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Telp. (0254)200123 Fax. 200520

SURAT PERNYATAAN PERTANGGUNGJAWABAN SPM LS BARANG DAN JASA

(SP2LS)
DATA PENYEDIA JASA
Penyadia Jasa . Fakultas liImu Sosial dan limu Politik Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
Nama . Prof. Dr. H Ahmad Sihabudin, M.Si
Jabatan . Dekan
Alamat . JI. Raya Jakarta KM.4 Pakupatan-Serang
Nomor Rekening/Bank © 666060609 pada Bank BNI- Kantor Kas Untirta Sindangsari
NPWP : 00.339.698.3-401.000
DATA DOKUMEN KONTRAK
Nama Pekerjaan . Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen
(5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian
Akademis)
Nama Program . Penataan Analisis Jabatan
Nama Kegiatan . Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan
Nama Sub Kegiatan . Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi
Nama Pekerjaan . Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian Akademis)
Dokumen Kontrak
Nomor Kontrak . 900/32540114/SPK/ORB/2023
Tanggal Kontrak : 10 Juli 2023
Nilar Kontrak (Rp) - Rp. 105.400.000
- Awa
- Adenddum | !
Jumlan Hari Pelaksanaan 60 (enam puluh) hari kalender
Tanggal Mulai Pelaksanaan : 10 Juli 2023 s.d 7 September 2023
RINCIAN BARANG dan JASA
Kode Rekening Uraian Barang/Pekerjaan Spesifikasi Volume | Harga Satuan (Rp) Jumlah (Rp) Ket
> X} 3 5 3 7 15x6] g

Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi

5.1,92.02,09.00 Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen

-Belanja Jasa Konsultansi Evaluasi
Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian Jasa Konsultansi | 1 Paket | Rp105.400.000| Rp105.400.000

Akademis) Pemerintah Provinsi Banten

JUMLAH Rp 105.400.000

Terbilang : Seratus Lima Juta Empat Ratus Ribu Rupiah

DATA DOKJMEN PEMBAYARAN
Ke eng«apzn Dokumen Pembayaran

Tangga Kwitansi : 11 September 2023
Tanggza dan Nomor Berita Acara Pembayaran - 11 September 2023 - 900/003-BAPEM/ORB/2023
Tanggzal dan Nomor Serah Terima Pekerjaan : 07 September 2023 - 900/003-BASTP/ORB/2023

Tangga dan Nomor Surat Jaminan Bank/Keterangan Bank  1-04 Januari 2023 - SRG/20.68/001/SKB/2023

Cara Pembayaran

Sekaligus Rp 105.400.000

Uang Muka Kerja

Angsuran 1

Bukti-bukt pengeluaran yang sah dan lengkap tersebut diatas disimpan sesuai ketentuan yang berlaku pada Biro Organisasi dan
Reformasi Birokrasi untuk kelengkapan administrasi dan keperluan pemeriksaan aparatur pengawas fungsional.

Demik ar Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya

Serang, September 2023

Pit. KEPALA BIRO ORGANISASI
AN REFORMASI BIROKRASI

Akhmad Thamrin, ST, M.Si
NIP. 19680725 199703 1 005

/& SETDA PROVINBI BANTENZ~




RINCIAN ANGGARAN BIAYA

Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen

Paket : (5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah (Kajian
Akademis)
Lokasi . Provinsi Banten
Tahun Anggaran » 2023
Uraian
No |Belanja Jasa Konsultansi Evaluasi | pengalaman | Koef | Satuan Harga Jumlah
Kelembagaan Perangkat Daerah
(Kajian Akademis)
BIAYA PERSONIL Rp 104.000.000
1 [S3 Manajemen ( Team leader) 2 Tahun 2 OB Rp 12.000.000 | Rp 24.000.000
2 |S2 Ekonomi Pembangunan 1 Tahun 2 OB Rp  8.000.000 | Rp 16.000.000
3 |S2 Hukum 1 Tahun 2 OB Rp 8.000.000 | Rp 16.000.000
4 |S2 Administrasi Pemerintahan Daerah 1 Tahun 2 OB Rp  8.000.000 | Rp 16.000.000
5 |S2 Organisasi 1 Tahun 2 OB Rp  8.000.000 | Rp 16.000.000
6 |Tester dan Dokumenter (D3 SI) @2 org 1 Tahun 4 OB Rp  4.000.000 | Rp 16.000.000
BIAYA LANGSUNG NON PERSONIL Rp 2.250.000
Biaya Pakai Habis ATK 1 [Paket Rp  250.000 | Rp 250.000
Laporan Pendahuluan 4 Buku | Rp  250.000 | Rp 1.000.000
Laporan Akhir 4 Buku | Rp  250.000 | Rp 1.000.000
JUMLAH Rp 106.250.000

Serang, Juni 2023

Mengetahui/Menyetujui Dibuat
Kuasa Pengguna Anggaran Pejabat Pelak7pe Teknis Kegjatan

/
Akhmad Thamrin, ST, M.Si rawi, M.
NIP. 19680725 199703 1 005 NIP. 19670404 200112 1




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
JI. Raya Palka Km. 3 Sindangsari Kec. Pabuaran
Kab. Serang Prov. Banten Telp. 0254-280330
Website : www.untirta.ac.id Email : info@untirta.ac.id

‘[, Kvpala Biro Organisasi Dan Reformasi Birokrasi

DUKTE

clak

11

: B/ 042 fUN43.6/HK/07.00/2023
: Permohonan Pembayaran

11t Daerah Provinsi Banten
1 Pengguna Anggaran

:mpat

an Hormat,

isarkan Surat Perjanjian Kerjasama Nomor :

Serang, 11 September 2023

074/01/0ORB/2023 tanggal 19 Juni 2023 tentang

'erianian Kerjasama yang diterbitkan oleh Pejabat Pembuat Komitmen Biro Organisasi Dan Reformasi

Jorasi Sekretariat Daerah Provinsi Banten antara Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas

~ultan Ageng Tirtayasa dengan Biro Organisasi Dan Reformasi Birokras: Sekretariat Daerah Provinsi

Bant

' dalam hal ini pekerjaan Penyusuna Dokumen Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah Tahun

wngearan 2023, dimaksud sebesar Rp. 105.400.000,- ( Seratus Lima Juta Empat Ratus Ribu Rupiah) dengan

nentrans

K CIM1I

fer kepada BNI KANTOR KAS UNTIRTA A.n RPL 020 BLU UNTIRTA DANA KELOLAAN nomor
: 666060609.

11an Surat permohonan ini kami buat, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terimakasih.

NIP. 196507042005011002
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© Zank Negara Indonesia (Persero) Tbk.
<o Kas Untirta Sindangsari
Jzian Raya Palka KM 03 Sindangsari
Kotak Pos 142163

BNI

Telepon -
Facsimile -
e-medll :

Nomor : SRG/20.68/001/SKB/2023
: Surat Keterangan Bank
Serang, 04 Januar 2023

Kepada Yth,

Rekanan atau Vendor
Universitas Sultan Ageng Tirtayasa

SURAT KETERANGAN BANK

Atas permintaan  : RPL 020 BLU UNTIRTA DANA KELOLAAN
Beralamat/berkedudukan di Serang
Jalan Raya Palka KM 03 Sindangsari
Kec. Pabuaran Kab. Serang
Prov. Banten - Indonesia

Dengan ini kami menerangkan bahwa RPL 020 BLU UNTIRTA DANA KELOLAAN tersebut
adzlah Nasabah kami/ Pemegang Rekening Giro No. 666060609 sejak 29 Mei 2015.

Strat keterangan ini kami berikan kepada Saudara atas permintaan yang bersangkutan untuk
keperiuan ;

“Kegiatan Hibah, Beasiswa dan Kerjasama dengan Rekanan atau Vendor”

Dzn karena itu tidak mengikat kami bila Surat Keterangan Bank ini dipergunakan tidak
sebagaimana mestinya.

Gir Nugraha
Permimpin

PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Thk.
Kantor Cabang Serang

JI. Veteran No. 49

Serang 42111

www.bni.co.id



SURAT PERJANJIAN KERJA
(KONTRAK)
Nomor: 900/32540114/SPK/ORB/2023
Paket Pekerjaan Jasa Konsultansi;
PENYUSUNAN EVALUASI KELEMBAGAAN PERANGKAT
DAERAH TAHUN ANGGARAN 2023

Pada hari ini Senin tanggal 10 bulan Juli tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga, bertempat di
Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

AKHMAD THAMRIN, ST., M.Si, selaku Kuasa Pengguna Anggaran, yang bertindak untuk dan
atas nama BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI SEKRETARIAT DAERAH
PROVINSI BANTEN, yang berkedudukan di Gedung SKPD Terpadu Lt. 6 Kawasan Pusat
Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B), Jalan KH. Syech. Nawawi Al-Bantani Palima Serang,

(se anjutnya disebut "PIHAK KESATU")

Dan

Prof. Dr. H AHMAD SIHABUDIN, M.Si, selaku Dekan Fakultas IImu Sosial dan Ilmu Politik
(FISIP), yang bertindak untuk dan atas nama UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA,
yang berkedudukan JL. RAYA JAKARTA KM.4 PAKUPATAN-SERANG,

(selanjutnya disebut “PIHAK KEDUA")

Selaku Pengguna Anggaran/ Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) Biro Organisasi dan Reformasi
Birokrasi Sekretariat Daerah Provinsi Banten, yang selanjutnya di sebut PIHAK KESATU,

dengan ini mengadakan ikatan kerjasama dengan:

Mengingat bahwa:

a) PIHAK KESATU telah menyampaikan Permohonan Kerjasama kepada PIHAK KEDUA
untuk melaksanakan Jasa Konsultansi sebagaimana diterangkan dalam perjanjian
kerjasama yang terlampir dalam Kontrak ini;

b) PIHAK KEDUA , sebagaimana dinyatakan kepada PIHAK KEDUA, memiliki keahlian
professional, personil, dan sumber daya teknis, dan telah menyetujui untuk menyediakan
Jasa Konsultansi sesuai dengan persyaratan dan ketentuan dalam Kontrak ini;

c) PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA menyatakan memiliki kewenangan untuk
menandatangani Kontark ini, dan yang menandatangani mempunyai kewenangan untuk
mengikat pihak yang diwakili;

d) PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA mengakui dan menyatakan bahwa sehubungan

dengan penandatangan Kontrak ini masing-masing pihak;
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1) Telah dan senantiasa diberikan kesempatan untuk didampingi oleh advokat;

2) Menandatangani Kontrak ini setelah meneliti secara patut;

3) Telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;

4) Telah mendapatkan kesempatan yang memadai untuk memeriksa dan
mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua Fakta dan

Kondisi yang terkait.

Meka oleh karena itu, PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA dengan ini bersepakat dan
menyetujui hal-hal sebagai berikut:

L

Pembiayaan dan dana penyelenggaraan Sub Kegiatan ini bersumber dari Anggaran

Pendapatan Belanja Daerah (APBD) Provinsi Banten Tahun Anggaran 2023 pada Biro

Organisasi dan Reformasi Birokrasi Sekretariat Daerah Provinsi Banten.

Dokumen-dokumen berikut merupakan satu-kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan

dari Kontrk ini;

a) Perjanjian Kerjasama Nomor: 074/01/ORB/2023. Dan Nomor:
166/UN43/HK.06.00/2023

b) Rincian Anggaran Biaya (RAB);

Dokumen Kontrak dibuat untuk saling menjelaskan satu sama lain, dan jika terjadi

pertentangan antara ketentuan dalam suatu dokumen dengan ketentuan dalam

dokumen yang lain maka yang berlaku adalah ketentuan dalam dokumen yang lebih

tinggi berdasarkan urutan hierarki pada angka 2 diatas.

PIHAK KESATU mempunyai hak dan kewajiban untuk:

a) Mengawasi dan memeriksa pekerjaan yang dilaksanakan oleh PIHAK KEDUA;

b) Meminta laporan-laporan secara periodik mengenai pelaksanaan pekerjaan yang
dilakukan oleh PIHAK KEDUA;

€) Membayar pekerjaan sesuai dengan Rincian Anggaran Biaya yang tercantum dalam
lampiran Kontrak ini, kepada PIHAK KEDUA;

d) Menerima hasil pekerjaan sesuai dengan yang tercantum dalam Perjanjian Kerja
dengan PIHAK KEDUA,

PIHAK KEDUA mempunyai hak dan kewajiban untuk:

a) Menerima pembayaran untuk pelaksanaan pekerjaan tersebut;

b) Melaporkan pelaksanaan pekerjaan secara periodik kepada PIHAK KESATU;

c) Melaksanakan dan menyelesaikan sesuai jadwal pelaksanaan pekerjaan yang telah
ditetapkan dalam Perjanjian Kerjasama;

d) Menyerahkan hasil pekerjaan sesuai jadwal penyerahan pekerjaan yang telah
ditetapkan dalam Perjanjian Kerjasama;

e) Membantu memberikan keterangan-keterangan yang diperlukan untuk pemeriksaan
yang dilakukan pada PIHAK KESATU;

f) Melaksanakan perjanjian dan kewajiban-kewajiban yang dibebankan kepadanya
dengan penuh tanggung-jawab, Profesional, efisien dan ekonomis.

g) Untuk biaya langsung non personil (direct reimbursable cost/out of pocket expense),
PIHAK KEDUA tidak akan menerima keuntungan untuk mereka sendiri dari komisi



usaha, rabat atau pembayaran-pembayaran lain yang berhubungan dengan kegiatan
pelaksanaan jasa konsultasi.

h) Ketentuan mengenai dokumen-dokumen yang disiapkan PIHAK KEDUA dan
menjadi hak milik PIHAK KESATU; mengatur bahwa semua rancangan, gambar,
spesifikasi, desain, laporan dan dokumen-dokumen lain serta piranti lunak yang
disiapkan oleh PIHAK KEDUA menjadi hak milik PIHAK KESATU.

i) PIHAK KEDUA segera setelah pekerjaan selesai atau berakhirnya SPK harus
menyerahkan seluruh dokumen dan data peendukung lainnya kepada PIHAK
KESATU, PIHAK KEDUA dapat menyimpan salinan dari dokumen-dokumen
tersebut.

5. Kontrak ini mulai berlaku efektif terhitung sejak tanggal yang ditetapkan dengan tanggal
mulai dan penyelesaian keseluruhan pekerjaan sebagaimana diatur dalam Pekerjaan

Kerja.

Dengan  demikian, PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA telah bersepakat untuk
menandatangani Kontrak ini pada tanggal tersebut diatas dan melaksankannya sesuai dengan

ketentuan peraturan-peraturan perundangan-undangan.

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
UNIVERSITAS PEMERINTAH PROVINSI BANTEN
VSUL_TAN AGENG TIRTAYASA Pit. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN
| “'DEKAN FISIP REFORMASI BIROKRASI
- V/
et 2 2R
S— :
Prof. Dr. H AHMAD SIHABUDIN, M.S« AKHMAD THAMRIN, ST., M.Si
NIP. 19650704 20501 1 002 NIP. 19680725 199703 1 005



PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA
BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI

BANTEN
DENGAN

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK (FISIP)

UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
NOMOR : 074/ 01/ ORB/2023 i
NOMOR : 166/UN43/HK.06.00/2023

TENTANG

PENYUSUNAN EVALUASI KELEMBAGAAN PERANGKAT

DAERAH TAHUN ANGGARAN 2023

Pada hari ini Kamis tanggal 3 bulan Juli tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga, bertempat di Biro

Organisasi dan Reformasi Birokrasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NAMA : AKHMAD THAMRIN, ST., M.Si

NIP : 19680725 199703 1 005 g

JABATAN : Plt. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI

ALAMAT : GEDUNG SKPD TERPADU LT. 6 KAWASAN PUSAT PEMERINTAHAN
PROVINSI BANTEN (KP3B), JALAN KH. SYECH. NAWAWI AL-BANTANI
PALIMA SERANG

INSTANSI : BIRO ORGANISASI DAN REFORMASI BIROKRASI SEKRETARIAT DAERAH
PROVINSI BANTEN
Selaku Pengguna Anggaran/ Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) Biro Organisasi dan Reformasi
Birokrasi Sekretariat Daerah Provinsi Banten, yang selanjutnya di sebut PIHAK KESATU,
dengan ini mengadakan ikatan kerjasama dengan:

NAMA : Prof. Dr. H AHMAD SIHABUDIN, M.Si

DEKAN : FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK (FISIP)  UNIVERSITAS
SULTAN AGENG TIRTAYASA.

NIP : 19650704 20501 1 002

ALAMAT . JL. RAYA JAKARTA KM.4 PAKUPATAN-SERANG

INSTANSI : UNIVERSITAS SULTTAN AGENG TIRTAYASA.
Yang selanjutnya PIHAK KEDUA.
Selanjutnya PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama disebut PARA PIHAK,
dan secara sendiri sendiri disebut PIHAK.



PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan kerjasama dalam memanfaatkan dan mengupayakan

bersama sunber daya yang dimiliki oleh PARA PIHAK melalui kerjasama ini, dengan ketentuan

sebagaimana diatur sebagai berikut:

(1)

(3)

(4)

(6)

(7)

Pasal 1

DASAR PERJANJIAN
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi Banten (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4010);
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2014 tentang Pendidikan Tinggi.
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679).
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
sebagaimana telah dirubah beberapa Kali, terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 4
tahun 2015 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Presiden Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2018 tentang Kerja Sama Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6219);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2020 tentang Tata Cara Kerjasama
Daerah dengan Daerah Lain dan Kerjasama Daerah dengan Pihak Ketiga,
Peraturan Gubernur Banten Nomor 35 Tahun 2022 Tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah Provinsi Banten Tahun
Anggaran 2023

Pasal 2
KETENTUAN UMUM
Yang dimaksud dengan Perjanjian Kerjasama ini adalah perjanjian dimana PIHAK
KESATU dan PIHAK KEDUA secara bersama-sama sepakat melakukan perikatan untuk

melaksanakan ketentan ketentuan dalam perjanjian kerjasama ini.

Perjanjian Kerjasama ini ditandatangani berdasarkan kesepakatan PIHAK KESATU dan
PIHAK KEDUA tanpa unsur paksaan.



Pasal 3
DASAR PELAKSANAAN KERJASAMA

Bahwa PARA PIHAK sepakat untuk membuat Perjanjian Kerjasama antara Biro Organisasi dan

Reformasi Birokrasi Sekretariat Daerah Provinsi Banten dan Fakultas Ilmu Sosial dan Politik

Universitas Sultan Ageng Tirtayasa berdasarkan:

i 8

Nota Kesepahaman/Memorandum of Understanding (MoU) antara Pemerintah Provinsi
Banten dengan Universitas Sultan Ageng Tirtayasa, Nomor : 075/MOU.07- HUK/VII/202 dan
Nomor: 49/UN43/HK.06.00/2020, tanggal 11 Juni 2020 perihal Pemberdayaan dan
Peningkatan Sumber Daya Manusia serta Pengembangan Potensi Daerah Provinsi

Surat Kepala Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi Nomor: 061/1551/ORB/2023, tanggal
9 Mei 2023

Surat dari Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
Nomor: B/20/UN4.6/HK.07.00/2023 tanggal 15 Mei 2023, perihal Jawaban Kerjasama

Hasil Audiensi PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA yang menghasilkan Draf Final
Perjanjian Kerjasama dan Penjadwalan Penandatanganan Perjanjian Kerjasama.

Pasal 4

TUJUAN
Meningkatkan hubungan kerjasama kelembagaan antara PARA PIHAK dalam koordinasi dan
fasilitasi melalui Belanja Jasa Konsultansi Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi
Manajemen (5.1.02.02.09.0013) - Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan
Perangkat Daerah (Kajian Akademis). Tahun Anggaran 2023.

Meningkatkan kualitas pelaksanaan tugas dan fungsi masing-masing pihak sesuai
kewenangan yang ada pada Biro Organisasi dan Reformasi Birokrasi Sekretariat Daerah
Provinsi Banten dan Fakultas IImu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa.

Pasal 5
RUANG LINGKUP

Ruang lingkup perjanjian kerjasama ini meliputi pekerjaan Belanja Jasa Konsultansi

Berorientasi Layanan-Jasa Konsultansi Manajemen Tahun Anggaran 2023.

Pasal 6
DOKUMEN PERJANJIAN

Perjanjian Kerjasama ini terdiri dari dokumen-dokumen sebagai berikut:

1.

2
3.
4
5

Company Profile Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Sultan Ageng Tirtayasa.
Referensi Bank atas nama BLU Universitas Sutan Ageng Tirtaysa.

NPWP BLU Universitas Sutan Ageng Tirtaysa

Rencana dan Jadwal Kegiatan.

Dokumen Belanja Jasa Konsultansi Penyusuna Dokumen Evaluasi Kelembagaan Perangkat

Daerah



Semua dokumen tersebut merupakan satu kesatuan dan setiap dan setiap pasal harus

diinterprestasikan sedemikian rupa sehingga satu dengan lain sejalan dan saling menunjang.

Pasal 7
WAKTU PELAKSANAAN
Pelaksanaan Penyusunan Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah Perangkat
Daerah dilaksanakan selama 60 (Enam Puluh) hari kalender mulai tanggal 10 Juli s/d 7

September 2023 bertempat di wilayah Provinsi Banten.

Pasal 8
PEMBIAYAAN
Pembiayaan dan dana penyelenggaraan kegiatan Sebesar Rp. 105.400.000 (Seratus Lima
Juta Empat Ratus Ribu Rupiah) dan bersumber dari Anggaran Pendapatan Belanja Daerah
(APBD) Provinsi Banten Tahun Anggaran 2023.

Pasal 9
MEKANISME PEMBAYARAN
Pembayaran Kegiatan Penyusunan Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah oleh PIHAK KESATU kepada PIHAK KEDUA dibayarkan melalui transfer
BANK BNI rekenining nomor: 666060609 atas nama RPL 020 BLU UNTIRTA DANA
KELOLAAN.
Pasal 10
KEWAJIBAN PARA PIHAK
(1) PIHAK KESATU berkewajiban:
a. Menyediakan anggaran untuk pelaksanaan kerjasama ini;
b. Menyiapkan Kerangka Acuan Kerja (KAK)
c. Menyediakan data dukung dalam pelaksanaan kegiatan
d. Melakukan pembayaran atas biaya pelaksanaan kegiatan kepaada PIHAK KEDUA;
e. Menyiapkan administrasi pelaksanaan dan pertanggungjawaban kegiatan yang
meliputi:
1. Rencana Anggaran Biaya (RAB);
2. Format Surat Pertanggungjawaban (SPJ) kegiatan berupa:
a. Formulir Tanda Terima Pembayaran Honor
b. Kwitansi Tanda Terima Pemabayaran
(2) PIHAK KEDUA
Berkewajiban melaporkan hasil kegiatan kepada PIHAK KESATU berupa:
1. Data dukung Surat Pertanggungjawaban (SPJ) kegiatan berupa:
a. Dokumentasi Kegiatan Tim Penyusun
. Curriculum Vitae, KTP, NPWP Tim Penyusun.

b
c. Company Profile FISIP Untirta
d. Surat Tugas Tim Penyusun

e

Formulir Daftar Hadir Tim Penyusun



f. Jadwal Rencana Kegiatan

2. Hardcopy Laporan Pendahuluan dokumen Penyusunan Jasa Konsultansi Evaluasi
Kelembagaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah sebanyak 4 (empat) eksemplar.

3. Hardcopy Laporan Akhir dokumen Penyusunan Jasa Konsultansi Evaluasi
Kelembagaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah sebanyak 5 (lima) eksemplar.

4. executive summary Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah

5. Softcopy dokumen Penyusunan Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkat
Daerah Perangkat Daerah dalam format Portable Document Format (PDF) dan Office
Word (Docx) dalam bentuk Hardisk Eksternal.

Pasal 11
HAK PARA PIHAK
(1) PIHAK KESATU berhak:
Mendapatkan hasil pelaksanaan kegiatan sebagaimana dimaksud pada pasal 10, beserta
kelengkapan Dokumen Pertanggungjawaban (SPJ) pelaksanaan kegiatan.
(2) PIHAK KEDUA berhak:
Menerima alokasi dan memanfaatkan biaya sub kegiatan sesuai dengan Peraturan

Perundang-undangan yang berlaku.

Pasal 12
PENYERAHAN HASIL KEGIATAN

Penyerahan hasil pelaksanaan kegiatan oleh PIHAK KEDUA dilaksanakan dengan jangka waktu
selambat-lambatnya sampai dengan tanggal 11 September 2023 yang dinyatakan dengan Berita
Acara Serah Terima Pekerjaan dan ditandatangani oleh PARA PIHAK.

Pasal 13
KETERLAMBATAN PENYAMPAIAN LAPORAN HASIL PEKERJAAN

Apabila hingga akhir jangka waktu yang ditetapkan pada pasal 12, PIHAK KEDUA belum
menyampaikan laporan hasil Pekerjaan seperti yang ditetapkan dalam Kontrak/Perjanjian, maka
PIHAK KESATU berhak memberikan teguran dan memberikan sanksi sesuai aturan yang

berlaku.

Pasal 14
KEADAAN KAHAR ( FORCE MAJEURE)

(1) PARA PIHAK dapat dibebaskan dari tanggung jawab atas keterlambatan atau kegagalan
dalam memenuhi ketentuan dalam Perjanjian ini, yang disebabkan atau diakibatkan oleh
kejadian diluar kekuasaan PARA PIHAK yang digolongkan sebagai force majeure.

(2) Peristiwa yang dapat digolongkan force majeure antara lain adanya bencana alam (gempa
bumi, angin taufan, banjir, dan sejenisnya), wabah penyakit, perang/pemberontakan,
huru-hara atau kerusuhan yang berpengaruh pada pelaksanaan perjanjian ini.

(3) Apabila terjadi force majeure sebagaimana dimaksud pada ayat (2), maka PIHAK yang
terkena force majeure wajib memberitahukan kepada PIHAK lainnya selambat-lambatnya

14 (empat belas) hari setelah terjadi force majeure.
5



(4)

Keadaan force majeure sebagaimana dimaksud pada ayat (2) tidak menghapuskan
Perjanjian ini, dan berdasarkan kesiapan kondisi PARA PIHAK dapat melanjutkan

kegiatan sebagaimana mestinya.

Pasal 15
PERSELISIHAN
Bila terjadi perbedaan penafsiran atau perselisihan yang timbul sebagai akibat dari
pelaksanaan Perjanjian ini, PARA PIHAK sepakat untuk menyelesaikan secara

musyawarah untuk mufakat.

Dalam hal tidak tercapainya kesepakatan dalam musyawarah, maka PARA PIHAK
sepakat menyerahkannya kepada lembaga yang berwenang memutuskan perkara

sengketa perikatan sesuai peraturan perundang-undangan.

Pasal 16

LAIN-LAIN
Dalam hal PARA PIHAK mengalami perubahan manajemen, organisasi atau perubahan
tempat domisili maka PARA PIHAK menjamin bahwa secara hukum Perjanjian ini tetap
berlaku.
Dalam hal PIHAK KEDUA belum menerima perubahan sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) secara tertulis yang dibuktikan dengan tanda terima dari PIHAK KEDUA, maka
PIHAK KEDUA tetap menggunakan data yang belum diubah sebagai dasar pelaksanaan
Perjanjian ini.
Dengan ditandatanganinya perjanjian ini oleh PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA, maka
seluruh ketentuan yang tercantum dalam pasal-pasal perjanjian ini mempunyai kekuatan
hukum yang mengikat;
Perjanjian kerjasama ini mulai berlaku pada saat ditandatangani oleh PARA PIHAK;
Perjanjian beserta lampiran-lampirannya merupakan bagian yang tak terpisahkan dan

dibuat rangkap 2 (dua) bermaterai, masing—masing mempunyai kekuatan hukum yang

sama.
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
UNIVERSITAS PEMERINTAH PROVINSI BANTEN
~SULTAN AGENG TIRTAYASA Pit. KEPALA BIRO ORGANISASI DAN
1.2, \DEKAN FISIP REFORMASI BIROKRASI

E et
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. o 1 e
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Prof. Dr. H AHMAD SIHABUDIN, M.Si{ AKHMAD THAMRIN, ST., M.Si
NIP. 19650704 20501 1 002 NIP. 19680725 199703 1 005



PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

SEKRETARIAT DAERAH

Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)

“Jalan Syeh Nawawi Al-Bantani, Palima Serang Banten Telp. (0254)200123 Fax. 200520

Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

Serang,09 Mei 2023

: 001 //fga - ORB/2023 Kepada
Penting Yth. Dekan Fakultas IImu Sosial dan IlImu
1 (satu) Berkas Politik- Universitas Sultan Ageng
Permohonan Kerjasama Tirtayasa.
Di
Tempat

Menindaklanjuti Nota Kesepahaman/Memorandum of Understanding (MoU)
antara Pemerintah Provinsi Banten dengan Universitas Sultan Ageng Tirtayasa, Nomor
: 075/MOU.07- HUK/VII/202 dan Nomor: 49/UN43/HK.06.00/2020, tanggal 11 Juni
2020 perihal Pemberdayaan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia serta
Pengembangan Potensi Daerah Provinsi, dengan ini Kami mengajukan Permohonan
Kerjasama dalam rangka pelaksanaan kegiatan Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis
Jabatan pada Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan Kelembagaan Provinsi dengan
pekerjaan Belanja Jasa Konsultansi Penyusuna Dokumen Evaluasi
Kelembagaan Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2023.

Bersama ini Kami sampaikan Kerangka Acuan Kerja (KAK) pekerjaan
dimaksud, sebagaimana terlampir.

Demikian, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.
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Tembusan disampaikan kepada Yth:
1. Pj Gubernur Banten (sebagai laporan);
2. PIh. Sekretaris Daerah Provinsi Banten (sebagai laporan);



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

Jalan Raya Palka Km. 3 Sindangsari Kec. Paburan
Kab. Serang Prov. Banten Telp. 0254-280330

Website : mm.untirta.ac.id e.maii : info@ untirta.ac.id

Nomor : B/20/UN4.6/HK.07.00/2023
Perthal ; Jawaban Kerjasama

Lamp :-

Yth
Plh. Sckretaris Daerah

Sekretariat Daerah Provinsi Banten

Di tempat

Dengan Hormat,

Meperhatikan dan menindaklanjuti surat dari Plt. Plh. Sekretaris Daerah Provinsi Banten Tanggal 09 Mei 2023
perihal Pemohonan Kerjasama, terkait hal tersebut kami bersedia melaksanakan keijasama dalam rangka
pelaksanaan kegiatan Fasilitasi Kelembagaan dan Analisis Jabatan dengan tolak ukur ; Belanja Jasa
Konsultast Penyusunan Dokumen Evaluasi Kelembagaan Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2023,

Demikian surat balasan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima

kasih.
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN. KEBUDAYAAN.,

RISET DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS SULTAN AGENG TIRTAYASA
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
JI Raya Palka Km. 3 Sindangsan Kee. Pabuara
Kab. Serang Prov. Banten Telp, 0254-28033¢0)
Website : wwwuntirtacacad Emal s inforccuntirtasacad

SURAT TUGAS

Nomor: B/ 19 /UN.43.6/HK.07.00/2023

Delan Fakultas Hlmu Sosial dan Ilmu Politik (FISP) Universitas Sultan Ageng Tirtayasa menugaskan
ke
[ N Nama dan NIP Pangkat dan Gol “Jabatan Keterangan
I D oah Ema Jumiati, S.Ip., M.S1. B Pembina Tk.I/IVb  Lektor | Ketua TIM
Wl 17501312005012004 Kepala
L'f Dr \renawati, S.Sos., M.Si. Pembina / 1Va Lektor Anggota
N 197004102006042001 Kepala
i R1'iwati, S.S0s., M.Si. Pembina / IVa l.eKktor Anggota
NIP. 197905252005012001 Kepala
}‘4-. Dr <ma Yulianti, S.IP., M.Si. Penata / Illc Lektor Anggota
NTTT0740705200604201 1
B Maulana Yusuf, S.Ip., M.Si. Penata / Illc  Lektor Anggota
NI 197603192005011004
}—«." Nt Elcndriyana. SE. Penata / [llc w Anggota
NP 197803302008101002
\wuletia ALSAP |- - | Anggota
NI 201501011228
L e
Untak menjadi Tenaga Ahli pada Kerjasama dalam rangka pelaksanaan kegiatan Fasilitas Kelembagaan

dan \nalisis Jabatan pada Sub kegiatan Fasilitas Penataan Kelembagaan Provinsi dengan pekerjaan Belanja

Jana beonuitast Penyusunan Dokumen Evaluasi Kelembagaan Perangkat dacrah Tahun Anggaran 2023,

Denikian <urat tugas ini kami sampaikan untuk dilaksan
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. Prof. Dr.H: Ahmad Sihabudin, M.Si

NIP. 196507042005011002




TAHAPAN DAN METODE

PENYUSUNAN PEMETAAN JABATAN FUNGSIONAL DILINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI BANTEN

TAHUN ANGGARAN 2022

NO TAHAPAN URAIAN PEKERJAAN KETERANGAN
1 Presentasi Desain Kajian |TIM menyampaikan desain awal terkait dilaksanakan dalam 1 hari
Awal sistematika penulisan kalender
TIM mempresentasikan rancangan awal kajian
; ) evaluasi kelembagaan dilingkungan P2merintah |dilaksanakan dalam 1 hari
2 |Presentasi Laporan Awal i . i
Provinsi Banten untuk memperoleh masukan dar |kalender
umpan balik.
e . : TIM menyusun Kuesioner melalui link Google dilaksanakan dalam 14
3 |Pembagian Kuesioner ;
Form hari kalender
Pengumpulan dan TIM melakukan observasi dan studi dokumentasi | . )
_ dilaksanakan dalam 5 hari
4 [Pengolahan Data dan telazhan literatur dalam rangka kalender
d
responden pengumpulan dan pengolahan data responden
TIM melakukan penyusunan dan pengolahan
. |pengolahan data data responde dengan pembagian tugas dan dilaksanakan dalam 20
N responden keahlian masing-masing dengan dikoordinasikan [hari kalender
| olen Ketua TIM
}
TIM melakukan penyempurnaan rancangan awal
Revisi dan : g FemEmE .g dilaksanakan dalam 10
6 " sesuai dengan masukan dan umpan balik yang .
! Penyempurnaan Kajian : ‘ hari kalender
dipzroleh dari user
TIM mempresentasikan rancangan akhir kajian
| : . ,
f ) _ |penyusunan Pemetaan Jabatan Fungsional dilaksanakan dalam 1 hari
7 |Presentasi Laporan Akhir dilingkungan Pemerintah Provinsi Banten untuk |kalender
memperoleh masukan dan umpan balik.
1
] TIM melakukan penyempuriaan rancangan awal | . .
_|Revisi dan . idiaisadlis = 'g dilaksanakan dalam 7 hari
8 . sesuai dengan masukan dan umpan balik yang
Penyempurnaan Kajian o ; kalender
diperoleh dari user
TINM melakukan serah terima hasil pekerjaan
Jpa dokumen kajian penyusunan Pemetaan
; ; erp ; ]_ : ot ) dilaksanakan dalam 1 hari
| 9 |Serah Terima Pekerjaan |[Jabatan Fungsional dilingkungan pemerintah

provinsi banten yang telah disempurnakan dan

mendapat persetujuan dari User

kalender

Serang, Juli 2023

Dibuat
Ketua 71

. 19750131 200501 2 004




JADWAL PELAKSANAAN PEKERJAAN

Belanja Jasa Konsultansi Evaluasi Kelembagaan Perangkt Daerah (Kajian
Akademis) Dilingkungan Pemerintah Provinsi Banten TA. 2023

e

TAHAPAN

WAKTU

Juli

Agustus September

Presentasi Desain Kajian Awal

Pengumpulan Data dan Informasi

Pengolahan Data Evaluasi Perangkat
Daerah

Presentasi Laporan Awal

Revisi dan Penyempurnaan Kajian

Presentasi Revisi dan
Penyempurnaan Kajian

Presentasi Laporan Akhir

Serah Terima Pekerjaan

Serang, Juli 2023

Dibuat

Ketu%

NIP} 19750131 200501 2 004
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PENDIDIKAN TERAKHIR KEPAKARAN

el s

g lka JAnma:-ln nyam

= Selmu peneliti dan analis yang bckerja penuh ter5°but di atas, FISIP Urmrta mempunyai jaringan knrmumaidpnpqn Fakulm\ Iamnva Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat serta lembaga kajian teknis lainnya untuk mendapat bantuan kepakaran dalam bidang yang
spesifik di bawah payung kerjasama FISIP UNTIRTA sebagai leader-nya.

Pengalaman £ erjasama

Fakuitas limu Sosial dan ilmy Pelitik berpengalaman dalam sejumiah kerjasama dalam berbagai bidang
kajian dan atau penelitian serta pengabdian kepada masyarakat dengan institusi pemerintahan di Pusat
maupun Daerah, antara lain:

10 Naslkah Alkademils Phnnrmn Organisasi Per’ms’k'&r Daerah Knh Cilepon 2016

Company Profile Faladtas Hmu Sosial dan Hmu Politik Universitas Sultan Ageng Tirtayasa v + 9



NAMA KEGIATAN

Penutup

Demikian company profile ini disusun dan disampaikan secara terbuka kepada khalayak, dengan maksud agar dapat
meningkatkan sinergi dengan para pemangku kepentingan di wilayah Provinsi Banten khususnya, dan Indonesia pada
umumnya. Dengan demikian, Fakdaiths [lhwn Sosial dan limu Politik UNTIRTA dapat benar-benar secara nyata menjadi
bagian dari upaya mewujudkan tujuan pembangunan nasional dan daerah. Amin.

Serang, Juli2023
Dekan FISIP UNTIRTA,

Prof. Dr. H. Ahmad Sihabudin, M.Si
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A. Identitas Diri

Nama Lengkap (dengan gelar)

Jenis Kelamin
Program Studi
NIP/NIDN

Tempat dan Tanggal Lahir

CURICULUM VITAE

Dr. Ipah Ema Jumiati, S.IP., M.Si
Perempuan
Administrasi Publik

197501312005012004/0031017508

Serang, 31 Januari 1975

E-mail Ipah.ema(@untirta.ac.id
Nomor Telepon/HP 0819111251298
B. Riwayat Pendidikan
No Jenjang ) Bidang [lmu Institusi Tahun [ ulus
1 Sarjana (S1) | Administrasi Publik Universitas 1999
Padjadjaran
2 Magister (S2) | Administrasi Publik Universitas 2010
Padjadjaran
3 Doktor (S3) Administrasi Publik Universitas 2017 |
Padjadjaran |
C. Rekam Jejak Tri Dharma PT
Pendidikan/Pengajaran
No Nama Mata Kuliah Wajib/Pilihan SKS
1 | Sistem Administrasi Negara Kesatuan RI Wajib 3
2 | Komunikasi Publik Pilihan .
3 | Masalah-masalah Publik Wajib 2
4 | Manajemen Strategi Wajib 3
5 | Teori Administrasi Publik Wajib 5
6 | Kebijakan Publik Wajib 5
7 | Komunikasi Pen{bangunan Desa Pilihan 2
8 | Manajemen dan Inovasi Pelayanan Publik Wajib 3
9 | Implementasi Kebijakan Publik Wajib 3
10 | Ketahanan Pangan Wajib 3
11 | Metode Penelitian Administrasi Wajib 3
Penelitian
No Judul Penelitian Penyandang Dana | Tahun
1 Model Perencanaan Strategis Penganggaran [LPPM Untirta 2018
Responsif Gender Organisasi Perangkat Daerah ,
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Banten _ |
2 [Implementasi Sistem Aplikasi Pendidikan [Pascasarjana 2018
(SIAP) Terhadap Pelayanan Publik di Dinas [Untirta
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Serang
3  |Model Perencanaan Strategis Pengembangan |Pascasarjana 2018
Kawasan Minapolitan di Pelabuhan Perikanan [Untirta
Nusantara (PPN) Karangantu Kota Serang
4  |[Pengukuran Minat Baca Masyarakat Provinsi [Dinas 2018
Banten Tahun 2018 Perpustakaan dan
Kearsipan Provinsi
Baten




5 |Kajian Peningkatan Nilai Tambah (Core |Bappeda 2018
Bussiness)  Sektor  Maritim  Kabupaten [Kabupaten
Pandeglang Pandeglang
6 |Evaluasi Kebij_ékan Tenaga Pendamping [Dinas 2018
Profesional Desa di Provinsi Banten Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa Provinsi
Banten
7  |Ketimpangan Kemiskinan di Kabupaten [Bappeda 2018
Pandeglang Provinsi Banten Kabupaten
Pandeglang
§ [[KMDKBP3A DKBP3A 2018
Kabupaten Serang
9 [IKM BPKAD BPKAD Kaupaten | 2018
Serang
10 [Kajian Efektivitas Kinerja Program Prioritas [BAPPEDA 2019
Kabupaten Pandeglang Kabupaten
Pandeglang
11 Model Implementasi Kebijakan [LPPM Untirta 2019
PenganggaranProgramPenanggulangan HIV
dan AIDS diProvinsi Banten
12 [Solusi Strategis Pengentasan Kemiskinan di [Pascasarjana 2019
Kabupaten Pandeglang Provinsi Banten Untirta
13 |Survey Kepuasan Masyarakat (SKM) Terkait [DP3AKKB 2019
Perlindungan  dari  Kekerasan  Terhadap |Provinsi Banten '
Perempuan dan Anak Provinsi Banten ‘
14 Rencana Aksi Dacrah (RAD) Peningkatan |[DP3AKKB 2019 |
Kualitas Hidup Perempuan (PKHP) Provinsi [Provinsi Banten
Banten Tahun Pelaksanaan 2019-2023
15 |Pelaksanaan Business Process Reengineering |LPPM Untirta 2019
Dengan Quintuple Helix di PT. Pos Indonesia
16 |Model Community Capacity Building Online [LPPM Untirta 2020 |
Penanggulangan Bencana Covid-19 dalam |
Administrasi Pembangunan di Provinsi Banten ’
17  [Model Perencanaan Strategis Dinas Kesehatan [LPPM Untirta 2021
Dalam Penyelenggaraan Kesehatan Lingkungan
Era Adaptasi Kebiasaan Baru
Pengabdian kepada Masyarakat
No Judul Penga_bdian Kepada Masyarakat Penyandang Dana Tahun
1 [Pembimbing KKM Mandiri di Desa Sentrajaya LPPM Untirta 2017
Kecamatan Keroncong Kabupaten Serang
2 |Penyuluhan Metode Biopori Sebagai Upaya LPPM Untirta 2017
Pencegahan Banjir di Kelurahan Tegal Ratu
Kecamatan Ciwandan Kota Cilegon
3 Pembimbing KKM Tematik di Desa Mander LPPM Untirta 2017
Kecamatan Bandung Kabupaten Serang -
4 [Pembimbing KKM Tematik di Desa Cisaat LPPM Untirta 2018 |
Kecamatan Padarincang Kabupaten Serang ‘
5 [Penyuluhan LGBT (Lesbian, Gay, Biseksual, LPPM Untirta 2018

Transgender) Penyebab, Bahaya dan

Pencegahannya Bagi Anak-Anak




6 |Program Pembinaan Pokdarwis (Kelompok LPPM Untirta 2018
Sadar Wisata) Melalui Pemanfaatan Limbah
Pertanian Menjadi Produk Cinderamata Guna i
Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat di
Kabupaten Pandeglang
7 [Pembimbing KKM Kependudukan di Desa LPPM Untirta 2018 |
Kadugadung Kecamatan Cipeucang Kabupaten
Pandeglang
8 [Pelatihan Aplikasi Sistem Informasi Riset dan Kemenristek Dikti | 2018
Pengembangan |
9 [Inisasi Komunitas Peduli Pencegahan dan Kementrian 2018
Penanganan Tindak Pidana Perdagangan Orang Pemberdayaan ‘
di Kecamatan Panimbang Kabupaten Perempuan dan
Pandeglang dan Kecamatan Maja Kabupaten Perlindungan Anak
Lebak Provinsi Banten Republik
Indonesia
10 |[Pembimbing KKM Tematik Revolusi Mental di LPPM Untirta 2019 |
Desa Lempuyang Kecamatan Tanara Kabupaten
Serang
11 [Rekayasa Lembaga Ekonomi Kreatif Ketahanan LPPM Untirta 2019 |
Pangan Lokal Masyarakat Walantaka Dalam :
Nilai Kearifan Lokal Guyub
12 |Penyuluhan Produk Ikan Payus Olahan Scbagai Pascasarjana 2019 |
Inovasi Ketahanan Pangan LokaldiDesa Tirem 5
Kecamatan Lebak Wangi Kabupaten Serang J
13 [Pelatihan Aplikasi Sistem Informasi Riset dan Kemenristek Dikti | 2019 |
Pengembangan !
14 | Workshop Pemberdayaan Masyarakat Dalam LPPM Untirta 2020
MengelolaSampah Di Desa Keramatwatu
Kecamatan Keramatwatu
15 [Pemberdayaan Paguyuban Sanggar Wuni Kreasi LPPM Untirta 2021 |
Pemanfaatan Sabut Kelapa “Cocounut Fiber” i
sebagai Produk Kebutuhan RUmah Tangga |
Ramah Lingkungan di Kelurahan Tegal Ratu
Kecamatan Ciwandan Kota Cilegon
16 |Pentingnva Budaya Digital Dalam Kegiatan KKM 2021
Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Untirta
Indonesia |
17 |Fleksibilitas Implementasi Kebijakan Kegiatan KKM 2021
Pemberdayaan Masyarakat Era New Normal Untirta

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar daﬁﬁﬂxpal

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai
ketidaksesuaian dengan kenyataan, sava sanggup menerima sanksi.
Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan
dalam pengajuan PKM-RSH

Serang,

Juli 2023

Yang Menyatakan

Dr. Ipah Ema Jumiati, S.IP.. ML.Si
NIP: 197501312005012004
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2.2 | Nama Perguruan Tinggi | UNSOED MAP PASCA
UNSOED UNPAD
2.3. | Bidang llmu Adm. Negara [Imu Administrasi \
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2.4. | Tahun masuk 1989 2008 2013
2.5. | Tahun Keluar 1994 2010 2017
INI.LPENGALAMAN MENGAJAR
1. Teori Organisasi Publik
2. Teori dan Pengembangan Organisasi
3. Organisasi dan Manajemen
4. Manajemen Strategi
5. Manajemen Bencana
6. Studi Kependudukan dan Kesejahteraan Sosial
7. Administrasi Pemerintah Daerah
8. Manajemen Pelayanan Publik
9. Administrasi Perkantoran dan Kearsipan
PENGALAMAN PENELITIAN
NO | Tahun Judul Penelitian Jabatan Sumber
Dana
l. 2006 | Studi Tentang Anggaran Responsif Gender | Anggota LPPM
di Propinsi Banten Untirta |
2. 2007 | Analisis Faktor-faktor yang Anggota LPPM |
Mempengaruhi Diskriminasi Terhadap Untirta
Tenaga Kerja Perempuan di Kabupaten
Serang |
3. 2008 | Dampak Kenaikan Harga BBM Terhadap Anggota LPPM |
Kesejahteraan Buruh (Studi Kasus di Untirta
Kabupaten Serang) |
4. 2009 | Model Pemberdayaan Keluarga Miskin Anggota Hibah
Melalui Program Bimbingan Usaha Bersaing
Kesejahteraan Sosial (Studi Kasus di Kota DP2M Diku
Serang, Banten) |
2009 | Studi tentang Citizen Charter’s dalam | Ketua LPPM }
menciptakan Pelayanan Prima di Puskesmas Untirta




Serang Kota, Kota Serang

2009 Model Pemberdayaan Kelompok Masyarakat | Anggota Strategi
Miskin ~ Melalui  Konsep  Pembangunan Nasional
Masyarakat DIPA Untirta_ |

2010 Pengaruh  Nilai-Nilai Kerja, Kemampuan | Ketua BPPDN
Komunikasi dan  Penanganan  Keluhan
Terhadap  Kepuasan Masyarakat Dalam
Pelayanan RSUD Serang P

2010 | Preferensi Pemilih Pilkada Kabupaten Serang | Anggota LAB  ANE
2010 Fisip Untirta

2011 Peran Strategis Kaukus Politik Perempuan | Anggota LPPM Untirta
Indonesia (KPPI) Kota Serang Propinsi Banten )

2011 Persepsi  Masyarakat Terhadap Kualitas | Ketua Mikro
Pelayanan RSUD Serang Research |

FISIP Untirta |

2012 | Pemutakhiran Data PMKS Kota Serang Anggota Dinas Sosial

Kab. Serang |
2012 Disiplin Aparatur di Provinsi Banten Anggota Balitbangda

Provinsi

Banten ]

2012 | Budaya Manajerial Dalam Penerapan Model | Ketua LPPM Untirta
Organisasi Post Birokrasi di Kantor Imigrasi
Serang

2012 | Pemberdayaan Perempuan Pesisir Dalam | Anggota Hibah
Meningkatkan Partisipasi Politik di Kota Bersaing
Serang Untirta

2013 | Persepsi Mahasiswa Universitas Sultan | Anggota LPPM
Ageng Tirtayasa Terhadap Keterbukaan Untirta
Informasi Publik o

2013 | Evaluasi Program PKH : Pengaruh | Ketua Biro Kesra
Program  PKH  Terhadap  Tingkat Provinsi
Pendidikan dan Kesehatan di Provinsi Banten ;
Banten ‘

2013 | Makna Keterwakilan Anggota Legislatif | Anggota LPPM
Perempuan Dalam Pembangunan Untirta

2013 | Sistem Pengendalian Internal di FISIP | Anggota LPPM
Untirta Untirta

2013 | Indeks Kepuasan Masyarakat Dalam | Anggota LPPM
Pelayanan Publik di Kabupaten Serang Untirta

2014 | Indeks Kepuasan Masyarakat dan SPM | Anggota BAPPEDA
RSUD Adji Darmo Kabupaten Lebak Kabupaten

Lebak

2014 | Indeks Kepuasan Masyarakat Dalam | Anggota BAPPEDA

Pelayanan di Kabupaten Lebak Kabupaten
Lebak

2015 | Posisi  Tawar  Masyarakat  Dalam | Anggota Kota Scrang
Pelayanan Kesehatan Di Kota Serang |

2015 | Survey Indeks Kepuasan Masyarakat | Anggota Kota Serang
Dalam Pelayanan di Kota Serang ]

2015 | Rasio Capaian Kota Layak Anak di Kota | Anggota Kota Serang
Serang 7

2016 | Survey Kebutuhan Masyarakat di Kota | Anggota Bappeda
Serang Kota Serang |

2016 | Indeks Kepuasana  Masyarakat  di | Anggota Bappeda
Kabupaten Lebak Kabupaten

Lebak

2016 | Rencana Aksi Daerah Kota Layak Anak di | Anggota Bappeda
Kota Serang Kota Serang

2016 | Kajian Capaian Indeks Pembangunan | Anggota Balitbangda
Kesehatan Masyarakat di Provinsi Banten Provinsi

Banten




2016  Kajian Potensi PAD Banten Selatan Anggota Balitbangda
Provinsi
Banten
2016 Survey Indeks Kepuasan Masyarakat Di | Anggota Bappeda
Kota Serang Kota Serang
2017 | Transformasi Organisasi Pada PT. Kereta | Ketua Mandiri
Api Indonesia
2017 | Survey Indeks Kepuasan Masyarakat | Anggota Bapeda Kab.
terhadap pelayanan Publik di Kabupaten Lebak
Lebak
2017 | Survey Kebutuhan Masyarakat Kota | Anggota Bappeda
Serang Tahun 2017 Kota Serang
2017 | Kajian Strategi Peningkatan Daya Saing | Ketua Bid. Litbang
Kelurahan dan Kecamatan Kota Serang Bappeda
Kota Serang
2018 | Kajian Survey Kebutuhan Masyarakat | Anggota Bappeda
Kota Serang 2018 Kota Serang |
2018 | Responsivitas  Gender Pada Fasilitas | Anggota Internal
Pyblik Di Kota Serang Untirta
2018 | Profil Gender Kota Serang Tahun 2018 Anggota Bappeda
Kota Serang
2018 | Survey Indeks Kepuasan Masyarakat | Anggota Bappeda
terhadap pelayanan Publik di Kabupaten kabupaten
Lebak Lebak
2018 | Survey Indeks Kepuasan Masyarakat | Anggota Bappeda
Pelayanan Publik di Kota Serang Kota Serang
2019 | Affirmative Action Untuk Mengurangi | Ketua Internal
Disparitas Gender pada Politik di Kota Untirta
Serang
2019 | Survey Indeks Kepuasan Masyarakat | Anggota Bappeda
terhadap pelayanan Publik di Kabupaten kabupaten
Lebak Lebak
2019  Impementasi Kota Serang Sehat di Kota | Anggota Internal
Serang Untirta
2020 | Survey Kebutuhan Masyarakat (SKM) di | Anggota Pemkot
Kota Serang Serang
(BAPPEDA
Kota Serang
)
2020  Strategi  Manajemen  Sektor  Publik | Anggota Internal
Pemerintah Desa Sindangsari Dalam Untirta
- Penanganan Corona Virus Disease 2019
(Covid 19)
IV.PENGALAMAN PENULISAN ARTIKEL ILMIAH
No | Tahun | Judul Volume Nama Jurnal
1. | 2010 | Pengaruh Nilai-Nilai | Volume 1 Nomor | Jurnal Administrasi
Kerja, Kemampuan | 2, hal 104-115 | Publik ISSN 2087-
Komunikasi dan | Desember 2010 8923
Penanganan Keluhan
Terhadap Kepuasan
Masyarakat |
2, | 2011 | Keadilan Internal dan | Volume 2 Nomor | Jurnal Administrasi
Eksternal Pada | 1,hal 41-69 Juni | Publik ISSN 2087
Kompensasi Pegawai | 2011 8923
Negeri Sipil" -
3. 12011 | Studi Tentang Citizen's | Volume 2 Nomor | Jurnal Administrasi
Charter Dalam | l,hal 16-27 Juni | Publik ISSN 2087-




Menciptakan  Pelayanan | 2011 8923
Prima di  Puskesmas
Kecamatan Serang, Kota
Serang, .
4, 12011 | Complaint Management | Proceeding Proceeding
sebagai wujud | Simposium Simposium Nasional
akuntabilitas dalam | Nasional Otoda | Otoda Lab-ANE
Pclayanan Publik di Era | Lab-ANE Fisip | Fisip Untirta "Best
Otonomi Daerah, | Untirta "Best | Practise Dalam
Proceeding Simposium | Practise Dalam | Penyelenggaraan
Nasional Otoda Lab-ANE | Penyelenggaraan Otonomi Dacrah
Fisip Untirta "Best | Otonomi Daerah" , | ISBN 978-602-
Practise Dalam | Hal 128-136, | 96848-2-7
Penyelenggaraan Otonomi | Maret 2011
Daerah" , Hal 128-136,
ISBN 978-602-96848-2-7,
Maret 2011 |
5. | 2011 | Sosialisasi Citizens | Edisi 1 Volume 1, | Jurnal Pengabdian
Charter Pada Puskesmas | Maret 2011, hal 29- | Dinamika, [SSN
Kota Serang 36 2088-2637
6. | 2012 | Post Birokrasi Menuju | Kumpulan Kumpulan Makalah
Pelayanan Publik Yang | Makalah Simposium Nasional
Profesional, Simposium II PPs Unisri dan
Nasional II PPs | Asosiasi Ilmuwan
Unisri dan Asosiasi | Administrasi Negara
[Imuwan (ASIAN) [SSN |
Administrasi 1410-2188, ‘
Negara  (ASIAN) '
hal 204-215,
Februari 2012 - ‘
7. 12013 | Pembangunan Perdesaan | Edisi Juli 2013 Jurnal |
Sebagai Strategi Alternatif Kependudukan
Dalam Pengentasan Kabupaten Serang
Kemiskinan di Kabupaten
Serang
8. | 2014 | Meningkatkan Kapabilitas | Volume VI Nomor 1 | Jurnal limiah Niagara |
Birokrasi Melalui Pembelajaran | Maret 2014 , hal 77-88 | STIA Banten, I55N - |
Organisasi 1979-293X '
9. 12014 Makna Keterwakilan Anggota | Volume 7 Nomor 1 | Jurnal Penelitian I_I’PM‘
Legislatif Perempuan Dalam | Mei 2014 hal 70-83 Untirta, ISSN 1415-2176
Pembangunan Daerah  Kota
Serang
10. 1 2014 Kepemimpinan Proceeding  Seminar | Proceeding Seminar
Transformasional Sebagai | Nasional ,JJIJAN UNY | Nasional * Mewujuchan
Perwujudan Kepemimpinan | 28-29 November 2014, | Administrator Publik
Yang berintegritas hal 250-260 Yang Berintegritas  di
Era Pemerintahan
Baru,”, JIAN UNY,
ISBN 602148346-4
11. 12014 Penerapan Nilai-Nilai Jawara | Volume 5 Nomor 2 Jurnal Administrasi
Pada Prodi Ilmu Administrasi | Desember 2014 Publik ISSN 2087-8023
Negara FISIP Untirta
12. 12015 Local Government Capabilities | Proceeding IMCOSS | Proceeding Seminar
In Industry [nrternational ISSN : 2460-0598
Disaster Management At The conference ,
District Cilegon City Universitas Bandar |
Lampung ,5-7 Juni ’
2015
13. 12015 Analysis Of Market Retribution | PAHMI Conference at | Proceding Seminar
And Implementation Of Market | UNY Togyakarta, ISBN : 978-602-72352-

Retribution In Rau Trade
Center, Scerang Banten

3-6




14. | 2015 Analisis Posisi Tawar Jurnal Administrasi | Jurnal Administrasi
Masyarakat Dalam Pelayanan Publik, Volume 6 | Publik
Kesehatan Puskesmas Kota Nomor 2, Desember | ISSN 2087-8923
Serang 2015, hal 116-133
15. 1 2016 Public Satistaction Of ICSP Conference at | Proceeding Seminar
(Puskesmas) Public Health Universitas ISBN : 978-602-73900- |
Services At District Lebak Muhamadiyah 3-0 :
Banten Yogyakarta, 26-28
Januari 2016 -
16. | 2016 Strengthening Community Food | APAA Conference at | Proceeding Seminar
Security Through The Concept | Bangsaen  University,
Of Sustainable Food House In Chon  bury, 19-20
Menes, Pandeglang, Banten februari 2016
Province
17. 12016 Telaah Indeks Pembangunan Jurnal Administrasi | Jurnal Administrasi
Kesehatan Masyarakat di Publik ~ Volume 7 | Publik ISSN 2087-
Kabupaten Serang Tahun 2016 | Nomor 2, hal 119-131 8923
18 | 2017 | Organization Transformation at | Proceeding Book Of | http://apspa.org/wp-
PT. Kereta Api Indonesia International content/uploads/201
}{btu{dy (En Qrglz;nlzaljonal gonfetjen::_e Of Public 8/02/Proceeding-
estructuring Process) zzrig;;];;g?us 017 ICONPOVII-2017 pdf
19 | 2017 Tinjauan Klaster Hak Sipil Dan | Journal Of Indonesian | https://jurnal.untirta.
§1ebeblas§£ Anak D[alamk ol Pu(lialisc I/;dn:iinisgasli ac.id/index.php/JIPAG
Tewujudkan Kota Layak Ana and Social Studies Vol. ; :
Di Kota Serang | Nomor 1 S/Amticle/Ew; 1180
20 | 2018 Responsivitas Gender Pada Jurnal Administrasi | Jurnal ~ JAKP  Univ,
Fasilitas Publik di Kota serang | Kebijakan Publik | Andalas ISSN : 2301-
Universitas ~ Andalas | 4342
Vol. 3 No.2 2018
21 | 2019 Reframing On Transforming International Advances in  Social
Organization at PT. Kereta Api | Conference of | Sciences, Education and
Indonesia Democratitation in | Humanities Rescarch .
Southeast Asia 2019 Vol. 367
http://creativecommons.
org/licences/by-nc 4.0
22 12019 Pembinaan Usaha Ekonomi Jurnal Administrasi | Aups:/jurnal untivia.ac.i
Produktif Pengelolaan Rumput | Publik Vol 10 Nomor 1 | d/index.php/jap/articie/v
Laut Di Desa Lontar Kecamatan iew/5985/4250
Tirtayasa Kabupaten Serang
23 {2020 Affirmative Action Untuk Jurnal Administrasi | Attp://jakp.fisip.unand. ac
Mengurangi Disparitas Gender | Kebijakan Publik | .id/index.php/jakp articl
Dalam Politik di Kota Serang Universitas ~ Andalas | e/view/59
Vo. 5 No. 1 2019
24 | 2020 Pengaruh Tingkat Jurnal Administrasi | https://jjurnal untivic ac.i
Profesionalisme Terhadap Publik Vol 11 Nomor 1 | dindex.php/jap/articie/y
Kinerja Pegawai Di Badan iew/10076
Pertanahan Nasional Kota
Cilegon i
25 12020 Analisis Peningkatan Indeks Journal Of Indonesian | https://jurnal. untirta.ac.i
Pembangunan Bidang Public  Administrasi | d/index.php/JIPAGS arti
Kesehatan di Provinsi Banten and Social Studies Vol. | cle/view/7793
4 Nomor 1
26 | 2020 Implementasi Program Kota Journal Of Indonesian | Atps:/jurnal.untivic.aci |
Serang Sehat Dalam Public Administrasi | d/index.php/JIPAGS arti
Mewujudkan Pembangunan and Social Studies Vol. | cle/view/7820
Kesehatan Berkelanjutan Di 4 Nomor 1
Kota Serang ]
27 12020 Implementasi Program Bantuan | Journal Of Indonesian | Attps.//jurnal untirta. ac.i
Pangan Non Tunai (Bpnt ) Di Public Administrasi | d/index.php/JIPAGS arti
Kelurahan Tembong Kecamatan | and Social Studies Vol. | cle/view/8709
Cipocok Java 4 Nomor 2
28 | 2021 Strategi Manajemen Sektor Journal Of Indonesian | Attps:/jurnal.uniivia ac.

Publik Pemerintah Desa
Sindangsari dalam Penanganan
Corona Virus Disease 2019
(COVID-19

Public Administrasi
and Social Studies Vol.
S Nomor 1

d/index.php/JIPAGS arti
cle/view/9637




PENGALAMAN PELATIHAN/SEMINAR

No | Tahun Judul Penyelenggara
1. 2011 Pelatihan Buku Ajar LPPM Untirta
2, 2011 Pelatihan Metodologi Penelitian LPPM Untirta
3. 2011 Pelatihan Applied Approach (AA) | LP3M Untirta
4, 2012 Pelatihan Animasi Pembelajaraan | LP3MUntirta
3, 2012 Pelatihan SPSS FISIP Untirta
6. 2012 Pelatihan PEKERTI LP3M Untirta
7. 2013 Pelatihan Penulisan Artikel Ilmiah | LPPM
8. 2014 Pelatihan Pengelolaan Elektronik | LPPM Untirta
Jurnal
9 2014 Pelatthan  Penulisan di Jurnal | PHI Untirta
Internasional (Academic Report) _
10 | 2014 ' Seminar dan Workshop | BNPB  Provinsi !
Penanggulangan Bencana Banten |
11 | 2015 Workshop  Perencanaan  Dan | BPPMD Provinsi
Penganggaran Responsif Gender Banten
12 | 2016 Bimbingan  Teknis  Fasilitator | BPPMD Provinsi
Pemantau Dan Evaluasi Anggaran | Banten
Responsif Gender
13 | 2016 Lokakarya Pengelolaan Jurnal | APJURI dan
Menuju Jurnal Akreditasi FEB. Univ.
Kristen Duta |
Wacana '
Yogyakarta
14 019 TOT Ketahanan Pangan LP3M Untirta
15 021 Workshop Penyusunan Rencana | LP3M Untirta
Pembelajaran  Semester Daring
Berbasis Case Method dan Team
Based Project
16 | 2021 Procurement Risk Framework LPKN (Lembaga
Pengembangan
dan  Konsultasi
Nasional )
17 | 2021 Pelatthan  Sertifikasi  Assesor | BNSP
Kompetensi
Serang, Juli 2023

Yang menyatakan

Dr. Arenawati, S.Sos. M.Si

NIP. 197004102006042001/001047006
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Pembentukan Kotamadya | Terhadap Kinerja Dosen Untirt:
Cilegon

Nama Pembimbing

Drs. Yusmilarso, SU
Dra. Nina Widowati

DR. Ali Rokhman, M.Si
Drs. Andi Antono, M.Si

C. Pengalaman Penelitian dalam 5 Tahun Terakhir

No | Tahun | Judul Penelitian Pendanaan
Sumber Juta Rp
1. 2010 Analisis Peran Ganda Dosen Wanita di | DIPA 3.000.000
lingkungan  Universitas  Sultan Ageng | Untirta
Tirtayasa
2. 12010 Analisis  Pengaruh  Kemampuan Kerja | DIPA 3.500.000
Pegawai Terhadap Kinerja Pelayanan | Untirta
Birokrasi di Badan Penanaman Modal
Daerah Propinsi Banten
3. 2011 Penerapan Sistem Informasi Akademik | DIPA 3.750.000




(STAKAD) Online di Untirta

Untirta

2011

Studi  Kepedulian  Laki-laki  terhadap
kesechatan  reproduksi  perempuan  di
Kampung Ranjeng Desa Ciruas Kab. Serang

DIPA
Untirta

3.500.000

w

2012

Citra Politik Perempuan di Kota Cilegon

Mandiri

4.000.000

2013

Partisipasi Pria dalam Program Keluarga
Berencana di Kecamatan Serang

DIPA
Untirta

10.000.000

2013

Karakteristik Geografi, Demografi dan
Sosial Ekonomi Buruh Pabrik Perempuan
dan  Pengaruhnya  Terhadap  Tingkat
Pendidikan Anak di Kabupaten Serang

DIPA
Untirta

4.500.000

2013

Persepsi Remaja Pria tentang Pernikahan
Dini di Kota Serang

DIPA
Untirta

4.500.000

2013

Analisis Kepatuhan Masyarakat dalam
Membayar Pajak Bumi dan Bangunan
Sebagai Upaya Peningkatan Pendapatan
Daerah di Desa Ranjeng Kec Ciruas

DIPA
Untirta

4.000.000

10.

2014

Evaluasi Kebijakan tentang Ketertiban,
Keindahan dan Keamanan di Kota Cilegon,
Studi Peraturan Daerah No. 5 Tahun 2003

Mandiri

5.000.000

LT

2014

Pergeseran Peran Domestik pada Keluarga
TKW di Desa Sasahan Kecamatan Kramata
watu Kabupaten Serang

Mandiri

4.000.000

12.

2015

Analisis Model Dampak Sosial Ekonomi
Kebijakan Pembangunan Jalan Lingkar
Selatan Kota Cilegon Tahun 1

DIKTI

62.500.000

13,

2015

Implementasi Public Private Partnership
dalam Manajemen Rau Trade Center di Kota
Serang

Mandiri

4.000.000

14

2016

Analisis Model Dampak Sosial Ekonomi
Kebijakan Pembangunan Jalan Lingkar
Selatan Kota Cilegon Tahun ke 2

DIKTI

50.000.000

15

2017

Karakteristik dan Peta Pasangan Usia Subur
di Desa Tegal Bunder Kota Cilegon

Mandiri

4.000.000

16

2016

Satu Gerbang Sejuta Peluang.

Media Lokal

Menara
Banten Edisi
ke 3 Tahun
2016

Penelitian
Mandiri

17

2016

Membangun Banten dari Desa

Media Lokal

Menara
Banten Edisi
ke 2 Tahun
2016

Penelitian
Mandiri

18

2017

Analisis Dampak Sosial Ekonomi Kebijakan
Pembangunan Kawasan Industri Modern
Cikande. (Studi Kasus di Desa Barengkok
Kec Kibin Kab Serang)

BCPA,
Yogyakarta

Penelitian
Mandiri

19

2018

Analisis  Potensi  Pembentukan  dan
Pengembangan Badan Usaha Milik Desa
(BUMDesa) Roti Gulacir sebagai Potensi
ekonomi local di Desa Sukabares Kec.
Waringin Kurung Kab Serang.

Jurnal
Administrasi
Publik

18.500.000

20

2018

Karakteristik Geografi, Demografi, dan
Sosial ~ Ekonomi  Keluarga  terhadap
Pemilihan Alat Kontrasepsi KB Perempuan
di Kota Serang.

Jurnal MAP

15.000.000

21

2019

Partisipasi Perempuan Anggota Dewan
Legislatif Daerah  dalam  Penyusunan

Laporan
penelitian

15.000.000




Kebijakan Publik di Kota Serang

dan
Buku

Bab

2019

Model Kemitraan Penerapan Corporate
Social Responsibility Badan Usaha Milik
Negara Dalam Program Pemberdayaan
Masyarakat Pesisir di Kota Cilegon

Laporan
Penelitian

20.000.000

23

2019

Model Kebijakan — Strategis Ketahanan
Keluarga Menghadapi Tantangan Gerakan
Sosial Kelompok LGBTQ di Provinsi
Banten

Laporan
Penelitian
dan HAKI

20.000.000 T

24

2019

Solusi Strategis Pengentasan Kemiskinan di
Kabupaten Pandeglang

Laporan
penelitian
dan HAKI

35.000.000 ‘

D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam S tahun terakhir

No

Tahun

Judul Pengabdian Kepada Masyarakat

Pendanaan i

Sumber

1.

2009

Menjadi  Anggota Join Audit Satuan
Pengawas Internal dan BPKP di Kabupaten
Bogor

Juta Rp '

2010

Memberikan pelatihan membaca, menulis
dan berhitung di Kampung Panjunan Desa
Banten

DIPA
Untirta

3.000.000

2011

Memberikan penyuluhan tentang
Peningkatan Pemberdayaan Keluarga dalam
pencegahan perilaku seks bebas pada remaja
di Perumahan Taman Ciruas Permai

DIPA
Untirta

3.000.000

2011

Memberikan  penyuluhan tentang  Studi
Kepedulian Laki-laki terhadap kesehatan
reproduksi perempuan

DIPA
Untirta

2013

Memberikan sosialisasi dan penyuluhan
tentang Partisipasi Pria dalam Program
Keluarga Berencana di Kelurahan Sukawana
Kecamatan Serang

DIPA
Untirta

3.700.000

2013

Memberikan Pelatihan
Manajemen/pengelolaan  keuangan rumah
tangga secara sederhana menuju keluarga
sejahtera di  Kecamatan Cibeber Kota
Cilegon

DIPA
Untirta

3.700.000

2013

Sosialiasi WAJAR DIKNAS 9 Tahun dalam
meningkatkan angka partisipasi sekolah di
Desa Teritth Kecamatan Walantaka Kota
Serang

DIPA
Untirta

3.700.000 |

2013

Sosialisasi dan Penyuluhan Pencegahan
Kenakalan Remaja di Desa Kalodran
Kecamatan Walantaka Kota Serang

DIPA
Untirta

3.700.000

2014

Memberikan sosialisasi dan penyuluhan
program Fathering pada keluarga TKW di
Desa Sasahan Kecamatan Kramat watu kab
Serang

DIPA
Untirta

7.000.000

10

2016

sosialisasi
Organ
Tegal

Memberikan Penyuluhan dan
tentang  Pencegahan  Penyakit
Reproduksi Perempuan di Desa
Bunder Kecamatan Purwakarta

Mandiri
kegiatan
KKM
Kependudu
kan Untirta

1.000.000

11

2016

Memberikan Pelatihan Administrasi
Keuangan Desa bagi Perangkat Desa Tirem

DIPA
Untirta

10.000.000




Kecamatan Lebak Wangi Kabupaten Serang

12

2016

Memberikan sosialisasi  dan penyuluhan
tentang Pembinaan dan Penataan Ekonomi
Desa dalam Rangka Penguatan Desa Mandiri
melalui  Badan  Usaha  Milik  Desa
(BUMDesA) di Desa Sindangsari Kabupaten
Pabuaran Banten

DIPA FISIP

3.000.000

13

2018

Pelatihan Pengelolaan Aset Desa di Desa
Sukabares Kec Waringinkurung

FISIP

10.000.000

14

2018

Pelatthan Regenerasi Mantri Tani dalam
Memperkuat Ketahanan Pangan Keluarga di
Desa Sawarna Kabupaten Lebak

LPPM

15.000.000 |

15

2019

Bimbingan teknis Peningkatan Kapasitas dan
Kemampuan Kader Pendamping
Pemberdayaan =~ Masyarakat  Desa  di

FISIP

10.000.000 |

Kecamatan Ciruas

E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal dalam 5 Tahun terakhir

No | Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal | Volume/nomor/tahun
1. | Menghasilkan karya ilmiah : Analisis | Jurnal No. 3 Vol 1 Juni 2012 |
Penerapan Sistem Informasi Akademik | Administrasi
(SIAKAD) online di Untirta Publik
2. | Menghasilkan karya ilmiah : Citra Politik | Bab buku di | Bantenisme Jilid 2.
Perempuan di Kota Cilegon Bantenisme Fisip Untirta Press.
jilid 2 2012 =
3. | Menghasilkan karya ilmiah : Pelatihan | Jurnal Vol 2 No. 1 Januari
Calistung bagi perempuan pesisir sebagai | Dinamika 2012, ISSN 2088-
upaya pemberantasan buta aksara di Desa 2637
Banten Kecamatan Kasemen Kab Serang |
4. | Menghasilkan karya ilmiah Studi | Jurnal Vol 1 No. 1 Januari
Kepedulian Laki-laki terhadap Keschatan | Wadonism 2012, ISSN 2252-
Reproduksi Perempuan di Kampung 9004
Ranjeng Desa Ciruas. =
5. | Menghasilkan Karya [lmiah: ™ Analisis | Proceeding Mei 2011, ISBN 978- |
Efektivitas e-Service di Pemerintah | Simposium 6029-6848-2-7,  hul
Daerah (Kasus di Kabupaten Serang) Nasional 186-192
Otonomi
Daerah, Lab
ANE  FISIP
Untirta, P
6. | Menghasilkan Karya IImiah: ™ Pengaruh | Jurnal Edisi 20 Vol 1. Januari |
Kemampuan Kerja Pegawai terhadap | Penelitian 2011 ISSN 1413-2176 |
Kinerja Pelayanan di Badan Koordinasi | [lmu-Iimu hal 53-59
Penanaman Modal Daerah Propinsi | Sosial dan
Banten” eksakta 7
7. | Menghasilkan Karya [Imiah: | Jurnal Vol. 4 No. I
“"Memperbaiki Citra Negatif Birokrasi” “"Wacana Desember 2008, hal: |
Publik™ 91-98, ISSN: 1838-
STISIPOL 2400
Dharma
Wacana
Metro
[Lampung,
8. | Menghasilkan Karya Ilmiah ; ” Menata | Bab buku | Cetakan pertama, hal
Kembali Persoalan Kemiskinan” Administrasi | 63-74. ISBN: 97%-
Negara  dan | 602-1615-60-7
Komunikasi (
Teori dan




B D BN S D R

Nama

NIP/NIK

NIDN

Tempat dan tanggal lahir
Jenis Kelamin

Agama

Golongan /Pangkat
Jabatan Akademik
Perguruan Tinggi
Alamat Kantor
Telp/Faks

Alamat Rumah
Telp/Faks

Alamat E-mail

 RIWAYATPE

NDIDIK

: Dr. Rina Yulianti, S.IP.,M.Si

: 197407052006042011

10005077411

: Palembang, 5 Juli 1974

: Perempuan

- Islam

-1 ¢ / Penata

: Lektor

: Universitas Sultan Ageng Tirtayasa

. JI. Raya Jakarta KM 4 Pakupatan Serang
:0254-280330 /(0254)281254 — 283073
: Safira Regancy, Blok D2 No. 11 Serang
: 081513980007

: rina.antinas(@gmail.com

AN PERGURUAN TINGGI.

Program Pendidikan Perguruan Tinggi Jurusan/ Program Studi ‘
Lulus (diploma, sarjana,
Magister, spesialis dan
doktor)
2000 | Sarjana [Imu sosial Universitas Administrasi Negara ‘
Padjadjaran
2007 | Magister Sains Universitas [Imu Administrasi,
Padjadjaran
2019 | Doktor Universitas Administrasi Publik ‘
Padjadjaran
Tahun Jems Pelatihan (Dalam dan Luar Pmyelenggara Jangka Waktu |
Negeri) I
2010 | Pelatihan PEKERTI UNTIRTA 1 hari ‘
2011 | Pelatihan AA UNTIRTA 1 hari |
2011 Pelatihan Alat Analisis Gender LPPM 2 hari .
UNTIRTA ’
2014 | Pelatihan Audit Mutu Internal | LP3M 1 hari
Perguruan Tinggi ( AMI-PT) UNTIRTA
st L LR | RODUK BAHAN AJART 778 [T
Mata Kuliah Jenis Bahan A]ar ( Semester/
Pendidikan | Cetak dan Non | tahun
Cetak) Akademik
Peng. [lmu Adm. Negara S-1 Non Cetak Genap
(Fotocopy Sendiri) | 2008
Perbadingan Adm. Negara S-1 Non Cetak Genap
(Fotocopy sendiri) -
Manajemen Pelayanan Publik S-1 Non Cetak Ganjil
(Fotocopy sendiri) |
Peng. Ilmu Adm. Negara (Jilid 2) S-1 Non Cetak Genap
(Fotocopy sendiri)
Manajemen Sumber Daya Manusia S-1 Non Cetak Ganjil
(Fotocopy sendiri)




1AN PENELITI

Tahun Judul Penelitian Ketua/ Sumber |
Anggota Dana
Tim
2010 | Peran Ganda Wanita di Lingkungan Untirta Anggota | DP2M
(Kajian
Wanita) —
2010 | Analisis Kemampuan Kerja terhadap Kinerja Anggota Dipa Untirta
Pelayanan  Birokrasi  Badan  Koordinasi | (Pen. Dosen
Penanaman Modal Daerah (BKPMD) Propinsi Muda)
Banten
2011 | Studi Kepedulian Laki-laki Terhadap kesehatan Anggota | Dipa Untirta
Reproduksi perempuan di Kampung Ranjeng (Kajian
Wanita)
2011 | Pelatihan Membaca, Menulis, dan Berhitung ( Anggota | Dipa Untirta
Calistung ) bagi Perempuan Pesisir Srbagai (Pengabdian)
Upaya Pemberantasan Buta Aksara di Desa :
Banten Kecamatan Kasemen :
2011 | Kualitas Komunikasi Aparat Birokrasi dalam Anggota Dipa Untirta
Pelayanan Publik di Dinas Tenaga Kerja Kota (Pen. Dosen }
Serang Muda) ;
2012 | Citra Politik Perempuan di Kota Cilegon Ketua Fisip Untirta
(Kajian
Wanita) ]
2012 | Budaya Organisasi Dinas Tenaga Kerja dan Ketua Fisip Untirta
Transmigrasi Kota Serang
2015 | Revitalisasi Kenadziran Kesultanan Banten Anggota Dikti
Dalam mengelola Wisata Religi Di Banten Lama
( Tahun 1)
2016 | Revitalisasi Kenadziran Kesultanan Banten Anggota Dikti
Dalam mengelola Wisata Religi Di Banten Lama
( Tahun 2) —
2016 | Penyusunan Naskah Akademik Organisasi Anggota Bekerjasama
Perangkat Daerah Kota Cilegon dengan Biro
Organisasi
Pemkot
Cilegon
2016 | Penyusunan Naskah Akademik Pelayanan Publik Anggota | Bekerjasama
Kota Cilegon. dengan Biro
Organisasi
Pemkot
Cilegon
2017 | Revitalisasi Kenadziran Kesultanan Banten Anggota Dikti
Dalam mengelola Wisata Religi Di Banten Lama
( Tahun 3)
2019 | Kebijakan Keterbukaan Informasi Publik Dalam Ketua Fisip Untirta

Pembangunan Desa

A. Buku/ Bab Buku/ Jurnal

=]

Tahun Judul Penerbit / Jurnal

2010 Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap | Penelitian Ilmu-ilmu Sosial = dan
Kinerja Staff Struktural Di Universitas | eksakta Vol 2 no. 9 Des 2007 [SSN
Sultan Ageng Tirtayasa. Jurnal 1413-2176

2010 Peran Ganda Dosen Wanita di | Jurnal Penelitian Ilmu-ilmu Sosial

Universitas Sultan Ageng Tirtayasa.

dan eksakta Vol 3, Edisi 22 Maret |




2011 ISSN 1413-2176 ]

2011 Kualitas Komunikasi Aparat Birokrasi | Jurnal Penelitian [Imu-ilmu Sosial
dalam Pelayanan Publik di Dinas Tenaga | dan eksakta Vol 1, Edisi 22 Marct |
Kerja Kota Serang 2012 ISSN 1413-2176 ]

2012 Budaya Organisasi Dinas Tenaga Kerja | Jurnal Administrasi Publik (JAP)
dan Transmigrasi Kota Serang sebagai Penulis Tunggal, Vol 3 no.2.

Desember 2012 ISSN 2087-8923

2012 Studi Kepedulian Laki-laki Terhadap | Jurnal Penelitian LPPM hal 27-30.
Kesehatan Reproduksi Perempuan di | vol 1, no. 1 Januari 2012 . ISSN |
Kampung Ranjeng 2252 - 9004 ,

2012 Citra Politik Perempuan di Kota Cilegon | Buku BANTENISME, jilid 2.
Sebagai Ketua, Hal : 151-160. [SBN |
978-602-97365-8-8, November 2012 |

2013 Peran Mediator Hubungan Industrial Jurnal Administrasi Publik (JAP)

Disnakertrans Kota Serang dalam sebagai Penulis Tunggal, Vol 4 no.2,
Penyelesaian Kasus-kasus Perselisihan Desember 2013 ISSN 2087-8923
Hubungan Industrial |

2013 Partisipasi Masyarakat Di dalam Jurnal Ilmiah NIAGARA, sebagai

Menjaga Kelestarian Lingkungan Di Penulis Tunggal, Vol V No. 4,
Desa Dukuh Kabupaten Serang Desember 2013, ISSN 1979-293X

2014 Penuntasan Wajib Belajar Pendidikan Jurnal IImiah NIAGARA, Sebagui

Dasar Sembilan Tahun Oleh Pemerintah | Ketua, Hal : 15-23 |, ISSN 1970-
Daerah 293X, Vol. VII No. 1, Juni 2014
2014 Analisis Kinerja Pegawai di Dalam Jurnal [lmiah NIAGARA, Sebagai
Memahami Budaya Organisasi Di Dinas | Penulis Tunggal, Hal : 1-7, [SSN
Perhubungan Komunikasi dan Informasi | 1979-293X, Vol : VI No. 1 Marel |
Kabupaten Serang 2014
2015 Sinergitas antara Pemerintah Daerah, Jurnal Ilmiah NIAGARA, sebagai
Pelaku Usaha dan Masyarakat di Dalam | Penulis Tunggal, Hal : 26, ISSN : |
Pengembangan Pariwisata di Provinsi 1979-293X, Vol VII No. 1, Juni
Banten 2015 |
2015 The Easiness of Investors in Processing | Prociding International Conference |
the Foreign Capital Investment in Banten | on Malaysia-Indonesia Relations.
Yogyakarta.2015, ISBN : 978-602-
T2852:3.6 |
2015 Revitalisasi  Kenadziran  Kesultanan | Proceeding Seminar Nasional
Banten Dalam mengelola Wisata Religi | Universitas Muhammadiyah Medan
Di Banten Lama
2016 Revitalisasi ~ Kenadziran  Kesultanan | Padang, 28-29 September. -
Banten Dalam Mengelola Wisata Religi | Proceeding Seminar Nasional 11 |
Di Banten Lama Dan Kerjasama dengan | FISIP Universitas Andalas
Pemerintah Daerah Kota Serang ISBN 978-602-71540-6-3, Hal :682- |
693 !
2017 Sinergitas Pemerintah Daerah Kota | Prosiding, “Seminar Nasional dan
Serang Dengan Kenadziran Dalam | Call For Paper”. [lmu Pemerintahan
Mengembangkan Wisata Ziarah di | Fisip Unikom.245-439. ISBN:078-
Banten Lama 602-73799-2-3 |
2019 E-Government Based Public Information | Advances in Social Science, |
Services in The Framework of Public Education and Humanities Research.
Information Openness volume 367
International Conference of
Democratisation in Southeast Asia
(ICDeSA 2019)
Copyright © 2019, the Authors. |
Published by Atlantis Press. This is
an open access article under the CC
BY-NC license
(http://creativecommons.org/licenscs
/by-nc/4.0/) N
2019 Efek Disposisi Pejabat Pengelola Jurnal Administrasi Publik, sebagai i




Informasi Publik Di Dalam Implementasi
Kebijakan Keterbukaan Informasi Publik

Di Lingkungan Pemerintahan Provinsi
Banten

penulis, 2013 ISSN 2087-8923

2019

Responsifitas Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi di Dalam
Pelaksanaan Keterbukaan Informasi
Publik di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Banten

Desember 2019

Jurnal Ilmiah NIAGARA, sebagui
Penulis Tunggal, Hal: 123, [SSN
1979-293X, Vol. XI No. 2,

B. Makalah/Poster

Tahun Judul Penerbit /
Jurnal
2007 Partisipasi Masyarakat Terhadap kemandirian Daerah di | -
Kabupaten Serang
2008 Keberadaan Pedagang kaki Lima (PKL) di Kota Cilegon -
2009 Kemiskinan dan Fenomena Pekerja Seks Komersial -
2013 Pemberdayaan Masyarakat Wilayah Rawan Banjir di Desa | -

Undar Andir Kecamatan Kragilan

4

Ptia/

Tahun Judul Kegiatan
Peserta/Pembicara
2010 Seminar Hasil-Hasil Penelitian LPPM Untirta Pemateri |
Dosen Muda dan Kajian Wanita
Tahun 2010 dengan Judul : Analisis
Pengaruh Kemampuan Kerja ‘
Pegawai terhadap Kinerja Pelayanan
Birokrasi di BKPMD Propinsi
Banten. |
2010 Seminar Hasil-Hasil Penelitian LPPM Untirta Pemateri |
Dosen Muda dan Kajian Wanita
Tahun 2010 dengan Judul : Analisis
Peran Ganda Dosen Wanita di
Untirta.
2011 Seminar Hasil-hasil Penelitian LPPM Untirta Pemateri
Kajian Wanita Tahun 2011 dengan ‘
judul : Studi Kepedulian Laki-laki
Terhadap kesehatan Reproduksi
perempuan di Kampung Ranjeng 4
2011 Seminar Hasil-Hasil Penelitian LPPM Untirta Pemateri ‘
Dosen Muda Tahun 2011 dengan
judul : Kualitas Komunikasi Aparat
Birokrasi dalam Pelayanan Publik di
Dinas Tenaga Kerja Kota Serang
2014 Seminar Nasional Keuangan Daerah | Pendidikan Peserta
dgn Tema ** Desentralisasi Fiskal : Akuntansi  UPI
Penguatan dan Akuntabilitas™ kerjasama dengan
BPK RI dan
Dirjen Keuangan
Daerah
KEMENDAGRI
RI 1‘
2015 International Conference on Faculty Of Social | Pemakalah |
Malaysia-Indonesia Relations Sciences
Yogyakarta State j
University |
2016 Seminar Nasional ' Universitas Pemakalah |




Muhammadiyah |
Medan _
2016 Seminar Nasional FISIP Universitas | Pemakalah

Andalas Padang .
2017 Seminar Nasional Fisip Unikom | Pemakalah

Bandung ‘
2019 Seminar Internasional [Imu Pemakalah
Pemerintahan
Fisip Untirta

2009 Penyuluhan tentang “Cuci Tangan Pakai Sabun™ | Kecamatan Saketi |
Kabupaten Pandeglang
2009 Penyuluhan tentang “Sanitasi Berbasis | Desa Kilasah Kecamuatan
Masyarakat” Kasemen Kab. Serang
2009 Tim Pemantau Independent Ujian Nasional tahun | Kecamatan Tanara
2009 Kabupaten Serang.
2011 Penyuluhan Calistung Desa Banten
2011 Penyuluhan Reproduksi Wanita ' Desa Banten |
2012 Penyuluhan Tertib Administrasi ' Kecamatan Pulo Ampel
2013 Penyuluhan Tentang Bahaya Seks Bebas  Kecamatan Carenang
2013 Penyuluhan Tertib Adsministrasi Desa Kecamatan Carenang ‘
2013 Penyuluhan Pemberdayaan Masyarakat Wilayah | Desa Undar Andir
Rawan Banjir Kecamatan Kragilan ‘
2014 Sosialisasi Wajib Belajar Pendidikan Dasar 9 | Kelurahan Cikerai '
Tahun Dalam Meningkatkan Angka Partisipasi Kecamatan Cibeber hota
sekolah di Kelurahan Cikerai Kecamatan Cibeber | Cilegon
Kota Cilegon B
2016 Penyuluhan Mengenai Pengelolaan Sampah Kelurahan Cikerai
Kecamatan Cibeber Kota
Cilegon o
2016 Penyuluhan Mengenai Sanitasi Kelurahan Cikerai
Kecamatan Cibeber Kota
Cilegon
2016 Penyuluhan Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) Kecamatan Tanara
Kabupaten Serang i
2019 Penyuluhan Prilaku Hidup Bersih dan sehat | Kelurahan Bulakan
(PHBS) Kecamatan Cibeber Kota |
Cilegon —
2019 Penyuluhan Ekonomi Kreatif untuk para kader Kelurahan Bulakan
PKK Kecamatan Cibeber Kota
Cilegon |
2020 Workshop Pemberdayaan Masyarakat Dalam | Di Desa Keramatwatu
Mengelola Sampah Mejadi Barang Ekonomis Kecamatan Kramatw atu

. LJABATANDALAM PENGELOUAANINSTITUSDIGZRG
Peran/ Jabatan Institusi (Univ, Fak, Jurusan, Lab, sz s/d
Studio, Manj Sistem Informatika | ....... %
Akademik, dll) |
Ketua Program Studi Prodi [Imu Administrasi Negara FISIP | 2012-2015 |
Untirta. -

Sekretaris  Jurusan  (Program | Prodi llmu Administrasi Negara FISIP | 2009-2011
Studi) Untirta. ]
Anggota  Senat  Universitas | Fakultas IImu sosial dan Iimu Politik | 2008-2011




(Wakil Dosen) Untirta \
Tim Konselor Bimbingan dan | Fakultas Ilmu sosial dan IImu Politik | 2006 i 1
Konseling Untirta tahun) |
Tim Jurnal Good governance | Prodi Ilmu Administrasi Negara FISIP | 2006-2008 |
bagian tata usaha Untirta. ;
Pengelola Kelas Non Reguler | Fakultas IImu sosial dan Ilmu Politik | 2008-2010 |
sebagai Kkoordinator program | Untirta 5
studi. '
Sekretaris Panitia  Persiapan | Prodi [Imu Administrasi Negara FISIP | 2006
Akreditasi Program Studi Untirta.
Aktif sebagai Pembimbing dan | Prodi Ilmu Administrasi Negara FISIP | 2005-
Penguji Skripsi Untirta. sekarang
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