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Kata Pengantar

Assalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh,

Dengan mengucap puji syukur kehadirat Allah SWT dan atas karunia
serta ridho-Nya, sehingga Kami dapat menyusun Rencana Kerja Tahun
2023, Rencana Kerja ini sebagai bahan acuan untuk merealisasikan
kegiatan dan mengukur capaian kinerja Badan Penghubung Daerah Provinsi
Banten yang berdasarkan Rencana Strategis yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten Tahun
2023 ini disajikan dalam 4 (empat) Bab. Dari 4 (empat) bab ini substansi
Rencana Kerja menyajikan tentang: Pendahuluan; Evaluasi Pelaksanaan
Renja, Program dan Kegiatan, Penutup.

Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah adalah merupakan
instrumen di dalam melaksanakan Kkinerja, sehingga kami sangat
mengharapkan masukan dan saran yang sifatnya membangun, Semoga
Rencana Kerja yang telah disusun ini dapat bermanfaat dan dapat
dilaksanakan oleh segenap unsur Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten
serta dapat dijadikan pedoman dan acuan dalam rangka pelaksanaan kinerja
Tahun 2023 dan kinerja tahun akan datang. Atas perhatiannya, Kami
mengucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh.

Jakarta, Juli 2022

BADAN PENGHUBUNG DAERAH
PROVINSI BANTEN

IKA SRI ERIKA, S.Sos, M.Si
Pembina (IV/a)
NIP. 19690209 200112 2 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka mewujudkan sinergitas dan akselerasi
pencapaian tujuan (comon goals) dan pembangunan yang telah
dirumuskan bersama dan menjadi komitmen semua pihak maka
setiap Perangkat Daerah harus menyusun Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD), yang merupakan dokumen perencanaan

pembangunan tahunan yang sah dan harus dilaksanakan.

Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang dijabarkan lebih
lanjut dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi Banten Tahun 2023
yang berisikan program dan kegiatan dalam rangka menunjang
pencapaian Pembangunan Daerah Provinsi Banten untuk 1 (satu)

tahun sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten
Tahun 2023 merupakan penjabaran dari Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Provinsi Banten Tahun 2023, Rencana Pembangunan
Daerah (RPD) Tahun 2023-2026, dan Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah yang selanjutnya Rencana Kerja Perangkat Daerah
tersebut digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana
kerja Anggaran (RKA) Badan Penghubung Provinsi Banten Tahun
Anggaran 2023 sebagai tahapan penyusunan Rancangan APDB
(RAPBD) Provinsi Banten Tahun 2023.

I-1



1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renja Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten

Tahun 2023 berdasarkan pada peraturan perundang-undangan yang

berlaku, yaitu :

1.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan
Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2000 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4010);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Banten
Tahun 2005-2025.

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 8 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Banten;

I-2



9. Peraturan Gubernur Nomor 83 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Tugas Pokok, Fungsi, Tipe, Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Perangkat Daerah;

10. Peraturan Gubernur No 3 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026;

11. Peraturan Gubernur No 4 Tahun 2022 tentang Renstra 2023-
2026;

12. Peraturan Gubernur No 8 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Tahun 2023;

1.3. Maksud dan Tujuan

Berdasarkan peraturan perundang-undangan terkait dengan
penyusunan Renja Perangkat Daerah, Badan Penghubung Daerah
Provinsi Banten menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun

2023 dengan maksud dan tujuan antara lain :

1. Maksud
a. Menterjemahkan Renstra Badan Penghubung Daerah Provinsi
Banten dalam dokumen perencanaan tahunan.
b. Implementasi tugas dan fungsi serta mandat lainnya di Badan

Penghubung Daerah Provinsi Banten untuk pelaksanaan tahun
2023

2. Tujuan

a. Memberikan arahan, acuan dan pedoman bagi pelaksanaan
program, kegiatan, dan sub-kegiatan dalam mencapai tujuan
dan sasaran serta target yang telah ditetapkan pada tahun
2023.

b. Menjadi dasar koordinasi, integrasi, sinergi, dan sinkronisasi
pelaksanaan program, kegiatan, dan sub-kegiatan dalam
mencapai tujuan yang dituangkan dalam
perencanaan kinerja tahunan;

c. Menjadi dasar pengendalian (monitoring) dan evaluasi

pelaksanaan rencana kerja tahun 2023
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1.4. Sistematika Penulisan

Penyusunan Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah

Provinsi Banten Tahun 2023 disusun dengan sistematika Penulisan

sebagai berikut :

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

BAB V

PENDAHULUAN, berisi tentang Latar Belakang,
Landasan Hukum, Maksud dan Tujuan, Sistematika
Penulisan;

HASIL EVALUASI RENJA BADAN PENGHUBUNG
DAERAH TAHUN 2021, berisi tentang Evaluasi
Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah, Analisis kinerja
Pelayanan  Perangkat Daerah, Isu-isu Penting
Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah,
Review Terhadap Rancangan Akhir Perangkat Daerah;
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN, berisi
tentang Telahaan terhadap Kebijakan Nasional, tujuan
dan sasaran Renja Perangkat Daerah, Program dan
Kegiatan;

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH, berisi tentang Rencana Kerja Badan
Penghubung Daerah Provinsi Banten tahun 2023
beserta kebutuhan pagu indikatif;

PENUTUP, berisi tentang Catatan Penting, Kaidah-

kaidah pelaksanaan, rencana tindak lanjut;

I-4



BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA
BADAN PENGHUBUNG DAERAH TAHUN 2021

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2021 dan Capaian Renstra

Badan Penghubung Daerah

Untuk memantapkan perencanaan pembangunan tahun 2023
diperlukan evaluasi hasil capaian tahun 2021 dan perkiraan
pencapaian hasil tahun 2022. Pada Tahun 2021 Badan Penghubung
Daerah Provinsi Banten di Jakarta melaksanakan sebanyak 2 (dua)
Program dan 8 (delapan) kegiatan dengan 31 (tiga puluh) sub
kegiatan adalah dengan rencana anggaran sebagaimana tertuang di
dalam Perubahan APBD sejumlah Rp 8.588.856.000,- (Delapan
Milyar Lim Ratus Delapan Puluh Delapan Juta Delapan Ratus Lima
Puluh Enam Ribu Rupiah). Realisasi Anggaran adalah sebesar Rp
7.172.674.118,00,- (Tujuh Milyar Seratus Tujuh Puluh Dua Juta
Enam Ratus Tujuh Puluh Empat Ribu Seratus Delapan Belas Rupiah)

atau sebesar 83,51%.

Capaian Indikator Kinerja Keseluruhan di badan Penghubung
Provinsi telah Optimal terhadap pelaksanaan kegiatan dengan
effisiensi anggaran yang cukup besar, dalam rangka mewujudkan
badan penghubung dengan capaian indikator kinerja output yang

dihasilkan rata-rata sebesar 100% dapat di katakan kategori berhasil.

Evaluasi capaian hasil indikator Kinerja tahun 2021 pada
Renstra tahun 2017-2022 secara lengkap tercapaianya target yang di
tetapkan seperti dalam Tabel 2.1. Rekapitulasi Evaluasi hasil
Pelaksanaan Renja Badan Penghubung Provinsi Banten dan capaian

Renstra Perangkat Daerah.



Tabel 2.1.

Rekapitulasi Evaluasi hasil Pelaksanaan Renja Badan Penghubung dan Capaian Renstra Badan Penghubung s.d Tahun 2022

Target Kinerja

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun 2021

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra s.d. Tahun 2022

(Satuan : Dokumen)

. ' X Target Program
No IO T Peme.nntahan et Indikator Kinerja Program/Kegiatan (oucome/output) G Program dan . R ' L dagn Kegiagtan _— Tingkat Capaian
dan Program /Kegiatan Program Tahun Keluaran Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Tahun 2022 Realisasi s/d. R
2020 Kegiatan s.d. Tahun 2021 Tahun 2021 (%) Tahun 2022 Renstra (%)
Tahun 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
L :::ir:jr:ng Urusan Capaian kesesuaian dengan Parameter penilaian dokumen
g perencanaan, evaluasi dan pelaporan perangkat daerah (Satuan : 100 100 100.00 100 100 100.00
Pemerintahan %)
Daerah Provinsi
Persentase Sarana Prasarana Perkantoran yang mendukung
kelancaran tugas dan fungsi administrasi perangkat daerah (Satuan 100 100 100.00 100 100 100.00
1 %)
Persentase terwujudnya peningkatan kapasitas sumberdaya
Aparatur yang mendukung kelancaran tugas dan fungsi SKPD 100 100 100.00 100 100 100.00
(Satuan : %)
Persentase terwujudnya penata usaha keuangan dan pencapaian
kinerja program.yang mendukung yang mendukung kelancaran 100 100 100.00 100 100 100.00
tugas dan fungsi SKPD (Satuan
%)
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Tersusunnya Dokumen Renja Perangkat Daerah dan Dokumen
. 2 2.00 100.00
Daerah Forum Renja (Satuan : Dokumen)
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Tersusunnya Dokumen RKA (Satuan : Dokumen) 1 1.00 100.00
gizrg;?:;’ dan Penyusunan Dokumen Perubahan Tersusunnya Dokumen RKA Perubahan (Satuan : Dokumen) 1 1.00 100.00
Koordinasi dan Penyusunan DPA- SKPD Tersusunnya Dokumen DPA (Satuan : Dokumen) 1 1.00 100.00
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Tersusunnya Dokumen DPA Perubahan (Satuan : Dokumen) 1 1.00 100.00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Tersusunnya Laporan Evaluasi dan Pengendalian (Satuan : 12 12.00 100.00
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Dokumen) ) )
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Tersusunnya Dokumen Laporan LKIP, LKPJ, LPPD (Satuan : 3 300 100.00
Dokumen)
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ;eur/:’anﬁsananya Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN (Satuan : 14 14.00 100.00
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Terlaksananya Pembayaran Tunjangan bagi ASN (Satuan : Bulan) 12 12.00 100.00
Pelaksanaan Penatausahaan dan Tersusunnya Laporan Penatausahaan keuangan (Satuan : P 3.00 100.00
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Dokumen) i )
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Tersusun Dokumen laporan keuangan sesuai target tahunan 2 2.00 100.00
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Target Kinerja

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun 2021

Target Program

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra s.d. Tahun 2022

No IO T Peme.nntahan et Indikator Kinerja Program/Kegiatan (oucome/output) G Program dan . R ' L dan Kegiatan _— Tingkat Capaian
dan Program /Kegiatan Program Tahun Keluaran Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Tahun 2022 Realisasi s/d. Realisasi Target
2020 Kegiatan s.d. Tahun 2021 Tahun 2021 (%) Tahun 2022 Renstra (%g)
Tahun 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Tersusun Dokumen Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan (TLHP) Aparat P 200 100.00
Pemeriksaan Pengawas Instansi Pemerintah (APIP) (Satuan : Dokumen) i )
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Terfasilitasinya Administrasi Kepegawaian sesuai aturan (Satuan :
) 10 10.00 100.00
Kepegawaian Dokumen)
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Meningkatnya Kompetensi Aparatur Badan Penghubung sesuai 4 200 100.00
Perundang-Undangan standar ASN (Satuan : Dokumen) : '
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Terlaksananya penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan
e 12 12.00 100.00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor bangunan kantor (Satuan : Bulan)
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Terlaksananya penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 12.00 100.00
(Satuan : Bulan)
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ;i;[ljanl;sananya penyediaan Peralatan Rumah Tangga (Satuan : 12 12.00 100.00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Terlaksananya penyediaan Bahan Logistik Kantor (Satuan : Bulan) 12 12.00 100.00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Terlaksananya Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 12 12.00 100.00
(Satuan : Bulan)
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD (Satuan :
; 12 12.00 100.00
Konsultasi SKPD Bulan)
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ters'ed/anya Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya (Satuan : 1 1.00 100.00
Kegiatan)
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik (Satuan :
o 12 12.00 100.00
dan Listrik Bulan)
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor (Satuan : Bulan) 12 12.00 100.00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
. . . Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . .
. ) kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan ) 12 12.00 100.00
] . Mendukung Kelancaran Tugas dan Fungsi Adm. Perangkat Daerah
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
(Satuan : Bulan)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya ) ) . . .
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan T?rsedrany a Qlay a Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 12 12.00 100.00
. ; Dinas Operasional atau Lapangan (Satuan : Bulan)
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya ;i;f;();/ranya Pemeliharaan Peralatan dan mesin lainnya (Satuan : 12 12.00 100.00
2 Program Pelayanan Penghubung
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Target Kinerja

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun 2021

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra s.d. Tahun 2022

. . ) Target Program
No IO T Peme.nntahan et Indikator Kinerja Program/Kegiatan (oucome/output) G Program dan . R ' L dan Kegiatan _— Tingkat Capaian
dan Program /Kegiatan Program Tahun Keluaran Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Tahun 2022 Realisasi s/d. Realisasi Target
2020 Kegiatan s.d. Tahun 2021 Tahun 2021 (%) Tahun 2022 Renstra (%g)
Tahun 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Indeks Kepuasan Pelayanan Pimpinan di Ibu Kota Negara dan di
Wilayah Jabodetabek (Satuan : Indeks) 4 4 100.00 4 4 100.00
Indeks Respon Positif Stakeholder Terhadap Informasi
Pembangunan di Ibu Kota Negara (Satuan : indeks) 4 4 100.00 4 4 100.00
Persentase Respon Positif Pelayanan Masyarakat dan Pemberdayan
Masyarakat di Ibu Kota Negara (Satuan : %) 100 9 90.00 100 100 100.00

Pelaksanaan Pelayanan Penghubung

Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik bagi Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik Bagi Aparatur dan

! 12 12.00 100.00

Aparatur dan Masyarakat Masyarakat (Satuan : Kegiatan)

Pelayanan Kelembagaan Aparatur dan Pe/qyanan Kelembagaan Aparatur dan Masyarakat (Satuan : 12 12.00 100.00

Masyarakat Kegiatan)

Peningkatan Fasilitasi Promosi Produk Unggulan Peningkatan Fasilitasi Promosi Produk Unggulan dan Pelestarian 4 3.00 75.00

dan Pelestarian Seni Budaya Seni Budaya (Satuan : Kegiatan) ! '

Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Pelayanan Penghubung P 200 100.00

Pelayanan Penghubung

(Satuan : Kegiatan)
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Badan Penghubung Daerah

Dalam rangka mewujudkan Pembangunan di Provinsi Banten
yang terdapat pada visi misi RPJMD Provinsi Banten tahun 2017-
2022 maka Badan Penghubung Provinsi Banten di Jakarta yang
merupakan Lembaga Teknis Daerah berbentuk Badan merupakan
unsur penunjang Pemerintah telah menetapkan sasaran dan target
Kinerja dengan langkah-langkah yang berisi Program-Program

indikatif untuk mencapai tujuan yang telah di tetapkan.

Kinerja pelayanan Badan Penghubung Provinsi Banten di
Jakarta tidak terlepas dari perkembangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Provinsi Banten, hal ini dapat di lihat dari

komponen yang menjadi tolok ukur yaitu :

a. Meningkatnya pelayanan tugas- tugas sebagai Perwakilan Daerah
Provinsi Banten di Jakarta.
Tugas-tugas pelayanan sebagai Perwakilan Daerah Provinsi
Banten selama kurun waktu tahun 2017 sampai dengan 2021
mengalami  peningkatan yang  berarti dari tahun-tahun
sebelumnya. Banyak kegiatan yang diikuti dan difasilitasi oleh
Badan Penghubung Provinsi di Jakarta pada tingkat Nasional. Hal
ini semakin dapat menunjukkan peran penting dari Badan
Penghubung Provinsi Banten di Jakarta walaupun dengan segala
keterbatasan wewenang yang dimiliki tetapi Badan Penghubung
Provinsi Banten berusaha untuk dapat menjalankan tugas-

tugasnya sebagai Perwakilan Daerah Provinsi.

b. Meningkatnya Pendapatan Daerah

Pendapatan daerah terdiri dari Pendapatan Asli Daerah ( PAD ),
dana perimbangan dan lain-lain pendapatan yang sah.
Meningkatnya PAD Provinsi Banten tidak terlepas dari
meningkatnya optimalisasi pengumpulan PAD sesuai dengan
potensi penerimaan yang ada di Provinsi Banten. Dengan
memanfaatkan potensi aset daerah Provinsi Banten yang ada di
Badan Penghubung, Anjungan Daerah Provinsi Banten di Taman
Mini Indonesia Indah (TMII) dan Wisma Banten diharapkan akan

semakin meningkatkan Pendapatan Asli Daerah dari hasil
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retribusi jasa yang dilakukan. Dalam kurun waktu 2013 hingga
2018 pendapatan dari hasil penerimaan retribusi selalu
meningkat setiap tahunnya walaupun belum memenuhi target
yang ditetapkan. Kondisi tersebut diperparah dengan adanya
pandemic covid-19 yalanda sejak tahun 2020. Hal itu merupakan
suatu kendala bagi Badan Penghubung Provinsi Banten di Jakarta

dalam meningkatkan Pendapatan Asli.

. Pengelolaan Kantor dan Anjungan Daerah di Taman Mini

Indonesia Indah (TMII).

Kebijakan pengelolaan Kantor dan Anjungan Daerah di Taman
Mini Indonesia Indah diarahkan pada peningkatan pelayanan
publik dan pemerintahan wuntuk kepentingan masyarakat.
Implementasinya dapat dilihat bahwa banyak masyarakat asal
Daerah Banten dan pejabat Pemerintah Daerah Banten yang
dibantu dan difasilitasikan sesuai dalam pelaksanaan tugas

sebagai perwakilan Daerah Provinsi Banten di Jakarta.

Berdasarkaan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja

terhadap program maupun kegiatan yang telah dilaksanakan pada

tahun 2017- 2021, dapat dikemukakan beberapa permasalahan

dalam pelaksanaan program dan kegiatan Badan Penghubung

Provinsi Banten di Jakarta antara lain:

1.

Keterbatasan wewenang yang di berikan kepada Badan

Penghubung Provinsi Banten di Jakarta ;

. Belum optimalnya kemampuan Sumber Daya Aparatur yang ada

dalam rangka ~menunjang kegiatan sebagai perwakilan

pemerintahan;

. Belum dipahaminya arti penting Badan Penghubung sebagai

perwakilan Pemerintah Provinsi Banten di ibukota;

Belum optimalnya koordinasi antara OPD di daerah dengan Badan
Penghubung;

Masih kurangnya partisipasi daerah Kabupaten/Kota dalam
berkoordinasi dan mengikuti kegiatan yang di lakukan oleh Badan
Penghubung Provinsi Banten;

Perlunya peningkatan komitmen dan pemahahaman akan arti

pentingnya Badan Penghubung;
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7. Masih terbatasnya sarana informasi untuk mempromosikan

Daerah Provinsi Banten.
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten

Target Renstra SKPD Tahun Realisasi Capaian Tahun | Proyeksi
NO Indikator Sasaran dan Indikator Program sesuai Tugas dan Fungsi SKPD Ear=ctiplasect J P y Cata!:a‘n
SPM | IKK | 2018|2019 2020 2021|2022 | 2018|2019 [ 2020 | 2021 | 2022 Analisis
(1) (2) (3) (4) (5) | 6) | (7) | (8) | (9) | (10) | (11) | (12) | (13) (14) (15)
I |Capaian Indeks Kepuasan Masyarakat 2.8 3 2.8 3
II | Capaian SAKIP (Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah)Badan Penghubung 80 85 85 63 64 85
1. |Program Tata Kelola Pemerintahan :
Capaian Laporan Kinerja Pemerintah Provinsi Banten B BB B B
2. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi :
1). Capaian kesesuaian dengan Parameter penilaian dokumen perencanaan,
evaluasi dan pelaporan perangkat daerah (Satuan : %) 100 | 100 | 100 100 | 100 100
2). Perser}tase .Sa}rana .Prasarana Perkantoran yang mendukung kelancaran tugas dan 100 | 100 | 100 100 | 100 100
fungsi administrasi perangkat daerah (Satuan : %)
3). Persentase terwujudnya peningkatan kapasitas sumberdaya Aparatur yang
mendukung kelancaran tugas dan fungsi SKPD (Satuan : %) 100 | 100 | 100 100 | 100 100
4). Persentase terwujudnya penata usaha keuangan dan pencapaian
kinerja program yang mendukung yang mendukung kelancaran tugas dan 100 | 100 | 100 100 | 100 100
fungsi SKPD (Satuan : %)
III |Capaian Pelayanan Penghubung 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
Program Pembangunan
Kemitraan :
H : H : .0
Cakupan koordinasi Badan Penghubung Terhadap Mitra Strategis (Satuan: %) 100 | 100 100 | 100
Program Pelayanan Penghubung
Indeks Respon Positif Stakeholder Terhadap Informasi Pembangunan di Ibu Kota 4 4 4 4 4 4
Negara
Indeks Kepuasan Pelayanan Pimpinan di Ibu Kota Negara dan di Wilayah
4 4 4 4 4 4
Jabodetabek
Persentase Respon Positif Pelayanan Masyarakat dan Pemberdayan Masyarakat di 100 | 100 | 100 100 | 100 100

Ibu Kota Negara

Sumber : Renstra Badan Penghubung Tahun 2023-2026
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Badan

Penghubung Daerah

Dalam analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan
sangat menentukan dalam proses penyusunan rencana
Pembangunan untuk melengkapi tahapan-tahapan yang telah
dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat
strategis meningkatkan  akseptabilitas  prioritas dapat di

opersionalkan dan dapat di pertanggungjawabkan.

Isu-Isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi OPD adalah
kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau di kedepankan dalam
perencanaan Pembangunan karena dampaknya yang signifikan Bagi
OPD di masa datang. Suatu kondisi / kejadian yang menjadi isu
strategis adalah keadaan yang apabila tidak di antisipasi, akan
menimbulkan kerugian besar atau sebaliknya, dalam hal tidak di
manfaatkan, akan menhilangkan peluang untuk meningkatkan

layanan pada masyarakat dalam jangka panjang.

Dalam rangka mendukung terwujudnya good governance dalam
penyelenggaraan Pemerintahan, pelayanan Daerah perlu di
selenggarakan secara profesional, terbuka, dan bertanggungjawab.
Beberapa permasalahan yang ada saat ini merupakan hal yang
sangat mendasar untuk segera di atasi agar tidak menjadi kendala di
masa depan yang akan menghambat tercapainya tujuan. Fokus
perhatian kepada Sumber Daya Aparatur, Saran Prasarana maupun

sistem yang ada menjadi isu dan Permasalahan strategis ke depan.

Berdasarkan Identifikasi permasalahan, tantangan serta
potensi di bidang pemerintahan umum secara umum, maka isu
strategis berkembang saat ini serta berpengaruh terhadap tugas-

tugas umum Badan Penghubung Provunsi Banten di Jakarta yaitu;

1. Belum optimalnya kualitas kemampuan Sumber Daya Aparatur

2. Terbatasnya kewenangan yang diberikan kepada pada Badan
Penghubung di Jakarta

3. Belum optimalnya pelaksanaan pengembangan Promosi Budaya

dan Pariwisata
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4. Kurangnya usaha pengenalan Kesenian dan Budaya Banten di
tingkat Nasional.

5. Persiapan dan dukungan dalam pemindahan Ibu Kota Negara

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Perbandingan Program kegiatan Badan Penghubung Banten
pada rancangan awal RKPD perlu dilakukan agar dapat diketahui
apakah kebutuhan yang ada pada Badan Penghubung sudah sesuai
dengan rancangan awal RKPD ataukah perlu ada pengurangan atau

penambahan baik program maupun kegiatan.

Berdasarakan hasil analisis Kebutuhan Program kegiatan yang
ada dirasakan telah memenuhi kebutuhan yang ada Badan
Penghubung Provinsi Banten dan telah sesuai dengan Rencana

Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Banten Tahun 2023-2026.

Secara terperinci review terhadap Rancangan Awal RKPD 2022
jika dibandingkan dengan hasil Analisis Kebutuhan dapat dilihat
dalam tabel berikut:
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Tabel 2.

3

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2023 Pemerintah Daerah Provinsi Banten

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Urusan/ Bidang

ol Urusan/ Bidang Catatan
Ur;:;:la(t::;’gsr‘::l / Lokasi Indikator Kinerja C'l:;:agiztn Pagu Indikatif (Rp.) Ur;:z?a/t:l:‘;g;::l / Lokasi Indikator Kinerja C'l:;agi:tn Pagu Indikatif (Rp.) SEHE
Kegiatan Kegiatan
5/07|01 PROGRAM Persentase Ketercapaian 100 9,460,193,738 PROGRAM Persentase Ketercapaian 100 9,233,030,738
PENUNJANG dari Seluruh Kegiatan Persen PENUNJANG dari Seluruh Kegiatan Persen
URUSAN pada Program Penunjang URUSAN pada Program Penunjang
PEMERINTAHAN Urusan Pemerintahan PEMERINTAHAN Urusan Pemerintahan
DAERAH PROVINSI Daerah Provinsi DAERAH PROVINSI Daerah Provinsi
07/01/1.01 Perencanaan, tersusunnya seluruh 100 65,930,000 Perencanaan, tersusunnya seluruh 100 65,930,000
Penganggaran, dan dokumen Persen Penganggaran, dan dokumen Persen
Evaluasi Kinerja Perencanaan,penganggaran Evaluasi Kinerja Perencanaan,penganggaran|
Perangkat Daerah dan evaluasi kierja Perangkat Daerah dan evaluasi kierja
perangkat daerah perangkat daerah
07|01 1.01{01|Penyusunan Semua Jumlah Dokumen 2 18,000,000| Penyusunan Semua Jumlah Dokumen 2 18,000,000
Dokumen Kab/Kota, Perencanaan Perangkat Dokumen| Dokumen Kab/Kota, Perencanaan Perangkat Dokumen|
Perencanaan Semua Daerah Perencanaan Semua Daerah
Perangkat Kecamatan, Perangkat Kecamatan,
Daerah Semua Daerah Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01[1.01|02[Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen RKA- 2 2,030,000[{Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen RKA- 2 2,030,000
Penyusunan Kab/Kota, SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen| Penyusunan Kab/Kota, SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen|
Semua Koordinasi Penyusunan Semua Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA- Kecamatan, Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA- Kecamatan, Dokumen RKA-SKPD
SKPD Semua SKPD Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01[1.01|03|Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen 2 2,030,000{Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen 2 2,030,000
Penyusunan Kab/Kota, Perubahan RKA-SKPD dan| Dokumen Penyusunan Kab/Kota, Perubahan RKA-SKPD dan| Dokumen|
Dokumen Semua Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Semua Laporan Hasil Koordinasi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Ur;::;la/t:;;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja C'l:;f;tn Pagu Indikatif (Rp.) Ur;::;la/t:r:;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja c’l;a;fiea; Pagu Indikatif (Rp.) Penting
Kegiatan Kegiatan
Perubahan RKA- Kecamatan, Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- Kecamatan, Penyusunan Dokumen
SKPD Semua Perubahan RKA-SKPD SKPD Semua Perubahan RKA-SKPD
Kelurahan Kelurahan
5/07|01|1.01|04|Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen DPA- 2 2,030,000|Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen DPA- 2 2,030,000
Penyusunan Kab/Kota, SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen| Penyusunan Kab/Kota, SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen|
Semua Koordinasi Penyusunan Semua Koordinasi Penyusunan
DPA-SKPD Kecamatan, Dokumen DPA-SKPD DPA-SKPD Kecamatan, Dokumen DPA-SKPD
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
5/07{01| 1.01|05|Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen 2 2,030,000|Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen 2 2,030,000
Penyusunan Kab/Kota, Perubahan DPA-SKPD dan| Dokumen| Penyusunan Kab/Kota, Perubahan DPA-SKPD dan| Dokumen|
Semua Laporan Hasil Koordinasi Semua Laporan Hasil Koordinasi
Perubahan DPA- Kecamatan, Penyusunan Dokumen Perubahan DPA- Kecamatan, Penyusunan Dokumen
SKPD Semua Perubahan DPA-SKPD SKPD Semua Perubahan DPA-SKPD
Kelurahan Kelurahan
5(07|01|1.01{06|Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan Capaian | 12 20,000,000|Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan Capaian | 12 20,000,000
Penyusunan Kab/Kota, Kinerja dan Ikhtisar Laporan Penyusunan Kab/Kota, Kinerja dan Ikhtisar Laporan
Laporan Capaian Semua Realisasi Kinerja SKPD Laporan Capaian Semua Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja dan Ikhtisar | Kecamatan, dan Laporan Hasil Kinerja dan Ikhtisar | Kecamatan, dan Laporan Hasil
Realisasi Kinerja Semua Koordinasi Penyusunan Realisasi Kinerja Semua Koordinasi Penyusunan
Kelurahan Laporan Capaian Kinerja Kelurahan Laporan Capaian Kinerja
SKPD dan Ikhtisar Realisasi SKPD dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
5{07|01|1.01{07|Evaluasi Kinerja Semua Jumlah Laporan Evaluasi | 5 19,810,000|Evaluasi Kinerja Semua Jumlah Laporan Evaluasi | 5 19,810,000
Perangkat Kab/Kota, Laporan Perangkat Kab/Kota, Laporan
Semua Kinerja Perangkat Daerah Semua Kinerja Perangkat Daerah
Daerah Kecamatan, Daerah Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Urusan/ Program/ q o ey Target e Urusan/ Program/ q q ey Target Pl Penting
Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capaing Pagu Indikatif (Rp.) Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan Kegiatan
07(/01/1.02| |Administrasi Tersusunnya seluruh 100 6,451,549,000Administrasi Tersusunnya seluruh 100 6,451,549,000|
Keuangan administrasi Keuangan Persen Keuangan administrasi Keuangan Persen
Perangkat Daerah Perangkat daerah Perangkat Daerah Perangkat daerah
07|01]1.02{01|Penyediaan Gaji dan | Semua Jumlah Orang yang 25 6,144,949,000|Penyediaan Gaji dan| Semua Jumlah Orang yang 25 6,144,949,000
) Kab/Kota, Menerima Gaji dan Orang/ ) Kab/Kota, Menerima Gaji dan Orang/
Tunjangan ASN Semua Tunjangan ASN Bulan Tunjangan ASN Semua Tunjangan ASN Bulan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.02{02|Penyediaan Semua Jumlah Dokumen Hasil 12 270,600,000|Penyediaan Semua Jumlah Dokumen Hasil 12 270,600,000
Administrasi Kab/Kota, Penyediaan Administrasi | Dokumen| Administrasi Kab/Kota, Penyediaan Administrasi | Dokumen|
Semua Pelaksanaan Tugas ASN Semua Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas Kecamatan, Pelaksanaan Tugas Kecamatan,
ASN Semua ASN Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.02|03|Pelaksanaan Semua Jumlah Dokumen 12 26,926,000/ Pelaksanaan Semua Jumlah Dokumen 12 26,926,000
Penatausahaan dan | Kab/Kota, Penatausahaan dan Dokumen| Penatausahaan dan | Kab/Kota, Penatausahaan dan Dokumen|
Pengujian/Verifikasi | Semua Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi | Semua Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD Kecamatan, Keuangan SKPD Keuangan SKPD Kecamatan, Keuangan SKPD
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01|1.02|04{Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen Hasil 12 2,840,000(Koordinasi dan Semua Jumlah Dokumen Hasil 12 2,840,000
Pelaksanaan Kab/Kota, Koordinasi dan Dokumen Pelaksanaan Kab/Kota, Koordinasi dan Dokumen
) Semua Pelaksanaan Akuntansi ) Semua Pelaksanaan Akuntansi
Akuntansi SKPD Kecamatan, SKPD Akuntansi SKPD Kecamatan, SKPD
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01|1.02{05|Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan 1 4,000,000|Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan 1 4,000,000
Penyusunan Kab/Kota, Keuangan Akhir Tahun Laporan Penyusunan Kab/Kota, Keuangan Akhir Tahun Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Urusan/ Program/ q o ey Target e Urusan/ Program/ q q ey Target Pl Penting
Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capaing Pagu Indikatif (Rp.) Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan Kegiatan
Laporan Keuangan | Semua SKPD dan Laporan Hasil Laporan Keuangan | Semua SKPD dan Laporan Hasil
Akhir Tahun SKPD | Kecamatan, Koordinasi Penyusunan Akhir Tahun SKPD | Kecamatan, Koordinasi Penyusunan
Semua Laporan Keuangan Akhir Semua Laporan Keuangan Akhir
Kelurahan Tahun SKPD Kelurahan Tahun SKPD
07(01[1.02|06|Pengelolaan dan Semua Jumlah Dokumen Bahan | 1 2,234,000({Pengelolaan dan Semua Jumlah Dokumen Bahan | 1 2,234,000
Penyiapan Bahan Kab/Kota, Tanggapan Pemeriksaan Dokumen Penyiapan Bahan Kab/Kota, Tanggapan Pemeriksaan Dokumen
Tanggapan Semua dan Tindak Lanjut Tanggapan Semua dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan Kecamatan, Pemeriksaan Pemeriksaan Kecamatan, Pemeriksaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01/1.03| |Administrasi tersusunnya seluruh 100 385,429,221 Administrasi tersusunnya seluruh 100 385,429,221
Barang Milik laporan/dokumen Persen Barang Milik laporan/dokumen Persen
Daerah pada administrasi Barang milik Daerah pada administrasi Barang milik
Perangkat Daerah daerah pada perangkat Perangkat Daerah daerah pada perangkat
daerah daerah
07|01| 1.03|{02|Pengamanan Barang| Semua Jumlah Dokumen 12 385,429,221|Pengamanan Barang| Semua Jumlah Dokumen 12 385,429,221
Milik Kab/Kota, Pengamanan Barang Milik | Dokumen| Milik Kab/Kota, Pengamanan Barang Milik | Dokumen|
Semua Daerah SKPD Semua Daerah SKPD
Daerah SKPD Kecamatan, Daerah SKPD Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07/01|1.05| |Administrasi Tersusunnya seluruh 100 83,940,000Administrasi Tersusunnya seluruh 100 83,940,000
Kepegawaian IAdministrasi Kepegawaian [Persen Kepegawaian IAdministrasi Kepegawaian [Persen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
07(01|1.05|02|Pengadaan Semua Jumlah Paket Pakaian 3 Paket 50,000,000|Pengadaan Semua Jumlah Paket Pakaian 3 Paket 50,000,000
Pakaian Dinas Kab/Kota, Dinas Beserta Atribut Pakaian Dinas Kab/Kota, Dinas Beserta Atribut
Beserta Atribut Semua Kelengkapan Beserta Atribut Semua Kelengkapan
Kelengkapannya Kecamatan, Kelengkapannya Kecamatan,
Semua Semua

II-14




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Urusan/ Program/ q o ey Target e Urusan/ Program/ q q ey Target Pl Penting
Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capaing Pagu Indikatif (Rp.) Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan Kegiatan
Kelurahan Kelurahan
07|01 1.05|03|Pendataan dan Semua Jumlah Dokumen 1 10,000,000{Pendataan dan Semua Jumlah Dokumen 1 10,000,000
Pengolahan Kab/Kota, Pendataan dan Dokumen Pengolahan Kab/Kota, Pendataan dan Dokumen|
o ) Semua Pengolahan Administrasi o ) Semua Pengolahan Administrasi
Administrasi Kecamatan, Kepegawaian Administrasi Kecamatan, Kepegawaian
Kepegawaian Semua Kepegawaian Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01(1.05|10|Sosialisasi Semua Jumlah Orang yang 50 Orang 23,940,000|Sosialisasi Semua Jumlah Orang yang 50 Orang 23,940,000
Peraturan Kab/Kota, Mengikuti Sosialisasi Peraturan Kab/Kota, Mengikuti Sosialisasi
Semua Peraturan Perundang- Semua Peraturan Perundang-
Perundang- Kecamatan, Undangan Perundang- Kecamatan, Undangan
Undangan Semua Undangan Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01|1.06] |Administrasi Umum Tersusunnya seluruh 100 1,355,335,517Administrasi Umum Tersusunnya seluruh 100 1,128,172,517
Perangkat Daerah IAdministrasi Umum Persen Perangkat Daerah IAdministrasi Umum Persen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
07(01[1.06|01|Penyediaan Semua Jumlah Paket Komponen | 1 Paket 18,730,000{Penyediaan Semua Jumlah Paket Komponen | 1 Paket 18,730,000
Komponen Kab/Kota, Instalasi Komponen Kab/Kota, Instalasi
Instalasi Semua Listrik/Penerangan Instalasi Semua Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan | Kecamatan, Bangunan Kantor yang Listrik/Penerangan | Kecamatan, Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Semua Disediakan Bangunan Kantor Semua Disediakan
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.06|02|Penyediaan Semua Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 74,551,000 Penyediaan Semua Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 74,551,000
Peralatan dan Kab/Kota, dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Kab/Kota, dan Perlengkapan Kantor
Semua yang Disediakan Semua yang Disediakan
Perlengkapan Kantor Kecamatan, Perlengkapan Kantor| Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Ur;::;la/t:;;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja C'l:;f;tn Pagu Indikatif (Rp.) Ur;::;la/t:r:;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja c'l;a;ag;; Pagu Indikatif (Rp.) Penting
Kegiatan Kegiatan
07|01| 1.06|03|Penyediaan Semua Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 25,000,000| Penyediaan Semua Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 25,000,000
Peralatan Kab/Kota, Rumah Tangga yang Peralatan Kab/Kota, Rumah Tangga yang
Semua Disediakan Semua Disediakan
Rumah Tangga Kecamatan, Rumah Tangga Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.06{04|Penyediaan Bahan | Semua Jumlah Paket Bahan 1 Paket 25,850,000/ Penyediaan Bahan | Semua Jumlah Paket Bahan 1 Paket 25,850,000
Logistik Kab/Kota, Logistik Kantor yang Logistik Kab/Kota, Logistik Kantor yang
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kantor Kecamatan, Kantor Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01[1.06|05|Penyediaan Barang | Semua Jumlah Paket Barang 1 Paket 41,472,000 Penyediaan Barang | Semua Jumlah Paket Barang 1 Paket 41,472,000
Cetakan dan Kab/Kota, Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan Kab/Kota, Cetakan dan Penggandaan
Penggandaan Semua yang Disediakan Penggandaan Semua yang Disediakan
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07(01|1.06|09|Penyelenggaraan Semua Jumlah Laporan 1 1,159,732,517|Penyelenggaraan Semua Jumlah Laporan 1 932,569,517
Rapat Koordinasi Kab/Kota, Penyelenggaraan Rapat Laporan Rapat Koordinasi Kab/Kota, Penyelenggaraan Rapat Laporan
dan Konsultasi Semua Koordinasi dan Konsultasi dan Konsultasi Semua Koordinasi dan Konsultasi
SKPD Kecamatan, SKPD SKPD Kecamatan, SKPD
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.06|10|Penatausahaan Semua Jumlah Dokumen 1 10,000,000| Penatausahaan Semua Jumlah Dokumen 1 10,000,000
Arsip Kab/Kota, Penatausahaan Arsip Dokumen Arsip Kab/Kota, Penatausahaan Arsip Dokumen
Semua Dinamis pada SKPD Semua Dinamis pada SKPD
Dinamis pada SKPD Kecamatan, Dinamis pada SKPD Kecamatan,
Semua Semua
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Urusan/ Program/ q o ey Target e Urusan/ Program/ q q ey Target Pl Penting
Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capaing Pagu Indikatif (Rp.) Kegiatan/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Capalan Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan Kegiatan
Kelurahan Kelurahan
07|01|1.08| [Penyediaan Jasa tersusunnya seluruh 100 1,118,010,000Penyediaan Jasa tersusunnya seluruh 100 1,118,010,000
Penunjang Urusan laporan jasa penunjang [Persen Penunjang Urusan laporan jasa penunjang  [Persen
Pemerintahan urusan pemerintahan Pemerintahan urusan pemerintahan
Daerah daerah Daerah daerah
07|01| 1.08|{02|Penyediaan Jasa Semua Jumlah Laporan 12 153,000,000|Penyediaan Jasa Semua Jumlah Laporan 12 153,000,000
Komunikasi, Kab/Kota, Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Kab/Kota, Penyediaan Jasa Laporan
Sumber Daya Air Semua Komunikasi, Sumber Daya Sumber Daya Air Semua Komunikasi, Sumber Daya
dan Listrik Kecamatan, Air dan Listrik yang dan Listrik Kecamatan, Air dan Listrik yang
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kelurahan Kelurahan
07|01| 1.08|{04|Penyediaan Jasa Semua Jumlah Laporan 12 965,010,000{Penyediaan Jasa Semua Jumlah Laporan 12 965,010,000
Pelayanan Kab/Kota, Laporan Pelayanan Kab/Kota, Laporan
Semua Penyediaan Jasa Semua Penyediaan Jasa
Umum Kantor Kecamatan, Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor Kecamatan, Pelayanan Umum Kantor
Semua yang Disediakan Semua yang Disediakan
Kelurahan Kelurahan
07|02 PROGRAM Cakupan Koordinasi Badan |3 Indeks 3,581,969,262PROGRAM Cakupan Koordinasi Badan |3 Indeks 3,406,969,262
PELAYANAN Penghubung terhadap PELAYANAN Penghubung terhadap
PENGHUBUNG Pemerintahan Daerah PENGHUBUNG Pemerintahan Daerah
07|02|1.01 Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 60 3,581,969,262Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 60 3,406,969,262)
Pelayanan Kegiatan Pelayanan Laporan Pelayanan Kegiatan Pelayanan Laporan
Penghubung Penghubung Penghubung Penghubung
07(02(1.01|01|Peningkatan Semua Jumlah laporan hasil 12 747,500,000|Peningkatan Semua Jumlah laporan hasil 12 747,500,000
Kualitas Kab/Kota, kualitas pelayanan Laporan Kualitas Kab/Kota, kualitas pelayanan Laporan
Pelayanan Publik Semua publik bagi aparatur dan Pelayanan Publik Semua publik bagi aparatur dan
bagi Aparatur Kecamatan, masyarakat yang bagi Aparatur Kecamatan, masyarakat yang
dan Masyarakat Semua ditingkatkan dan Masyarakat Semua ditingkatkan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Kode Urusan/ Bidang Urusan/ Bidang Catatan
Ur;::;la/t:;;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja C'l:;f;tn Pagu Indikatif (Rp.) Ur;::;la/t:r:;)gsr:;n / Lokasi Indikator Kinerja c’l;a;fiea; Pagu Indikatif (Rp.) Penting
Kegiatan Kegiatan
Kelurahan Kelurahan
07|02[1.01{02|Pelayanan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 839,499,262|Pelayanan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 664,499,262
Kelembagaan Kab/Kota, Pelayanan Kelembagaan Laporan Kelembagaan Kab/Kota, Pelayanan Kelembagaan Laporan
Semua Aparatur dan Masyarakat Semua Aparatur dan Masyarakat
Aparatur dan Kecamatan, Aparatur dan Kecamatan,
Masyarakat Semua Masyarakat Semua
Kelurahan Kelurahan
07(02(1.01|03|Peningkatan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 594,970,000|Peningkatan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 594,970,000
Fasilitasi Promosi Kab/Kota, Promosi Produk Laporan Fasilitasi Promosi Kab/Kota, Promosi Produk Laporan
Produk Unggulan Semua Unggulan dan Pelestarian Produk Unggulan Semua Unggulan dan Pelestarian
dan Pelestarian Seni| Kecamatan, Seni Budaya yang dan Pelestarian Seni| Kecamatan, Seni Budaya yang
Budaya Semua Ditingkatkan Budaya Semua Ditingkatkan
Kelurahan Kelurahan
07|02| 1.01{04|Kegiatan Fasilitasi Semua Jumlah Laporan Hasil 12 800,000,000({Kegiatan Fasilitasi Semua Jumlah Laporan Hasil 12 800,000,000
Pameran Produk Kab/Kota, Kegiatan Fasilitasi Laporan Pameran Produk Kab/Kota, Kegiatan Fasilitasi Laporan
Unggulan dan Semua Pameran Produk Unggulan dan Semua Pameran Produk
Pelestarian Seni Kecamatan, Unggulan dan Pelestarian Pelestarian Seni Kecamatan, Unggulan dan Pelestarian
Budaya Semua Seni Budaya Budaya Semua Seni Budaya
Kelurahan Kelurahan
07|02/ 1.01|05(Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 600,000,000|Koordinasi dan Semua Jumlah Laporan Hasil 12 600,000,000
Sinkronisasi Kab/Kota, Koordinasi dan Laporan Sinkronisasi Kab/Kota, Koordinasi dan Laporan
Pelaksanaan Semua Sinkronisasi Pelaksanaan Pelaksanaan Semua Sinkronisasi Pelaksanaan
Pelayanan Kecamatan, Pelayanan Penghubung Pelayanan Kecamatan, Pelayanan Penghubung
Penghubung Semua Penghubung Semua
Kelurahan Kelurahan
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Kode

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif (Rp.)

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif (Rp.)

Catatan
Penting

13,042,163,000

12,640,000,000
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebagai bagian dari proses partisipatif dalam penyusunan
Renja Badan Penghubung Tahun 2023, pada tanggal 16 Maret 2022
telah diselenggarakan Forum Perangkat Daerah untuk menggali
aspirasi dari para pemangku kepentingan, baik dari pihak
pemerintah dalam lingkup Pemda Provinsi Banten, Kabupaten/kota
di Banten, dan instansi vertikal, serta pihak swasta, akademisi dan
kelompok masyarakat. Dalam kegiatan tersebut tidak ada usulan
program dan kegiatan secara khusus hanya saran dan masukan

berupa penguatan kegiatan Pelaksanaan Pelayanan Penghubung.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1.Telahaan terhadap Kebijakan Nasional
Sesuai dengan tema RKP 2023 yaitu “Peningkatan Produktifitas
untuk Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”

dengan 8 arah kebijakan seperti tersaji pada gambar dibawah ini.

Teima RKP Tahuin 2023

Peningkatan Produktivitas untuk Transformasi Ekonomi
yang Inklusif dan Berkelanjutan

Arah Kebijukan |

Percepatan Peningkatan kualitas Penanggulangan Mendarong
penghapusan SDM: kesehatan dan pengangguran disertai pemulihan dunia
kemiskinan ekstrem pendidikan dengan peningkatan usaha
decent job

Revitalisasi industri Pembangunan rendah  Percepatan pembanqunan Pengembangan lbu
dan penguatan riset karbon dan transisi infrastruktur dasar antara  Kota Nusantara
terapan energi (respon terhadap  lain: air bersih dan sanitasi

perubahan iklim)

Gambar 3.1. Arah Kebijakan Rencana Kerja Pemerintah (RKP)
2023

Melihat arah kebijakan yang ditetapkan nasional maka badan
penghubung dalam rangka fungsinya meningkatkan koordinasi,
Kerjasama dan penignkatan Promosi dengan Pemerintah,
Kementerian, Lembaga, Duta Besar dan Pemerintah daerah lainnya
pada tahun 2023 akan berkoordinasi lebih intensif dengan
Kemendagri dan Bappenas dalam rangka Pengembangan Ibu Kota
Nusantara. Hak ini berkaitan apa saja yang perlu dipersiapkan

Badan Penghubung untuk mendukung kebijakan IKN yang akan
-1



pindah ke Kecamatan Sepaku Kabupaten Penajam Paser

Utara,Provinsi Kalimantan Timur.

\‘} Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi
_\ Pelayanan Publik
L

Sasaran PN 7 adalah sebagai berikut:

(1) Terwujudnya demokrasi yvang terkonsolidasi, terpeliharanya kebebasan,
menguatnya kapasitas lembaga-lembaga demokrasi, dan terjaganya
kesetaraan warga negara secara optimal dengan memngkatkan (a) indeks
demokrasi Indonesia, dan (h) tingkat kepercayaan masyarakat terhadap
konten dan akses informasi publik terkait kebijakan dan program
prioritas pemerintah;

(2) Optimalnya kebijakan luar negeri dengan meningkatkan indeks pengaruh
dan peran Indonesia di dunia internasional;

(3) Memingkatnya penegakan hukum nasional yang mantap dengan
mendorong kenaikan indeks pembangunan hukum;

(4) Meningkatnya kualitas pelayanan publik dengan mendorong kenaikan
indeks pelayanan publik nasional;

(5) Tenaganya keutuhan wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia

dengan mendorong peningkatan persentase luas wilayah NKRI yang
dapat dijaga keutuhannya.

Gambar 3.2 Sasaran Prioritas Nasional ke-7

Pada Prioritas nasional ke 7 memperkuat stabilitas
Polhukhankam dan Transformasi digital terdapat sasaran yang
berkaitan dengan Tugas dan fungsi Badan Penghubung yaitu
Meningkatkan Kualitas pelayanan pubkik dengan mendorong
kenaikan indeks pelayanan public nasional.

Berdasarkan tugas dan fungsi yang dimiliki oleh Badan
Penghubung daerah di Provinsi Banten,tidak ada ketugasan dan
fungsi yang berhubungan langsung dengan kebijakan yang
dikeluarkan oleh Kementerian/Lembaga teknis di pemerintah
pusat.berdasarkan hal tersebut maka Renja Badan Penghubung

tidak menjabarkan telaahan Renstra K/L.
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Badan Penghubung Daerah

Tujuan pembangunan Urusan Penunjang Pemerintahan yang
diselenggarakan oleh Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten
adalah Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik dan Bersih,
dengan peningkatan kualitas hubungan antar lembaga (pemerintah
pusat, lembaga pusat, perwakilan daerah, perwakilan negara sahabat
dan lembaga lainnya) hal ini sesuai dengan Rencana Pembangunan
Daerah Provinsi Banten Tahun 2023-2026. Untuk itu arah program
dan kegiatan dilakukan untuk menunjang perbaikan kualitas
kelembagaan berdasar pada vision driven organization. Tujuan
adalah merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan
misi suatu organisasi, yaitu sesuatu (apa) yang akan dicapai oleh
organisasi. Badan penghubung pada tahun 2023 dan 2026 memiliki
3 (tiga) sasaran dan 3 Indikator kinerj Kunci (IKK) daerah seperti

yang dijelaskan secara rinci pada tabel dibawah ini.
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Tabel 3.1. Tujuan dan Sasaran Badan Penghubung 2023-2026

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN TAHUN

INDIKATOR KE
NO TUJUAN SASARAN KIN?EX@EQX}EIJAN STRATEGI KEBIJAKAN SATUAN 5003 5004 5005 5026 Romdisi
Akhir
1 Meningkatnya
Capaian SAKIP | penyelenggaraan Nilai | 69,77 | 73,16 | 76,56 | 80,00 | 80,00
Daerah reformasi
birokrasi
2 Meningkatnya Tercapainya Capaian SAKIP Meningkatkan Peningkatan Nilai 85 85 90 90 90
Akuntabilitas Penyelenggaraan (Sistem Koordinasi dengan Kinerja
Kinerja Kinerja Badan Akuntabilitas Instansi Pemerintahan | Penyelenggaran
Penyelenggaraan | Penghubung Kinerja Instansi Vertikal dan Pemerintah
Pemerintah Daerah Yang Pemerintah)Badan | Kementerian/Lembaga | Daerah
Daerah pada Terukur Penghubung Nasional Internasional
Perangkat
Daerah
3 Terwujudnya Meningkatnya Capaian Indeks 4 4 4 4 4
peningkatan Kepuasan Pelayanan
kualitas Pelayanan Publik | Penghubung
hubungan antar
lembaga
(pemerintah

pusat, lembaga
pusat,
perwakilan
daerah,
perwakilan
negara sahabat
dan lembaga
lainnya)
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3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Badan Penghubung

Tabel 3.2.

Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024

Kod l;rusanl IBIigang Urlljssar;)I Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Rencana Tahun 2023 Catatan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
ode rogram/ Kegiatan/ Su . Lokasi Output Target Capaian I . Target Capaian| Kebutuhan Dana/
Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatanp gKinerj’; Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Penting gKinerjg Pagu Indikatif (Rp.)
5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
5| 07 PENGELOLAAN 12,640,000,000 15,122,112,000
PENGHUBUNG
5/07(01 PROGRAM PENUNJANG  [Persentase Ketercapaian dari Seluruh Kegiatan 100 Persen 9,233,030,738 100 Persen 11,718,299,50(
URUSAN PEMERINTAHAN |pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan
DAERAH PROVINSI Daerah Provinsi
5/07(01| 1.01 Perencanaan, tersusunnya seluruh dokumen 100 Persen 65,930,000 100 Persen 65,930,000
Penganggaran, dan Perencanaan,penganggaran dan evaluasi kierja
Evaluasi Kinerja Perangkat |perangkat daerah
Daerah
5/ 07| 01| 1.01 | 01 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah| Semua Kab/Kota, 2 Dokumen 18,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 8,000,00
Perencanaan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Perangkat Daerah Semua Kelurahan
5/ 07| 01| 1.01 | 02 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA- SKPD dan Laporan Hasil | Semua Kab/Kota, 2 Dokumen 2,030,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,030,001
Dokumen RKA- SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
5/ 07| 01| 1.01 | 03 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Semua Kab/Kota, 2 Dokumen 2,030,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,030,001
Dokumen Perubahan RKA- | Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
SKPD Perubahan RKA-SKPD Semua Kelurahan
5/ 07| 01| 1.01 | 04 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen DPA- SKPD dan Laporan Hasil | Semua Kab/Kota, 2 Dokumen 2,030,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,030,001
DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
5/ 07| 01| 1.01 | 05 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Semua Kab/Kota, 2 Dokumen 2,030,000f PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,030,00
Perubahan DPA- SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Perubahan DPA-SKPD Semua Kelurahan
5/ 07| 01| 1.01 | 06 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Semua Kab/Kota, 12 Laporan 20,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 20,000,00
Laporan Capaian Kinerja dan | Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Ikhtisar Realisasi Kinerja Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja | Semua Kelurahan
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Urusan/ Bidang Urusan/

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

. Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ - - Catatan -
Kode Program/ Kegiatan/ Sub . Lokasi Output Target Capaian I . Target Capaian| Kebutuhan Dana/
Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan gKinerja Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Penting gKinerja Pagu Indikatif (Rp.)
SKPD dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
07] 01| 1.01 | 07 |Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah Laporan Evaluasi Semua Kab/Kota, 5 Laporan 19,810,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 19,810,00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07|01 1.02 IAdministrasi Keuangan Tersusunnya seluruh administrasi Keuangan 100 Persen 6,451,549,000 6,758,796,000
Perangkat Daerah Perangkat daerah
07] 01| 1.02 | 01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Semua Kab/Kota, 25 Orang/ Bulan 6,144,949,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 6,452,196,00
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan Dana Transfer
Umum-Dana Alokasi
Umum
07] 01| 1.02 | 02 |Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi | Semua Kab/Kota, 12 Dokumen 270,600,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 270,600,001
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07 01| 1.02 | 03 |Pelaksanaan Penatausahaan | Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Semua Kab/Kota, 12 Dokumen 26,926,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 26,926,00
dan Penguijian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Keuangan SKPD Semua Kelurahan
07| 01| 1.02 | 04 |Koordinasi dan Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Semua Kab/Kota, 12 Dokumen 2,840,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,840,00
Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07] 01| 1.02 | 05 |Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Semua Kab/Kota, 1 Laporan 4,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 4,000,00
Laporan Keuangan Akhir dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Semua Kelurahan
07]| 01| 1.02 | 06 |Pengelolaan dan Penyiapan | Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan| Semua Kab/Kota, 1 Dokumen 2,234,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 2,234,00
Bahan Tanggapan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Pemeriksaan Semua Kelurahan
07|01 1.03 IAdministrasi Barang Milik | tersusunnya seluruh laporan/dokumen 100 Persen 385,429,221 2,385,429,221
Daerah pada Perangkat administrasi Barang milik daerah pada perangkat
Daerah daerah
07| 01| 1.03 | 02 |Pengamanan Barang Milik Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Semua Kab/Kota, 12 Dokumen 385,429,221| PENDAPATAN ASLI 100 Persen 385,429,22
Daerah SKPD Daerah SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07 |01 1.05 IAdministrasi Kepegawaian (Tersusunnya seluruh Administrasi Kepegawaian 100 Persen 83,940,000 33,940,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
07| 01| 1.05 | 02 |Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut Semua Kab/Kota, 3 Paket 50,000,000f PENDAPATAN ASLI 100 Persen 0
Beserta Atribut Kelengkapan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Kelengkapannya Semua Kelurahan
07| 01| 1.05 | 03 |Pendataan dan Pengolahan | Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Semua Kab/Kota, 1 Dokumen 10,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 10,000,00
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07| 01| 1.05 | 10 |Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Semua Kab/Kota, 50 Orang 23,940,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 23,940,00
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Urusan/ Bidang Urusan/

Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

. Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ - - Catatan -
Kode Program/ Kegiatan/ Sub . Lokasi Output Target Capaian I . Target Capaian| Kebutuhan Dana/
Kegiatan Sub Kegiatan Kegiatan gKinerja Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana Penting gKinerja Pagu Indikatif (Rp.)
Perundang-Undangan Peraturan Perundang- Undangan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07|01 1.06 IAdministrasi Umum Tersusunnya seluruh Administrasi Umum Perangkat 100 Persen 1,128,172,517, 1,356,194,279
Perangkat Daerah Daerah
07] 01| 1.06 | 01 |Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Semua Kab/Kota, 1 Paket 18,730,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 18,730,00
Instalasi Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Bangunan Kantor Disediakan Semua Kelurahan
07| 01| 1.06 | 02 |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Semua Kab/Kota, 1 Paket 74,551,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 74,551,00
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07] 01| 1.06 Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Semua Kab/Kota, 1 Paket 25,000,000f PENDAPATAN ASLI 100 Persen 25,000,00
Rumah Tangga Disediakan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07(01| 1.06 Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Semua Kab/Kota, 1 Paket 25,850,000f PENDAPATAN ASLI 100 Persen 25,850,001
Kantor Disediakan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07]| 01| 1.06 Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan | Semua Kab/Kota, 1 Paket 41,472,0000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 41,472,00
dan Penggandaan yang Disediakan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07(01| 1.06 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Semua Kab/Kota, 1 Laporan 932,569,517| PENDAPATAN ASLI 100 Persen 1,160,591,27
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
SKPD Semua Kelurahan
07] 01| 1.06 Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis | Semua Kab/Kota, 1 Dokumen 10,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 10,000,00
Dinamis pada SKPD pada SKPD Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07|01 1.08 Penyediaan Jasa Penunjang | tersusunnya seluruh laporan jasa penunjang 100 Persen 1,118,010,000 1,118,010,000
Urusan Pemerintahan urusan pemerintahan daerah
Daerah
07| 01| 1.08 | 02 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Semua Kab/Kota, 12 Laporan 153,000,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 153,000,00
Komunikasi, Sumber Daya Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Air dan Listrik Semua Kelurahan
07(01| 1.08 Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Semua Kab/Kota, 12 Laporan 965,010,000 PENDAPATAN ASLI 100 Persen 965,010,001
Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Disediakan Semua Kelurahan
07|02 PROGRAM PELAYANAN (Cakupan Koordinasi Badan Penghubung terhadap 3 Indeks 3,406,969,262 3,403,812,500
PENGHUBUNG Pemerintahan Daerah
07 (02| 1.01 Pelaksanaan Pelayanan Jumlah Laporan Hasil Kegiatan Pelayanan 60 Laporan 3,406,969,262 3,403,812,500
Penghubung Penghubung
07| 02| 1.01 | 01 |Peningkatan Kualitas Jumlah laporan hasil kualitas pelayanan publik Semua Kab/Kota, 12 Laporan 747,500,000 PENDAPATAN ASLI 3 Indeks 600,000,001
Pelayanan Publik bagi bagi aparatur dan masyarakat yang ditingkatkan | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Aparatur dan Masyarakat Semua Kelurahan
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Urusan/ Bidang Urusan/ . - . Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Indikator KlgeEaKPrpgtraleeglatanl Lokasi Output Target Capaian Pagu Indikatif (R Sumber D gat?an Target Capaian| Kebutuhan Dana/
Kegiatan ub feglatan Kegiatan Kinerja agu Indikatif (Rp.) umberLana enting Kinerja Pagu Indikatif (Rp.)
07] 02| 1.01 | 02 |Pelayanan Kelembagaan Jumlah Laporan Hasil Pelayanan Kelembagaan | Semua Kab/Kota, 12 Laporan 664,499,262 PENDAPATAN ASLI 3 Indeks 600,000,001
Aparatur dan Masyarakat Aparatur dan Masyarakat Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Semua Kelurahan
07| 02| 1.01 | 03 |Peningkatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Promosi Produk Unggulan | Semua Kab/Kota, 12 Laporan 594,970,0000 PENDAPATAN ASLI 3 Indeks 594,970,001
Promosi Produk Unggulan dan Pelestarian Seni Budaya yang Ditingkatkan | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
dan Pelestarian Seni Budaya Semua Kelurahan
07] 02| 1.01 | 04 |Kegiatan Fasilitasi Pameran | Jumlah Laporan Hasil Kegiatan Fasilitasi Semua Kab/Kota, 12 Laporan 800,000,000 PENDAPATAN ASLI 3 Indeks 1,000,000,00:
Produk Unggulan dan Pameran Produk Unggulan dan Pelestarian Seni | Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Pelestarian Seni Budaya Budaya Semua Kelurahan
07] 02| 1.01 | 05 |Koordinasi dan Sinkronisasi | Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan Semua Kab/Kota, 12 Laporan 600,000,000 PENDAPATAN ASLI 3 Indeks 608,842,501
Pelaksanaan Pelayanan Sinkronisasi Pelaksanaan Pelayanan Semua Kecamatan, DAERAH (PAD)
Penghubung Penghubung Semua Kelurahan
12,640,000,000 15,122,112,000
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten pada tahun 2023
mempunyai dua (2) program, tujuh (7) kegiatan dan tiga puluh dua
(32) sub kegiatan. Sasaran Badan Penghubung berdasarkan Renstra
2023-2026 mengampu 2 sasaran yaitu Meningkatnya Kepuasan
Pelayanan Publik dan Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja

Penyelenggaraan Pemerintahan.

Sasaran Meningkatnya Kepuasan Pelayanan Publik didukung
oleh Program Pelayanan Penghubung, dan Sasaran Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan didukung oleh
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi.
Perencanaan anggaran program kegiatan pada tahun 2023 sebesar
Rp. 12.640.000.000,- dengan sumber pendanaan dari APBD Provinsi

Banten.

Rincian Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah Provinsi

Banten pada tahun 2023 dapat dilihat pada tabel berikut :



Tabel 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan Badan Penghubung Daerah

Provinsi Banten Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/ Data Capaian Rencana Tahun 2023 Unit Kerja
Tujuan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Pada Tahun Penanggung Lokasi
Keai Sub Kegiatan Awal Target Capaian Kinerja | Pagu Indikatif (Rp.)
egiatan P Jawab
erencanaan
(1) (2) () “ (5) (6) (7 (@) ©
UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
PENGELOLAAN PENGHUBUNG
Meningkatnya Tercapainya Capaian SAKIP (Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 0 85 Nilai
Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah)Badan Penghubung
Penyelenggaraan Kinerja Badan
Pemerintah Daerah Penghubung Daerah
pada Perangkat Yang Terukur
Daerah
PROGRAM PENUNJANG | Persentase Ketercapaian dari Seluruh Kegiatan pada 100 Persen 100 Persen 9,233,030,738
URUSAN PEMERINTAHAN | Program Penunjang Urusan Pemerintahan
DAERAH PROVINSI Daerah Provinsi
Perencanaan, tersusunnya seluruh dokumen 7 Sub kegiatan 100 Persen 65,930,000
Penganggaran, dan Perencanaan,penganggaran dan evaluasi kierja
Evaluasi Kinerja perangkat daerah
Perangkat Daerah
Penyusunan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1 Dokumen 2 Dokumen 18,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Dokumen Penghubung Semua
Perencanaan Kecamatan,
Perangkat Daerah Semua Kelurahan
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA- SKPD dan Laporan Hasil 1 Dokumen 2 Dokumen 2,030,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Dokumen RKA- SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan | 1 Dokumen 2 Dokumen 2,030,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Penyusunan Dokumen Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan Penghubung Semua
Perubahan RKA- SKPD RKA-SKPD Kecamatan,
Semua Kelurahan
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen DPA- SKPD dan Laporan Hasil 1 Dokumen 2 Dokumen 2,030,000 | Badan Semua Kab/Kota,
DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan 1 Dokumen 2 Dokumen 2,030,000 | Badan Semua Kab/Kota,




. Data Capaian Rencana Tahun 2023 . .
Tui Urusan/ Bldan_g Urusan/ Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Pada Tahun Unit Kerja .
ujuan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Sub Kegiatan Awal Taraet Capaian Kineri Paau Indikatif (R Penanggung Lokasi
Kegiatan ub Keg " arget Capaian Kinerja agu Indikatif (Rp.) Jawab
erencanaan
) ) @) @ ©) ©6) ) ®) @
Perubahan DPA- SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan Penghubung Semua
DPA-SKPD Kecamatan,
Semua Kelurahan
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | 12 Dokumen 12 Laporan 20,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Laporan Capaian Kinerja Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penghubung Semua
dan lkhtisar Realisasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Kecamatan,
Kinerja Realisasi Kinerja SKPD Semua Kelurahan
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah Laporan Evaluasi 3 Dokumen 5 Laporan 19,810,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Administrasi Keuangan Tersusunnya seluruh administrasi Keuangan Perangkat | 5 Sub Kegiatan 100 Persen 6,451,549,000
Perangkat Daerah daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN | 12 Dokumen 25 Orang/ Bulan 6,144,949,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Tunjangan ASN Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 12 Dokumen 12 Dokumen 270,600,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Pelaksanaan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 8 Dokumen 12 Dokumen 26,926,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Penatausahaan dan Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Penghubung Semua
Pengujian/Verifikasi Kecamatan,
Keuangan SKPD Semua Kelurahan
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaan 3 Dokumen 12 Dokumen 2,840,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Penghubung Semua
Akuntansi SKPD Kecamatan,
Semua Kelurahan
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan 0 1 Laporan 4,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Penyusunan Laporan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Penghubung Semua
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun SKPD Kecamatan,
SKPD Semua Kelurahan
Pengelolaan dan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan | 2 Dokumen 1 Dokumen 2,234,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Penyiapan Bahan Tindak Lanjut Pemeriksaan Penghubung Semua
Tanggapan Pemeriksaan Kecamatan,
Semua Kelurahan
Administrasi Barang Milik | tersusunnya seluruh laporan/dokumen administrasi 0 100 Persen 385,429,221




. Data Capaian Rencana Tahun 2023 . .
Tui Urusan/ Bldan_g Urusan/ Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Pada Tahun Unit Kerja .
ujuan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Sub Keaiat Awal Taraet Capaian Kineri Paau Indikatif (R Penanggung Lokasi
Kegiatan ub Kegiatan " arget Capaian Kinerja agu Indikatif (Rp.) Jawab
erencanaan
) ) @) @ ©) ©6) ) ®) @

Daerah pada Perangkat Barang milik daerah pada perangkat daerah

Daerah

Pengamanan Barang Milik Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah 0 12 Dokumen 385,429,221 | Badan Semua Kab/Kota,

Daerah SKPD SKPD Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Administrasi Kepegawaian | Tersusunnya seluruh Administrasi Kepegawaian 2 Sub Kegiatan 100 Persen 83,940,000

Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut 0 3 Paket 50,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Dinas Beserta Atribut Kelengkapan Penghubung Semua

Kelengkapannya Kecamatan,
Semua Kelurahan

Pendataan dan Pengolahan | Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 8 Dokumen 1 Dokumen 10,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Administrasi Kepegawaian | Administrasi Kepegawaian Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Peraturan 0 50 Orang 23,940,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Perundang-Undangan Perundang- Undangan Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Administrasi Umum Tersusunnya seluruh Administrasi Umum Perangkat 6 Sub Kegiatan 100 Persen 1,128,172,517

Perangkat Daerah Daerah

Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 1 Gedung 1 Paket 18,730,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Instalasi Bangunan Kantor yang Disediakan Penghubung Semua

Listrik/Penerangan Kecamatan,

Bangunan Kantor Semua Kelurahan

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang | 1 Tahun 1 Paket 74,551,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Perlengkapan Kantor Disediakan Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 1 Tahun 1 Paket 25,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Rumah Tangga Disediakan Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 1 Tahun 1 Paket 25,850,000 | Badan Semua Kab/Kota,

Kantor Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang | 1 Tahun 1 Paket 41,472,000 | Badan Semua Kab/Kota,




Data Capaian

Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/ . N . Unit Kerja
Tujuan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Pngraleeglatanl Pada Tahun s I Penanggun Lokasi
| 9 °g Sub Kegiatan Awal Target Capaian Kinerja | Pagu Indikatif (Rp.) ggung
Kegiatan 9 P 9 p [ 9 p Jawab
erencanaan
(1) (2) @) “) (©) (6) U] (8) ©)
Cetakan dan Penggandaan | Disediakan Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 Bulan 1 Laporan 932,569,517 | Badan Semua Kab/Kota,
Koordinasi dan dan Konsultasi SKPD Penghubung Semua
Konsultasi SKPD Kecamatan,
Semua Kelurahan
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada 0 1 Dokumen 10,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Dinamis pada SKPD SKPD Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Penyediaan Jasa tersusunnya seluruh laporan jasa penunjang urusan 2 Sub Kegiatan 100 Persen 1,118,010,000
Penunjang Urusan pemerintahan daerah
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | 12 Bulan 12 Laporan 153,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Penghubung Semua
Daya Air dan Listrik Kecamatan,
Semua Kelurahan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 12 Laporan 965,010,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Penghubung Semua
Umum Kantor Disediakan Kecamatan,
Semua Kelurahan
Terwujudnya Meningkatnya Kepuasan 0 4 Indeks
peningkatan kualitas Pelayanan Publik
hubungan antar
lembaga (pemerintah
pusat, lembaga pusat,
perwakilan daerah,
perwakilan negara
sahabat dan lembaga
lainnya)
PROGRAM PELAYANAN | Cakupan Koordinasi Badan Penghubung terhadap 4 Indeks 3 Indeks 3,406,969,262
PENGHUBUNG Pemerintahan Daerah
Pelaksanaan Pelayanan Jumlah Laporan Hasil Kegiatan Pelayanan Penghubung | 5 Sub Kegiatan 60 Laporan 3,406,969,262
Penghubung
Peningkatan Kualitas Jumlah laporan hasil kualitas pelayanan publik bagi 3 Kegiatan 12 Laporan 747,500,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Pelayanan Publik bagi aparatur dan masyarakat yang ditingkatkan Penghubung Semua
Aparatur dan Kecamatan,
Masyarakat Semua Kelurahan




. Data Capaian Rencana Tahun 2023 . .
Tui Urusan/ Bldan_g Urusan/ Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Pada Tahun Unit Kerja .
ujuan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Sub Kegiatan Awal Taraet Capaian Kineri Paau Indikatif (R Penanggung Lokasi
Kegiatan ub Keg " arget Capaian Kinerja agu Indikatif (Rp.) Jawab
erencanaan
(1) (2) @) “) (©) (6) U] () ©)
Pelayanan Kelembagaan Jumlah Laporan Hasil Pelayanan Kelembagaan 3 Kegiatan 12 Laporan 664,499,262 | Badan Semua Kab/Kota,
Aparatur dan Masyarakat Aparatur dan Masyarakat Penghubung Semua
Kecamatan,
Semua Kelurahan
Peningkatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Promosi Produk Unggulan dan 6 Kegiatan 12 Laporan 594,970,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Promosi Produk Unggulan Pelestarian Seni Budaya yang Ditingkatkan Penghubung Semua
dan Pelestarian Seni Kecamatan,
Budaya Semua Kelurahan
Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan Fasilitasi Pameran 1 Kegiatan 12 Laporan 800,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Pameran Produk Produk Unggulan dan Pelestarian Seni Budaya Penghubung Semua
Unggulan dan Pelestarian Kecamatan,
Seni Budaya Semua Kelurahan
Koordinasi dan Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 2 Kegiatan 12 Laporan 600,000,000 | Badan Semua Kab/Kota,
Sinkronisasi Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Penghubung Penghubung Semua
Pelayanan Penghubung Kecamatan,

Semua Kelurahan

12,640,000,000




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Badan Penghubung Daerah Provinsi Banten
Tahun 2023, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya operasional
yang menjembatani antara perencanaan tahunan serta jangka menengah
Perangkat Daerah/RENSTRA dengan RKPD dan RPD dalam mendukung

pencapaian Visi dan Misi Daerah.

Untuk menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan sasaran
Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai
berikut:

Sekretariat, Bidang-bidang dan seluruh staf Badan Penghubung
Daerah Provinsi Banten secara bersama-sama mempunyai tanggung

jawab untuk:

a. Melaksanakan Renja Tahun 2023 dengan sebaik-baiknya sesuai

tugas dan kewenangannya;

b. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan

Anggaran.

Dengan ditetapkannya Renja Tahun 2023, maka akan
dipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS), Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah.

Jakarta, Juli 2022

BADAN PENGHUBUNG DAERAH
PROVINSI BANTEN

IKA SRI ERIKA, S.Sos, M.Si

NIP. 19690209 200112 2 001
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