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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr.H. MUHTAROM, SE,MM,Ak,CA
Jabatan . INSPEKTUR

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. H. WAHIDIN HALIM, M.Si

Jabatan - GUBERNUR BANTEN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SERANG, JANUARI 2022
Pihak Kedua, ihak Pertama,

Dr. H. WAWIDIN HALIM, M.Si Dr.H. MUHTAROM, SE.MM.Ak,CA

NIP: 196303241984021001




SATUAN KERJA :  Inspektur Provinsi Banten DPA TA-2022

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 “ 5
1 Meningkatnya Kualtas SPIP Capaan Maturitas SPIP Nilai 4,00
Capaian Kapabilitas APIP level 1-5 4,00
2 |Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan |Capaian SAKIP (Sistem Akuntabiltas Kinerja Nilai 85,00
yang Akuntabel, Efektif, dan efisien Instansi Pemerintah) OPD

PENDAPATAN DAERAH
PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

Total Jumiah Pendapatan : Rp. 0,00
BELANJA
Urusan | Program Anggaran
6.01 INSPEKTORAT DAERAH 59.827.967.000,00
60101 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 51.052 090.000,00
6.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 7.381.913.000,00
60103 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 1.493 964.000,00
Total Jumiah Anggaran : Rp. 59.927.967.000,00
GUBERNUR Inspektur
Dr. H. WAHIDIN HALIM, M.Si H. MUHTA SE.MM.AK,C

NIP: 196303241984021001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Nia Karmina Juliasih, M.Si
Jabatan : Sekretaris
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. H. Muhtarom, AK, CA
Jabatan : Inspektur Daerah Provinsi Banten

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dr. H. Muhtarom, AK, CA Dra. Nia Karmina Juliasih, M.Si

NIP. 19630324 198402 1 001 NIP. 19680713 198903 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO

PROGRAM

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

2

3

4

=t | =

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH PROVINSI

Capaian kesesuaian dengan
Parameter penilaian dokumen
perencanaan, evaluasi dan
pelaporan perangkat daerah

%

100

Persentase terwujudnya penata
usaha keuangan dan pencapaian
kinerja program yang mendukung
yang mendukung kelancaran
tugas dan fungsi SKPD

%

100

Persentase terwujudnya
peningkatan kapasitas
sumberdaya Aparatur yang
mendukung kelancaran tugas dan
fungsi SKPD

%

100

Persentase Sarana Prasarana
Perkantoran yang mendukung
kelancaran tugas dan fungsi

%

100

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN

Persentase Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP dan BPK RI

%

100

PROGRAM PERUMUSAN
KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN
ASISTENSI

Persentase Penyusunan Kebijakan
Sistem dan Prosedur Pengawasan

%

100

Capaian Pengawasan Internal
Bidang Perencanaan
Pembangunan dan Kepegawaian
Daerah

%

100

Persentase Capaian Pelaksanaan
Pencegahan dan Pemberantasan
Korupsi

%

100




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dicky Hardiana, S.Sos, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Muhtarom, AK, CA

Jabatan : Inspektur Daerah Provinsi Banten
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dr. H. Muhtarom, AK, CA Dicky Hardiana, S.Sos, M.Si

NIP. 19630324 198402 1 001 NIP. 19690926 199003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | PROGRAM Capaian Pengawasan Internal

PENYELENGGARAAN Bidang Barang-Jasa dan Bantuan % 100
PENGAWASAN Keuangan Daerah
Capaian Pengawasan Internal
Bidang Belanja Modal dan Barang % 100
Milik Daerah
Persentase Evaluasi Hasil
Pembinaan dan Pengawasan % 100
Provinsi Banten
2 | PROGRAM PERUMUSAN | Capaian Pengawasan Internal
KEBIJAKAN, Bidang Perencanaan o 100
PENDAMPINGAN DAN Pembangunan dan Kepegawaian .
ASISTENSI

Daerah




PENDAPATAN DAERAH
PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

JUMLAH PENDAPATAN : Rp. 0,00
BELANJA

KODE URUSAN / PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
6.01 INSPEKTORAT DAERAH 59.927.967.000,00
6.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 7.381.913.000,00
6.01.02.1.01 Pelenggaraan Pengawasan Internal 4.727.897.000,00
6.01.02.1.01.01 | Pengawasan Kinerja Perangkat Daerah 141,908,000,00
6.01.02.1.01.02 | Pengawasan Keuangan Pemrintah daerah 669,534,000,00

Pengawasan Keuangan Pemrintah daerah 3.639.265.000,00
6.01.02.1.01.02 (Satgas AKD) '
6.01.02.1.01.03 | Reviu Laporan Kinerja 59,850,000,00
6.01.02.1.01.04 | Reviu Laporan Keuangan 217,340,000,00

Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil 0
6.01.02.1.01.05 | Pemeriksaan BBPK RI dan Tindak Lanjut Hasil

Pemeriksaan APIP

Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan
6.01.02.1.02 Tertentu 270.216.000,00
6.01.02.1.02.01 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah 0
6.01.02.1.02.02 | Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 150.916.000,00

6.01.02.1.02.02

Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu (Satgas AKD)

119.300.000,00

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN,

6.01.03.1.02.04

Iintegritas

6.01.03 PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 1.433-964.000,00
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
6.01.03.1.01 Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan .
6.01.03.1.01.01 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang pengawasan 0
6.01.03.1.02 Pendampingan dan Asistensi 292.875.000,00
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
6.01.03.1.02.01 | paeran 54.300.000,00
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
6.01.03.1.02.01 | paeran (Sa?gas AKD) 238.575.000,00
6.01.03.1.02.02 Peng:la.mpingan, Asifstgnsi, Vgriﬁkasi, dan 0
Penilaian Reformasi Birokrasi
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi 0
6.01.03.1.02.03 Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan 0

Inspektur Daerah
Provinsi Banten

Dr. H. Muhtarom, AK, CA
NIP. 19630324 198402 1 001

Dicky Hardiz
NIP. 19690926 199003 1 003

Inspektur Pembantu I

.Sos, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Khairudin, ST, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Muhtarom, AK, CA

Jabatan : Inspektur Daerah Provinsi Banten

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dr. H. Muhtarom, AK, CA Khairudin, ST, M.Si

NIP. 19630324 198402 1 001 NIP. 19690412 200112 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | PROGRAM Capaian Pengawasan Internal

PENYELENGGARAAN Bidang Barang-Jasa dan Bantuan % 100
PENGAWASAN Keuangan Daerah
Capaian Pengawasan Internal
Bidang Belanja Modal dan Barang % 100
Milik Daerah
Persentase Evaluasi Hasil
Pembinaan dan Pengawasan % 100
Provinsi Banten
2 | PROGRAM PERUMUSAN | Capaian Pengawasan Internal
KEBIJAKAN, Bidang Perencanaan o 100
PENDAMPINGAN DAN Pembangunan dan Kepegawaian ?
ASISTENSI

Daerah




PENDAPATAN DAERAH
PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

JUMLAH PENDAPATAN : 0,00
BELANJA
KODE URUSAN / PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
6.01 INSPEKTORAT DAERAH 59.927.967.000,00
6.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 7.381.913.000,00
6.01.02.1.01 Pelenggaraan Pengawasan Internal 827.553.000,00

6.01.02.1.01.01

Pengawasan Kinerja Perangkat Daerah

92.100.000,00

6.01.02.1.01.02

Pengawasan Keuangan Pemrintah daerah

687.153.000,00

6.01.02.1.01.03

Reviu Laporan Kinerja

48.300.000,00

6.01.02.1.01.04 | Reviu Laporan Keuangan 0
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil )
6.01.02.1.01.05 | Pemeriksaan BBPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan
6.01.02.1.02 Tertants 169.699.000,00

6.01.02.1.02.01

Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah

6.01.02.1.02.02

Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

169.699.000,00

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN,

lintegritas

001,53 PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 1:493.962.000
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
0103101 Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan <
6.01.03.1.01.01 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang pengawasan 0
6.01.03.1.02 Pendampingan dan Asistensi 59.900.000,00
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
6.01.03.1.02.01 | paeran s 59.900.000,00
6.01.03.1.02.02 Pengia_mpingan, Asi_ste_nsi, Ve_riﬁkasi, dan 0
Penilaian Reformasi Birokrasi
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi
S04 020 Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi 0
6.01.03.1.02.04 Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan 0

Inspektur Daerah

Pginsi Banten

Dr. H. Muhtarom, AK, CA
NIP. 19630324 198402 1 001

Inspektur Pembantu II

Khairudin, ST, M.Si
NIP. 19690412 200112 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Endad Haryanto, SE, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Muhtarom, AK, CA

Jabatan : Inspektur Daerah Provinsi Banten
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. H. Muhtarom, AK, CA Endad Haryanto, SE, M.Si
NIP. 19630324 198402 1 001 NIP. 19730403 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 2 3 4 5

1 | PROGRAM Persentase Evaluasi Hasil
PENYELENGGARAAN Pembinaan dan Pengawasan % 100
PENGAWASAN Provinsi Banten

2 | PROGRAM PERUMUSAN | Capaian Pengawasan Internal
KEBLJAKAN, Bidang Perencanaan o 100
PENDAMPINGAN DAN Pembangunan dan Kepegawaian 0
ASISTENSI

Daerah




PENDAPATAN DAERAH
PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

JUMLAH PENDAPATAN : Rp. 0,00
BELANJA
KODE URUSAN / PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
6.01 INSPEKTORAT DAERAH 59.927.967.000,00
6.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 7.381.913.000,00
6.01.02.1.01 Pelenggaraan Pengawasan Internal 440.638.000,00
6.01.02.1.01.01 | Pengawasan Kinerja Perangkat Daerah 366.438.000,00
6.01.02.1.01.02 | Pengawasan Keuangan Pemrintah daerah 0
6.01.02.1.01.03 | Reviu Laporan Kinerja 74.200.000,00
6.01.02.1.01.04 | Reviu Laporan Keuangan 0
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil )
6.01.02.1.01.05 | Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
6.01.02.1.02 Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan 0
Tertentu
6.01.02.1.02.01 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah -
6.01.02.1.02.02 | Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 0
PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN
000 PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI LA93M0.000,00
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
SdlA05.4.0 Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan 0
6.01.03.1.01.01 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang pengawasan 0
6.01.03.1.02 Pendampingan dan Asistensi 242.500.000,00
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
6.01.03.1.02.01 |pagran 242.500.000,00
6.01.03.1.02.02 Penf:la_mpingan, As‘zfste:nsi, Vgriﬁkasi, dan 0
Penilaian Reformasi Birokrasi
6.01.03.1.02.03 Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi sertga Verifikasi 0
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
6.01.03.1.02.04 ;’_endampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan 0
integritas
Inspektur Daerah Inspektur Pembantu III

Proyinsi Banten

Dr. H. Muhtarom, AK, CA
NIP. 19630324 198402 1 001

NIP. 19730403 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. Kukuh Suharso, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Muhtarom, AK, CA

Jabatan : Inspektur Daerah Provinsi Banten
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
7~
Dr. H. Muhtarom, AK, CA Drs. H. Kukuh Suharso, M.Si

NIP. 19630324 198402 1 001 NIP. 19660226 199403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1 | PROGRAM Persentase Evaluasi Hasil

PENYELENGGARAAN Pembinaan dan Pengawasan % 100
PENGAWASAN Provinsi Banten
Capaian Pengawasan Internal
Bidang Barang-Jasa dan Bantuan % 100
Keuangan Daerah
2 | PROGRAM PERUMUSAN Capaian Pengawasan Internal
KEBLJAKAN, Bidang Perencanaan o 100
PENDAMPINGAN DAN Pembangunan dan Kepegawaian °
ASISTENSI DaErah
Persentase Capaian Pelaksanaan
Pencegahan dan Pemberantasan % 100

Korupsi




PENDAPATAN DAERAH
PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD)

JUMLAH PENDAPATAN : Rp. 0,00
BELANJA
KODE URUSAN / PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
6.01 INSPEKTORAT DAERAH 59.927.967.000,00
6.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 7.381.913.000,00
6.01.02.1.01 Pelenggaraan Pengawasan Internal 317.760.000,00
6.01.02.1.01.01 | Pengawasan Kinerja Perangkat Daerah 38.400.000,00
6.01.02.1.01.02 | Pengawasan Keuangan Pemrintah daerah 0
6.01.02.1.01.03 | Reviu Laporan Kinerja 0
6.01.02.1.01.04 | Reviu Laporan Keuangan 0
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil i
6.01.02.1.01.05 | Pemeriksaan BBPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan
6.01.02.1.02 Tertentu 0
6.01.02.1.02.01 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah -
6.01.02.1.02.02 | Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 279.360.000,00
PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN,
S01.00 PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI e
Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
6.01.03.1.04 Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan 0
6.01.03.1.01.01 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang pengawasan 0
6.01.03.1.02 Pendampingan dan Asistensi 534.560.000,00
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
6.01.03.1.02.01 | paerah 0
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan
6.01.08.1.02.02 Penilaian Reformasi Birokrasi L9 RAL000. 09
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi 277.780.000,00
BiLU3,1.02.09 Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
6.01.03.1.02.04 Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan 118.540.000,00

lintegritas

Inspektur Daerah

Proyinsi Banten

Dr. H. Muhtarom, AK, CA
NIP. 19630324 198402 1 001

Inspektur Pembantu IV

o

Drs. H. Kukuh Suharso, M.Si
NIP. 19660226 199403 1 001




PERJANJIAN KINERJA
2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Husen Fadilah, SE., M.Ak

batan Kepala Sub Bagian Perencanaan Pada Sekretariat
ABbAAT Inspektorat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Nia Karmina Juliasih, M.Si
Jabatan : Sekretaris Inspektorat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

sy

DRA. NIA KARMIN LIASIH, M.SI
NIP. 196807131989032007

NIP. 197406072001121003

http://sakip.bantenprov.go.id Halaman 1 dari 2 Pemerintah Provinsi Banten



Satuan Kerja : Inspektorat DPA TA-2022

INo. Sub Kegiatan | Indikator Kinerja | satuan | Target
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen
1 dokumen 6
Perencanaan Perangkat Daerah |Perencanaan Perangkat Daerah
2 Perumusan Kebijakan Teknis di  |Perumusan Kebijakan Teknis di o — 8
Bidang Pengawasan Bidang Pengawasan
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
3 Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan dokumen 4
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
i Kinerj ngk i Kinerja Peran
4 Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluas i gkat dokurmen 4
Daerah Daerah
BELANJA
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN
6 UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN 420.804.250
6.1 INSPEKTORAT DAERAH 420.804.250
6.1.1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 259.627.000
6.1.1.1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 259.627.000
6.1.1.1.01.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 180.845.000
6.1.1.1.01.6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  27.600.000
6.1.1.1.01.7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 51.182.000
6.1.3 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 161.177.250
6.1.3.1.01 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan 161.177.250
6.1.3.1.01.1 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan 161.177.250

Serang, 31 Januari 2022

Kepala Sub Bagian Perencanaan Pada
Sekretariat Inspektorat

Sekretaris Inspektorat

DRA. NIA KARMINA JULIASIH, M.S|
NIP. 196807131989032007

NIP. 197406072001]121003

http://sakip.bantenprov.go.id Halaman 2 dari 2 Pemerintah Provinsi Banten



PERJANJIAN KINERJA
2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sri Wahidatul lip, S. Kom, M. Si

_Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Keuangan Pada

Jabatan : goyretariat Inspektorat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Nia Karmina Juliasih, M.Si
Jabatan : Sekretaris Inspektorat

Selaku atas pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

DRA. NIiA KARMINA JULIASIH, M.SI .
NIP. 196807131989032007 NIP. 197505052001122003
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Satuan Kerja : Inspektorat DPA TA-2022

No. | Sub Kegiatan [ Indikator Kinerja | satuan | Target
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Penyediaan Gaji dan Tunjangan dokumen 14
ASN ASN
, [Penyediaan Administrasi Penyediaan Administras dokumen 12
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
3 [Laporan Keuangan Laporan Keuangan dokumen 12
Bulanan/Triwulanan/Semesteran |Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
4 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai orang 60
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi |Penyediaan Komponen Instalasi
5 Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan dokumen 1
Kantor Kantor
\6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor lﬁenyediaan Bahan Logistik Kantorl dokumen 2
i i rang C n
7 Penyediaan Barang Cetakan dan |Penyediaan Barang Cetakan da T 2
Penggandaan Penggandaan
8 Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat dalEiaER 12
Koordinasi dan Konsultasi SKPD  |Koordinasi dan Konsultasi SKPD
. Pengadaan Barang Milik Daerah
in . 7
9 Pe_ngadaan Feralakan daniiies Penunjang Urusan Pemerintah dokumen 1
Lainnya
Daerah
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan
10 bulan 12
Umum Kantor Umum Kantor
11 Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa komunikasi, - 12
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . .
ey J a Pemeliharaan dan Pajak
Biaya Pemeliharaan dan Pajak ; :
12 i Kendaraan Perorangan Dinas atau unit 1
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan
n iaan Jasa Pemeliharaan, ; .
P‘.e yedia J : Pemeliharaan, Pajak dan
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan AR : .
13 i : Perizinan Kendaraan Dinas unit 28
Perizinan Kendaraan Dinas OBsraEanalatal LEnanaEt
Operasional atau Lapangan P pang
Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan Personal .
14 ¢ : : unit 119
Mesin Lainnya Computer dan Printer
15 Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan Alat — 58
Mesin Lainnya Pendingin/AC
16 Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan Mesin i 4
Mesin Lainnya Fotocopy
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
17 |dan Prasarana Gedung Kantor dan Prasarana Gedung Kantor gedung |
atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya
BELANJA
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN
6 UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN 50.605.563.000
6.1 INSPEKTORAT DAERAH 50.605.563.000
6.1.1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 50.605.563.000
6.1.1.1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 43.685.820.000
6.1.1.1.02.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 43.297.800.000
6:1.1.1.02:2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 338.550.000
6.1.1.1.02.7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 49.470.000
6.1.1.1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 450.000.000
6.1.1.1.05.9 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 450.000.000
6.1.1.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.120.295.600
6.1.1.1.06.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 107.800.000
6.1.1.1.06.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 348.781.600
6.1.1.1.06.5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 313.714.000
6.1.1.1.06.9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 350.000.000
6.1.1.1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 166.516.000
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6.1.1.1.07.6
6.1.1.1.08
6.1.1.1.08.4
6.1.1.1.08.2
6.1.1.1.09

6.1.1.1.09.1

6.1.1.1.09.2
6.1.1.1.09.6
6.1.1.1.09.10

Sekretaris Inspektorat

DRA. NIA KARMINA JULIASIH, M.SI
NIP. 196807131989032007

http://sakip.bantenprov.go.id

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

166.516.000
2.648.216.400
2.006.754.000

641.462.400
2.534.715.000

75.910.000

555.020.000
131.770.000
1.772.015.000

Serang, 31 Januari 2022

Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan

Keuangan Pada Sekretariat Inspektorat

. KOM, M.
NIP. 197505052001122003
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PERJANJIAN KINERJA
2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Windu Ilwan Nugraha, SH, MM

_Kepala Sub Kepala Bagian Analisis dan Evaluasi Pada

Jabatan : ey retariat Inspektorat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Nia Karmina Juliasih, M.Si
Jabatan : Sekretaris Inspektorat

Selaku atas pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, 31 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Iy

DRA. NIA KARMINA JULIASIH, M.SI
NIP. 196807131989032007 NIP. 197904242001121002
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Satuan Kerja : Inspektorat DPA TA-2022

No. | Sub Kegiatan | Indikator Kinerja | satuan | Target
1 Pengayvasan Keuangan Pengayvasan Keuangan dokurnen 192
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
2 [Reviu Laporan Kinerja IReviu Laporan Kinerja dokumen 46
— ; . 3 ek
3 |[Pengawasan Kinerja Pemerintah |Pengawasan Kinerja Pemerinta D 15
Daerah Daerah
Monitoring dan Evaluasi Tindak Monitoring dan Evaluasi Tindak
4 Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl  |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPKRI |\ 0 8
dan Tindak Lanjut Hasil dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP - _
5 Reviu Laporan Keuangan Reviu Laporan Keuangan dokumen l 85
6 Penanganan Penyelesaian Penanganan Penyelesaian Alivaan 4
Kerugian Negara/Daerah Kerugian Negara/Daerah
j ngawasan Dengan Tujuan
7 Pengawasan Dengan Tujuan Pengawasan Dengan Tuj dekiirian 10
Tertentu Tertentu
Pendampingan, Asistensi dan Pendampingan, Asistensi dan
8 s . e : dokumen 1
Verifikasi Penegakan Integritas  |Verifikasi Penegakan Integritas
Koordinasi, Monitoring dan Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi serta Verifikasi Evaluasi serta Verifikasi
9 dokumen 6
Pencegahan dan Pemberantasan |Pencegahan dan Pemberantasan
Korupsi Korupsi
' Pendampingan, Asistensi, Pendampingan, Asistensi,
10 |Verifikasi, dan Penilaian Verifikasi, dan Penilaian dokumen 1
Reformasi Birokrasi Reformasi Birokrasi
11 Pendampingan dan Asistensi Pendampingan dan Asistensi fbaraen 29
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
Dukungan Pelaksanaan Sistem Dukungan Pelaksanaan Sistem
12 |Pemerintahan Berbasis Elektronik [Pemerintahan Berbasis Elektronik | dokumen 2
pada SKPD pada SKPD
BELANJA
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN
6 UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN 8.901.599.750
6.1 INSPEKTORAT DAERAH 8.901.599.750
6.1.1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 186.900.000
6.1.1.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 186.900.000
6.1.1.1.06.11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD 186.900.000
6.1.2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 0
6.1.2.1.01 Penyelenggaraan Pengawasan Internal 6.518.218.000
6.1.2.1.01.2 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah 4.995.952.000
6.1.2.1.01.3 Reviu Laporan Kinerja 182.350.000
6.1.2.1.01.1 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 638.846.000
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut
6.1.2.1.01.7 HasiT B atraticaan AP 483.730.000
6.1.2.1.01.4 Reviu Laporan Keuangan 217.340.000
6.1.2.1.02 Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 863.695.000
6.1.2.1.02.1 Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah 144.420.000
6.1.2.1.02.2 Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 719.275.000
6.1.3.1.02.4 Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Integritas 118.540.000
6.1.3.1.02.3 ﬁgxggash Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan 480.731.750
6.1.3.1.02.2 Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Reformasi Birokrasi 138.240.000
6.1.3.1.02.1 Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah 595.275.000
6.1.3 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI 0
6.1.3.1.02 Pendampingan dan Asistensi 1.332.786.750
6.1.2.1.02.1 Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah 144.420.000
6.1.2.1.02.2 Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 719.275.000
6.1.3.1.02.4 Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penegakan Integritas 118.540.000
6.1.3.1.02.3 !égs:gisri!asi. Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan 480.731.750
6.1.3.1.02.2 Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Reformasi Birokrasi 138.240.000
6.1.3.1.02.1 Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah 595.275.000
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Serang, 31 Januari 2022

. Kepala Sub Kepala Bagian Analisis dan
Sekretaris Inspektorat Evaluasi Pada Sekretariat Inspektorat

DRA. NIA KARMINA JULIASIH, M.SI
NIP. 196807131989032007 NIP. 197904242001121002
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