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Indeks Reformasi Birokrasi

SASARAN STRATEGIS:

Meningkatnya Penyelenggaraan Reformasi Birokrasi

INDIKATOR KINERJA
Capaian Indeks Reformasi Birokrasi
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SASARAN STRATEGIS :
Meningkatnya Akuntabilitas kinerja penyelenggaraan pemerintahan
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Zona Integritas (ZI) pada Unit Kerja Pelayanan Publik Menuju Wilayah Bebas Korupsi

INDIKATOR KINERJA

Kebijakan,

. P pingan dan|
yelengeaatn Leng Asistensi
Sasaran Program Sasaran Program

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

Capaian Nilai Maturitas SPIP

Capaian Nilai SAKIP pada komponen Evaluasi

ingkatnya Pembang Zona Integritas (Z1)
pada Unit Kerja Pelayanan Publik Menuju Wilayah
Bebas Korupsi (WBK)

Jumlah Unit Kerja yang berpredikat ZI

Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

lumlah Laporan Hasil Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah

Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah

bumlah Laporan Hasil Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah

umlah Laporan Hasil Reviu Laporan Kinerja

Reviu Laporan Keuangan

umlah Laporan Hasil Reviu Laporan Keuangan

Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
[Pemeriksaan APIP

Internal
Kegiatan Kegiatan
1P lenggaraan P  Iterial 1. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
' - Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan
2. Penyelenggaraan Peng Dengan Tujuan Iz Pendampingan dan Asi i
[Tertentu

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan

umlah Rekomendasi Kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan yang Disusun
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umlah Unit Kerja yang mendapatkan predikat

{Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta
erifikasi Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi

oA cat i
umlah Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi
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llumlah Dokumen Hasil Monitoring dan Evaluasi
ndak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak

umlah Laporan Hasil Pengawasan Umum dan
eknis Kabupaten/Kota

IKerjasama Pengawasan Internal

umlah Kesepakatan Pengawasan Internal yang
erbentuk

Penanganan Penyelesaian Kerugian
Negara/Daerah I

I
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lumlah Laporan Penyelesaian Kerugian
INegara/Daerah yang Ditangani ‘
Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu
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Uumlah Laporan Hasil Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu

Analisis dan Evaluasi Umum dan Keuangan
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umlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah umiah Drang yang Menerima Gajl dan

umlah Dok Hasil N ing dan Evaluasi unjangan ASN
iah Dok RKASKPD ) indak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak ok - =
umlal ) umen -SKPD dan Laporan Hasi Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP umlah Hasil Peny
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA- SKPD ministrasi Pelaksanaan Tugas ASN

umlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

umlah Laporan Keuangan Bulanan/
riwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Peny Laporan Ki

umlah Laporan Penyelesaian Kerugian
Negara/Daerah yang Ditangani

umlah Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan umlah Dokumen Pengamanan Barang Milik

umlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil

Daerah SKPD
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- SKPD Fvaluast serta Veriﬂkasi- Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi
Jumlah Dok Perubahan DPA-SKPD dan umlah Laporan Rekonsiliasi dan Peny
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Perubahan DPA-SKPD

umlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

umlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

umlah Rekomendasi Kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan yang Disusun

umlah Laporan Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD
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I.iumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik

Daerah pada SKPD
umlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapan

IJumIah Dokumen Hasil Koordinasi dan

Pelaksanaaan Sistem Informasi Kepegawaian

umlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
ng Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

umlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

I.lurnlah Paket Bahan Logistik Kantor yang

Disediakan

umlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan|
ng Disediakan

umlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

umlah Dok P h Arsip Di
pada SKPD
umlah Dok Duk Pelak

istem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
rumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan
Uumlah Paket Mebel yang Disediakan
Uumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang
|[Disediakan

umlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan

umlah Laporan Penyediaan Jasa Ki ikasi
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan




umlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

umlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan

IJumIah Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

Dumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
||Dipelihara
IJ'umIah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

ang Dipelihara/Direhabilitasi

umlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

umlah Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

INSPEKTUR DAERAH
PRO SI BANTEN

Dr. H. MUHTAROM, Ak, CA
Pembina Utama Madya

NIP 19630324 198402 1 001




KETERKAITAN PROSES BISNIS DENGAN CASCADING

MENINGKATNYA PENYELENGGARAAN

REFORMASI BIROKRASI

Capaian Indeks Reformasi Birokrasi
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Program Penyelenggaraan
Pengawasan

Program Perumusan Kebijakan,
Pendampingan dan Asistensi

IN TUR DAERAH
PR SI BANTEN

Dr. H. MUHTAROM, Ak, CA
Pembina Utama Madya
NIP 19630324 198402 1 001




